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1. INTRODUCCION.

La Programacion General Anual de este curso escolar parte de las conclusiones y las
propuestas de mejora incluidas en la Memoria de Fin de Curso 2022/2023 por parte de los
diferentes miembros de la Comunidad Educativa.

El presente documento es elaborado teniendo en cuenta el referente normativo para
Castilla-La Mancha, especificado en la Orden de 25/07/2016, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los centros y
unidades de educacion especial en Castilla-La Mancha; la orden 185/2022, de 27 de septiembre,
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa
de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

Con esta programacion lo que pretendemos es ofertar una ensefianza integral de nuestro
alumnado fundamentada en la busqueda de los principios de Normalizacion, Inclusiéon y no
Discriminacion, acorde con las caracteristicas singulares del mismo, continuar afianzando los
cauces de relacion y comunicacion con el personal del centro y con las familias promoviendo
actividades de convivencia entre los distintos colectivos.

La metodologia didactica para conseguir los objetivos programados sera
fundamentalmente activa, muy participativa, generalizando los aprendizajes en situaciones y
actividades de la vida real, y respetando los ritmos de aprendizaje de cada alumno/a.

Durante el presente curso debemos plantearnos actualizaciones respecto al trabajo
desarrollado el curso pasado, estableciendo modificaciones en algunos programas ya iniciados
(Agenda 21 Escolar), revisando profundamente los documentos programéaticos directamente
relacionados con el proceso de ensefianza y aprendizaje, e implantando nuevos proyectos
formativos (a través de seminarios y grupos de trabajo).

Al finalizar el curso pasado se realiz6 una valoracion por parte de la Comunidad Educativa
sobre el grado de consecucién de los objetivos planteados en la Programaciéon General Anual
2022/2023 y las actuaciones a mejorar, que se reflejan a continuacion, teniendo en cuenta que
deben redefinirse estableciendo prioridades de actuacion en base a las circunstancias cambiantes
actuales.
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REFERIDAS A LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

*  Proponer los apoyos de estimulacién sensorial después del patio para aprovecharlos mejor,
siempre que sea posible.

*  Proponer para el futuro curso escolar apoyos por programas especificos flexibles: programas
de estimulacion sensorial, psicomotricidad, talleres varios (lectoescritura, sensoriales, ODS...) en
funcién de las necesidades para optimizar los apoyos.

*  Mejorar el Plan de Apoyo del ATE en el aula y su conocimiento y difusion.

* Revision de las dificultades motoras de todo el alumnado.

* Realizar un banco de recursos digitales entre los diferentes miembros del Equipo docente para
mejorar nuestro trabajo diario.

+  Con respecto a los diferentes planes de centro, establecer reuniones al inicio de curso para la
programacion de los mismos; asi como también al inicio y final de cada trimestre para la
organizacion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones programadas.

. Buscar algun recurso, entidad, organismo... tanto publico como privado relacionado con este
ambito (galerias, museos, academias de pintura, UNED, Institutos, ciclos formativos...) para visitarlo
al principio de curso y utilizarlo como motivacioén.

. Asistir a mas eventos relacionados con la literatura, dramatizacion, danza y musica o bien
promover su organizacion en el horario escolar, con la ayuda del AMPA.

*  Mayor difusién por parte de los miembros del Comité de Agenda 21 de las diferentes acciones
desarrolladas entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

*  Proponer como proyecto de centro el trabajo de los ODS 2030 a través del aprovechamiento
de los recursos propios para el consumo de hortalizas de temporada plantadas en nuestro huerto,
con la participacién de familias, cocina, docentes y alumnado.

*  Hacer extensivo un horario para utilizar la biblioteca, contando la encargada del Plan de Lectura
con dos sesiones para estar fisicamente en este espacio y poder realizar con los grupos las
actividades del Plan Lector.

*  Cumplir el calendario de reuniones trimestrales tanto al inicio como al final para establecer las
actividades a realizar, valorar el seguimiento y evaluarlas, entre los miembros de la Comision del
Plan de Lectura que sera el encargado de transmitirlo al equipo docente.

»  Utilizar en mayor medida y de manera funcional los distintos recursos digitales como la pizarra
digital, tablets.

* Investigar e iniciarnos en el uso de Lumio.

+ Puesta en marcha de los espacios comunes del Centro, estableciendo horarios para
maximizarlos por parte de todos los miembros del equipo docente (psicomotricidad, biblioteca, sala
de luz negra, estimulacién sensorial.

*  Que las tutoras, al inicio de curso se encarguen de asesorar y poner en marcha CLASS-DOJO
con las familias del nuevo alumnado.

*  Continuar con el asesoramiento del profesional de la ONCE.

*  Continuar con el trabajo iniciado con los comunicadores dindmicos y valorar la posibilidad de
implementar un comunicador con nuevos alumnos.

*  Mantener la actuacion conjunta de Fisio y especialista en E. Fisica en algunos agrupamientos.
*  Se propone que la especialista de Educacion Fisica realice un Plan de Apoyo del ATE en el
aula donde se indique las actividades concretas donde se precisa la participacion del ATE dentro
de la actividad, siempre en base a las funciones establecidas dentro del convenio colectivo del
personal laboral.

+ Disefiar un programa de apoyo docente para cubrir las necesidades de apoyo psicomotriz
asesorada por la fisioterapeuta del centro. Solicitar alguna silla exploradora mas para el curso 2023-
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24 al IES de Zaragoza y que esta sea con mas potencia para poder usarla con alumnos que no
pueden prescindir de sus sillas de ruedas y/o que tengan un peso y tamafio de adulto.

*  Ponernos en contacto con algun IES de Hellin que trabaje aspectos relacionados con el ambito
de electrénica para proponerles un trabajo conjunto.

REFERIDAS A LA PARTICIPACION Y CONVIVENCIA.

. Establecer una previsién del orden del dia de las diferentes reuniones con anterioridad a su
agendado.

. Crear y generalizar el uso del calendario de ausencias también al personal no docente para
optimizar la organizacion del trabajo.

. Seguir realizando sesiones trimestrales con las familias.

. Seguir agendando las reuniones a través de Google Calendar.

. Realizar un registro de las sesiones telematicas que se realicen con las familias reflejando
las barreras y problemas que hayan podido existir.

. Organizar los diferentes equipos y canales de Microsoft Teams para darles mayor
funcionalidad y permitir que los miembros del equipo directivo puedan acceder a todos ellos.

. Continuar con el uso de Class-Dojo como medio de comunicacion entre familia y
profesorado.

. Promover el acceso al calendario anual de tareas por parte de la totalidad del personal del
centro.

. Reducir a temas exclusivamente laborales el uso de determinados grupos de intercambio
de informacion.

. Elaboracién del Plan de acogida para los profesionales del centro.

. Instalar a las familias CLASS-DOJO y asesorar sobre su uso por parte de las tutoras en las
reuniones iniciales.

. Promover la participacion a través de medios teleméticos de aquellas familias que no

dispongan de la posibilidad de acudir presencialmente.

REFERIDAS A ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E
INSTITUCIONES

. Celebrar al menos dos sesiones anuales con los profesionales de los gabinetes privados
con la finalidad de complementar la respuesta educativa del alumnado, intensificando, en su caso
las reuniones de los alumnos/as s en los que se implantando y utilizando un SAAC.

. Continuar trabajando en la misma linea con instituciones y centros sanitarios, educativos y
sociales de la zona.

. Programar desde el inicio de curso el proyecto de actividades acuaticas con todo el
alumnado y durante todo el curso.

. Institucionalizar el trabajo de actividades psico-corporales y artes escénicas que se
desarrolla en el centro.

REFERIDAS A PLANES Y PROGRAMAS QUE SE DESARROLLEN EN EL CENTRO.
. Establecer equipos de trabajo para su programacién, seguimiento y evaluacion.

. Continuar con el Proyecto Agenda 21 Escolar fomentando el incremento de participacion de
los diferentes miembros de la comunidad educativa.
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REFERIDAS A LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS: TRANSPORTE Y COMEDOR
ESCOLAR.

. Se propone actualizar la formacion de los ATEs en relacion a la alimentacién de alumnado
con problemas de deglucion en periodo no lectivo.

. Incluir en las reuniones de inicio de curso la difusion del Plan de Comedor escolar.

. Mantener reuniones al inicio de curso con las familias y entregar partes de incidencia en

blanco, asi como asesorar sobre su cumplimentacion. Durante este curso ha habido varias
incidencias con distintos monitores del transporte.
. Volver a solicitar la realizacion de los talleres de Educacion Vial.

REFERIDAS A LA PREVENCION E INTERVENCION EN ABSENTISMO ESCOLAR.

. Continuar informando al claustro al inicio de curso y siempre gue sea necesario.

. Registrar las faltas de asistencia en Delphos de forma diaria al inicio de la jornada escolar.
. Continuar con la misma dindmica y, en aquellos casos de sospecha de exceso de
justificacion por enfermedad poco evidenciada, llevar un seguimiento mas riguroso.

. Continuar con la coordinacion con SS.SS.

REFERIDAS A LAS ACTUACIONES PROMOVIDAS POR EL EQUIPO/DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION EN EL CENTRO.

. Fijar desde el inicio de curso un calendario trimestral de reuniones donde estén presentes
ATES, Fisio, Orientadora, Enfermera (en caso necesario) y jefa de Estudios para planificar el plan
de apoyo de los ATEs en el aula.

. Planificar reuniones iniciales entre Fisio, tutores y Ates una vez incorporados los alumnos/as
para dar orientaciones sobre el manejo de los alumnos con discapacidad motora, tras la
observacioén de las necesidades de éstos.

. Exponer en las aulas sefialética individual de pautas de desplazamientos de cada alumno/a.
. Regular los candidatos y utilizacion del material de acceso técnico adquirido para favorecer
la participacion del alumnado con movilidad reducida.

. Realizar una vez al mes sesiones de fisioterapia de apoyo en el aula con aquellos alumnos

de movilidad reducida para incidir o mejorar su movilidad en las tareas fisicas escolares y valorar
como potenciar su participacion y procesos de aprendizaje

. Disefio de un Plan de Tutorias al inicio de cada trimestre teniendo en cuenta las necesidades
del alumnado y los planes estratégicos de la consejeria.
. Incluir como programas generales de la funcion tutorial anual: a nivel de enfermeria:

“procedimiento de higiene-bucal “Cuidado con el sol” y a nivel de orientacion: Prevencion del
abuso sexual en la discapacidad cognitiva”, “Practicamos las Habilidades sociales” “Habitos de
higiene corporal’.

. Organizar en un agrupamiento flexible de alumnado de EBO y PFPVA Basica el Taller de
Estimulacion Sensorial con alumnos/as con DM en el aula de estimulacion por un AL y un maestro
de apoyo.

. Continuar con el apoyo de Fisioterapeuta a Educacién Fisica.

. Continuar trabajando con la linea Braille diariamente con una alumna de EBO con baja vision
contando con el asesoramiento del maestro de la ONCE.

. Asesoramiento en “Lenguaje Natural Asistido” al profesorado como una metodologia de

centro e impulsar en el centro la implementacion y generalizacién de comunicadores dinamicos


mailto:02003739.cee@edu.jccm.es
http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

.+

C.P.E.E. Cruz de Mayo - Ctra. Jaén 4 - 02400. Hellin (Albacete)
& 967 301915 &7 02003739.cee@edu.jccm.es
@ http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

con el alumnado que lo requiera.
. Creemos necesario formarnos en deglucién atipica dado el n° elevado de alumnos con grave
afectacion motora.

LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION Y LA INNOVACION.

. Continuar con la implantacion de PDC siguiendo las directrices de la administracion
competente.
. Continuar con el grupo de trabajo relacionado con la mejora digital del profesorado (uso de

materiales digitales adquiridos, Apps para mejora la competencia digital del alumnado, intercambio
de experiencias de transformacion digital...).

. Demandar formacion especifica de EE (metodologias, intervencién conductual, apoyos y
agrupamientos, educacién afectivo-sexual en la discapacidad)

. Difusién de la formaciéon de los Planes estratégicos: “Inteligencia emocional y Bienestar
socioemocional”, “Igualdad y Convivencia”.

. Seqguir formando a las familias en el uso de herramientas educativas de la plataforma
EDUCAMOS CLM, asi como en ClassDojo.

. Formarnos en la plataforma LUMIO.
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2. OBJETIVOS GENERALES.

Como objetivos generales, para este curso 2023/2024, nos planteamos los siguientes:

*Se recogen en el apartado 3 del presente documento, junto con las actuaciones a realizar para el logro de los
mismos.
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3. PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES.

Los objetivos para este curso escolar se formulan como resultado de las propuestas de mejora incluidas en la Memoria Anual del
curso 2022/2023. Estan relacionados con las actuaciones mas relevantes a llevar a cabo durante este curso, organizadas en los ambitos
desarrollados a continuacion:

3.1. PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

OBJETIVOS ACTUACIONES Y CALENDARIO/RESPONSABLES SEGUIMIENTOY RECURSOS
PROCEDIMIENTO PARA SU EVALUACION
REALIZACION
Optimizar los | e Analisis de las necesidades | Todo el curso Realizacion de | Plantilla de
recursos personales de apoyo por aula. Jefatura de Estudios y Orientadora | reuniones. apoyos.
a la hora de realizar | ¢« Creacién de un calendario
los apoyos. con los apoyos del aula Coordinaciones
sensorial. Evaluacion al final | entre todo
o Establecimiento de apoyos del trimestre del | equipo
especificos en los diferentes documento con | docente.
programas del centro, observaciones
concretando las funciones en constructivas. Microsoft
cada uno de ellos segun Teams
necesidad.
e Fomento de agrupamientos
flexibles entre niveles.
Mejorar los planes de | e Revisidn y actualizacion de los | Principio de curso para elaborar el | Plan de actuacion Plantilla del
actuacion de los planes de trabajo buscando | plan de actuacion. Plan de
ATEs e incluirlos en una ubicacion que sea | Responsables:  Tutor, equipo | Evaluacion al final de | Actuacién.
los  Plantes  de| accesible por toda la | docente, Fisio, ATE de referenciay | trimestre
Trabajo. comunidad educativa. orientacion.
eEvaluacion del plan de|Una al final de cada trimestre Personal del
actuacion previo a la | previa a la evaluacion docente. centro.
evaluacion trimestral.
e Establecimiento  de  una | Jefatura de Estudios
reunion quincenal dentro del
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periodo lectivo para Ila
transmisiéon de informacion
cuando se produce la rotacion
de los ATES, segun las
peculiaridades de cada
alumno/a (a nivel fisico,
motorico, comportamental...)

Revisar y mantener

actualizados los
documentos
programaticos  del
centro, teniendo en
cuenta las
aportaciones de toda
la comunidad
educativa.

e Actualizacion Programacion
Didactica LOMLOE Ed.
Infantil.

e Elaboracion del
Mejora del centro.

e Elaboracion del Plan de
Igualdad y Convivencia.

e Elaboracion del Plan de
Digitalizacion.

e Actualizacion del Plan Lector
de centro.

e Creacion de un canal en
Microsoft Teams para la
difusion de los diferentes
Planes de Centro.

e Difusiéon de los diferentes
documentos programaticos
a través de la web oficial del
centro.

e Evaluacion trimestral del
desarrollo de los diferentes
planes de centro y resto de
documentos programaticos
del centro.

Plan de

Primer trimestre.
Claustro.

Primer trimestre
Equipo Directivo y E.O.A.

EOA, equipo docente.

Coordinadora de digitalizacién y
equipos docentes.

Coordinadora de biblioteca con la
comision del plan de lectura.
Claustro para su implementacion.

Inicio de curso.
Equipo Directivo
EOA

Trimestral
EOA

Durante todo

Curso.

Evaluacion de
Planes

el

los

Documentos
legislativos.
Asesoramiento
desde
inspeccion.
EducamosCLM
Teams.

10
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Fomentar la Establecimiento, por A lo largo de los tres trimestres Valoracion y Material
creatividad del parte del Claustro, de un evaluacion al final fungible, visual,
alumnado a través de centro interés por del trimestre. informatico,
pequefos proyectos. trimestre. Equipos docentes. personal.

Creacion de pequefios ATEs

proyectos y/o talleres en

funcion de los centros de

interés.

Asistencia a actividades

complementarias

relacionadas con la

literatura, dramatizacion,

danza y musica.
Trabajar los ODS Continuacion con el Durante todo el curso. Evaluacion de las Material
(Objetivos de impulso y la participaciéon | Representante del comité de actividades. personal.
Desarrollo en los retos de medio Agenda 21.
Sostenible) 2030 ambiente propuestos por | Representante de Ed. Material

el Ayuntamiento.
Mantenimiento de las
acciones ya
consolidades en el
centro a través del
programa de Agenda
2030 (desayunos
saludables, reciclaje,
residuos cero)
nombrando
responsables de las
diferentes aulas.
Difusion por parte de la
coordinadora de
AgendaH2030 en el
claustro de las diferentes
acciones desarrolladas

Medioambiental del Ayuntamiento.

Coordinadora de Agenda 21.
Equipos docentes.

Equipo docente.

EOA

Coordinadora de Agenda 2030.
Equipo docente.

fungible para
las actividades.

Autobuses.

11
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en el centro. Responsable del Ayuntamiento

Creacion de un canal de | Coordinadora de Agenda 2030.

difusién de Agenda Equipo docente

H2030 a través de

Classdojo y RR.SS.

Difusion a través de la

web del centro de la

participacién en el

programa AgendaH2030.
Iniciar el desarrollo Desarrollo de las | Durante todo el curso Evaluacién y | Libros de todas
del plan lector, actividades planificadas | Coordinadora de Biblioteca seguimiento de las | las formas
fomentando en en el Plan de Lectura de | Equipo docente. actividades. posibles.
nuestros alumnos el centro. Equipo directivo
placer de leer vy Leemoscim.
escuchar. Trabajo cooperativo con | Equipo directivo

otras entidades | EOA Material

educativas y sociales de | Coordinadora de Biblioteca fungible.

la localidad como la | Coordinadora de Act.

biblioteca, otros centros | Extraescolares.

educativos y sociales.

Elaboracion de un horario

de uso de la biblioteca

escolar.

Realizacién de un

registro trimestral de

cuentos, estableciendo

responsables.
Aplicar de manera Generalizacion de Durante todo el curso Valoracion de los Recursos
practica las nuevas rutinas de aula con los Equipo docente. recursos digitales
tecnologias, sobre recursos digitales
todo con el (tablets, pantallas Profesorado.
alumnado de TVA- interactivas...). Equipo docente
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Capacitacion de cara
a la dinamizacion del
proceso de E-A.

Creacion de padlet o
similar para recoger
actividades y recursos,
sirviendo los mismos de
guia docente.

Iniciacién en la
Plataforma Lumio e
incorporacion de las
actividades creadas a los
dispositivos portétiles
(tablets...).

Equipo directivo
Equipo docente

Formacién.

Organizar y participar
con entidades locales
(ayuntamiento,

centro de la muijer,

Reuniones anuales con
la concejalia
correspondiente con el
Ayuntamiento para los

Todo el curso

Equipo directivo de
colegios.

Equipos docentes.

ambos

Evaluacion de las
actuaciones.

Material
fungible.

Material de los

policia local...) para nuevos programas de proyectos.
el desarrollo de Garantia Juvenil. Agentes Sociales externos.

actividades que EOA. Recursos
favorecen la Equipo directivo. personales.
autonomia, Participacion en

participacion e actividades propuestas | Coordinadores de las actividades.

inclusion del por el Ayuntamiento y sus | Equipo directivo

alumnado servicios municipales. Equipo docente y ATEs.

Revisar y mejorar la Actualizacion de los | Durante todo el curso Valoracion trimestral | Material
estructuracion rincones de aula. EOA de las actuaciones. | fungible,
espacio-temporal del Equipo directivo digitales,
centro y de las aulas Puesta en marcha de los | Equipo docente. personales.

para facilitar un mejor
uso de los mismos.

espacios comunes del
centro, estableciendo
horarios para optimizar
Su uso por parte de todos
los miembros del equipo
docente

Tutor
Equipo docente
EOA

Equipo docente.
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(psicomotricidad,
biblioteca, sala de Iluz
negra, estimulacion
sensorial).

Decoracién de espacios
comunes del centro
atendiendo a los
proyectos de centro.

ATEs
PSD

Conserjes.
Claustro.

Toda la comunidad educativa.

Dotar de e Asesoramiento y puesta | Durante todo el curso. Formulario Google | Recursos
funcionalidad a la en marcha de la| Orientacion Forms para su | digitales y
utilizacion de los aplicacion Classdojo con valoracion personales.
medios que las familias del nuevo | Tutor

disponemos de alumnado. Equipo docente

comunicacion con las

familias (Classdojo y

EducamosCLM)

Contribuir a la e Continuar con el | Todo el curso. Relevancia del | Mat. De EF y
organizacién y asesoramiento del apoyo. Satisfaccion | vestibular

disefio accesible de
todos los elementos

del proceso de
ensefanza,
aprendizaje y

evaluacion de forma
que resulte lo mas
ajustado posible a las
potencialidades del
alumnado.

profesional de la ONCE,
solicitando un manual de
uso de la linea bralille.
Continuar el trabajo
iniciado con los
comunicadores
dinamicos y valorar la
posibilidad e
implementarlos con otros
alumnos/as del centro.

del alumnado

Contribuir a la
organizacion y

Trabajo
intervencion de AL con alumnos

especifico de

Todo el curso.
Especialista en AL de nivel Il y

Relevancia y
funcionalidad de la

Aplicaciones 'y
recursos

14
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disefio accesible de
todos los elementos
del  proceso de
ensefanza,

aprendizaje y
evaluacion de forma
gue resulte lo mas
ajustado posible a las
potencialidades del
alumnado.

con

programas

visual;
EVO,

baja agudeza
EFIVIS,

magquina Perkins y linea Braille.

Capacitacion.

actualizacion.

técnicos de la
ONCE.

Contribuir a la | Trabajo especifico de valoracién, | Especialista en AL y orientadora. Funcionalidad y | Comunicadores
organizacion y | intervencion y evaluacion de relevancia de la | dindmicos
disefio accesible de | necesidades de SAAC con necesidad del SAAC | (Prologuo2go,
todos los elementos | alumnado. Gri3,

del proceso de AsTeRICS),
ensefianza, pictogramas de
aprendizaje y Arasaac,
evaluacion de forma bimodal y Apps
gue resulte lo mas comunicativas.
ajustado posible a las

potencialidades del

alumnado.

Dinamizar el uso de Establecimiento de | Equipo Directivo Realizaciébn de un | Aula de radio

la radio escolar en
nuestra labor
docente, facilitando
el proceso de E-A del
alumnado.

sesiones concretas en el
horario de aula para su
desarrollo.

Formacion a los docentes
para que se puedan
seguir desarrollando las
sesiones en caso de
ausencia del profesor
responsable.

Iniciacion en la
elaboracion de pequefios

PSC

proyecto de
escolar.
Evaluacion
trimestral de
actuaciones.

radio

las

escolar.
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programas de radio con
los alumnos/as de TVA-
Capacitacion.

Uso de la radio como
herramienta para
conseguir objetivos de
los &mbitos de autonomia
personal y comunicacion.

Iniciar el programa de
escuelas saludables.

Iniciacion de los
programas del PES:
deportiva, descansos

activos, evaluacion de la
condicion fisica y habitos
saludables,
desplazamiento activo al
centro, deporte en
familia, habitos
saludables, recreos con
actividad fisica-deportiva
organizada, actividades
fisico-deportivas
complementarias y
extracurriculares y uso de
las TICs.

Valoracién de la
importancia  de los
hébitos saludables y la
salud en nuestro
alumnado.

Traslado de los habitos
saludables que se
trabajen en el centro al
ambito familiar.

Equipo directivo

Coordinadora PES
Responsables de los programas
Enfermera

Equipo de cocina

Evaluacion
trimestral
actuaciones

de

las

Material
adquirido con la
subvencion del
PES
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3.2. PARTICIPACION Y CONVIVENCIA.

OBJETIVOS ACTUACIONES Y PROCEDIMIENTOS CALENDARIO/ EVALUACION Y RECURSOS
PARA SU REALIZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO

Estructurar el trabajo de las e Estructuracion, durante el primer Todo el curso. Realizacion del Google Calendar
horas complementarias trimestre, de un calendario anual Equipo Directivo. calendario. Plan de accion A21E.
docentes. electronico de actividades paratodo E.O.A. Difusion del mismo. Equipos y canales
el centro que sea accesible por el Coordinadora act. Convocatoriasy actas. = Microsoft Teams.
personal del mismo: complementarias y Fichas de accién A21E.
- Actividades complementarias Yy extracurriculares.
extracurriculares. Coordinadora A21E.
- Tutorias del departamento de Administrativo.
orientacion.

- Fechas comité A21E-2030.
- Fechas entrega de documentacion,
trabajos y proyectos.

¢ Reuniones de Consejos Escolares,
Claustros, Equipos de Nivel, Equipo
de actividades complementarias y
extracurriculares, S.A.A.E.

e Establecimiento del orden del dia Todo el curso
de las diferentes reuniones con Equipo Directivo
anterioridad a su agendado.

Facilitar la organizacion general e Creacion y generalizacion de un Todo el curso Realizacién del Google Calendar
del centro calendario de ausencias: personal Equipo Directivo calendario.
docente y no docente para optimizar Administracion Difusién del mismo.
la organizacion del trabajo.
e Realizacion trimestral/a demanda Realizacibn de las Actas con los acuerdos.
de reuniones con los diferentes reuniones y evaluacion
grupos laborales para evaluar el de las propuestas de
funcionamiento y la organizacion. mejora.
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Revisar y fomentar los procesos
de participacion de las familias
en el desarrollo del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Revisar y actualizar el contenido
de los documentos
programaticos del centro.

Inclusiéon de las reuniones con el
AMPA dentro del calendario anual
de actividades del centro.

Asesoramiento e informacién sobre
el uso de herramientas telematicas.

10.

Lectura valorativa de los
documentos (P.G.A., N.C.O.F.,
memoria anual).

Elaboracion de la P.G.A.
recogiendo las propuestas de
mejora de la memoria anual.
Actualizacion y difusion de las
N.C.O.F.

Actualizacion del Plan de
Inclusién y Convivencia.
Actualizacion del Plan Digital de
Centro.

Actualizacion del Plan de
gestion.
Actualizacion del Plan Lector
del centro.
Actualizacion del Plan de

Mejora del centro.
Actualizacion de las
Programaciones Didacticas.

Actualizacion del Plan de
comedor y de transporte
escolar.

Todo el curso
Equipo Directivo
Administracion.
Claustro

Todo el curso
Todo el claustro
Comunidad
Educativa

Director

Realizacién y difusion Google Calendar

del calendario.
Realizacion de las
reuniones con el AMPA.

Reuniones de
asesoramiento e
informacion.

Contienen todos los

apartados que recoge la
normativa vigente.

Son funcionales vy
coherentes para el
desarrollo de la

actividad educativa.
Han sido consensuados
y se han dado a conocer
a la Comunidad
Educativa a través de
las vias establecidas en
la normativa.

Microsoft Teams

Microsoft Teams
Encuestas
Formularios
Reuniones de difusion
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Organizar los canales para
transmitir informacioén entre los
distintos érganos de gobierno,
participacion, coordinacién
docente y personal no docente
el centro; en funcién del
caracter formal o informal de la
misma, asi como del tipo de
informacion.

Uso del correo electrénico
institucional para acceder a las
convocatorias de los érganos de
participaciéon (Claustro, Consejo

Escolar, ...), asi como para el
intercambio de informacién del
alumnado.

Utilizacion de la plataforma
EducamosCLM para intercambio de
informacion formal con las familias.
Utilizacibn de la  aplicacion
ClassDojo para una comunicacion
diaria y funcional con las familias.
Utilizacibn 'y generalizacion del
calendario de reuniones formales,
facilitando con antelacién el orden
del dia.
Anticipaciéon de la informacion y
mejora de la coordinacién dentro
del mismo colectivo y entre los
distintos colectivos a través del uso
de las NN.TT.:

Pantalla digital interactiva en la
entrada del centro con:

- Calendario anual de tareas.

- Sustituciones del dia.

- Convocatorias a reuniones.
Grupos de difusion.

Reduccién a temas exclusivamente
laborales el uso de determinados
grupos de intercambio de
informacion.

Todo el curso.
Equipo directivo.
Coordinadoras
Etapa.
Coordinadora
complementaria
extracurriculares.
Coordinadora
formacion.
Coordinadora
S.AAE.

de

act.
y

de

del

Se generaliza el uso del

correo electréonico
institucional y la
plataforma
EducamosCLM.

Se crean los

agrupamientos del
alumnado en ClassDojo
al inicio de curso.

Se facilita a las familias
la configuracién y uso
basico de la aplicacion
ClassDojo.

Se revisan diariamente
las comunicaciones con
ClassDojo, al inicio de la
jornada (asamblea) y al
final de la misma (con
aportaciones a las
familias sobre el dia a
dia).

Se tienen en cuenta a
todos los profesionales.
Las actas recogen los
acuerdos tomados y se
lee al comienzo de cada
reunién los acuerdos de
la sesion anterior.

Se realiza un
seguimiento del
cumplimiento de los
acuerdos.

Se revisan las actas y
acuerdos tomados en
caso de imposibilidad

Correo institucional.

EducamosCLM
ClassDojo
Google Calendar.
Modelos

de

convocatorias y actas.

Microsoft Teams.
Pantalla
interactiva.
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Mejorar la convivencia entre
todos los colectivos del centro.

Fomentar la participacion del
AMPA en el disefio vy
programacién de actividades y
la buenarelacion con el centro.

Promover la implicacion de los
distintos colectivos del colegio
fomentando su participaciéon en las
actividades del centro.

Resolver los conflictos a través del
didlogo entre partes y la reflexion.
Elaboracion de un Plan de Acogida
para los profesionales del centro.

Establecimiento de un calendario
de reuniones anual con el AMPA e
incluirlo en el calendario anual de
tareas junto con el orden del dia.
Uso de la aplicacién ClassDojo
como agenda de ida y vuelta
“virtual” con las familias para el
intercambio de informacion:
Entregar a las familias la
documentacion del comedor

Todo el curso
Equipo Directivo.
Comisioén
convivencia.

de

Coordinadora A21E.

Equipo Directivo.
Comisién
Convivencia.

ler trimestre
Equipo Directivo

ler trimestre
Equipo Directivo
Tutoras
P.A.E.C.

de

de asistencia a la
reunion.

Se organizan las actas
de las reuniones en el
equipo correspondiente
de Microsoft Teams
para facilitar su lectura.
Se presenta
diariamente el
calendario de tareas,
convocatorias,
sustituciones en la
pantalla digital
interactiva.

Gestién adecuada en la
resoluciéon de conflictos.

Mejora general del
clima de convivencia.

Documento realizado.
Actualizacion del
calendario.

Valoracioén de la

participacion

Asesoramiento en el
uso de la aplicacion
CLASSDOJO vy su
generalizacion.

Participacion de todo el

Segun actividad.

ClassDojo
Microsoft Teams
EducamosCLM
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Dinamizacion

escolar al inicio de curso (menu
rotatorio, pautas y consejos
alimentarios).

Enviar circulares informativas sobre
distintas teméticas:
Acontecimientos.

Planes de prevencion.

Fechas destacadas.

Fomento de la participacion de las
familias en actividades derivadas de
las acciones programadas en el
proyecto A21E-2030.

Fomento de la participacion a través
de medios telematicos de aquellas
familias que no dispongan de la
posibilidad de acudir
presencialmente al centro.

de participacion de

familias en la dindmica escolar:
Asistencia en Charlas o Talleres:Contactos individualesasistentes y ponentes.

“Educacion

campafias de

Todo el curso
Coordinadora A21E

Claustro

lasPTSC y Orientadora

afectivo-sexual’trimestralmente.
“Primeros Auxilios y maniobras RCP”
Contribucién e intervencion en
sensibilizacién:Todo el curso segunlas familias

Capacidades Diferentes, Igualdad yefemérides.

Convivencia, etc.

Cooperacion en la comision de la

elaboracion del Plan de Igualdad y 1° trimestre. PTSC

Convivencia.

impartidos por

Adecuacion de

equipo docente y del

P.A.E.C. en el
intercambio de
informacién a través de
CLASSDOJO.

Existe un aumento de la
participacion de forma
telematica.

Evaluacion de los talleresEntidades e instituciones
lospublicas y privadas.

Documentos
loselaboraciéon del Plan de
mismos y participacion delgualdad y Convivencia.
Recursos TICs y material
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3.3. ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES

Con estas actuaciones se pretende fomentar la colaboracion del centro con la comunidad y con Instituciones Publicas y Privadas que ejercen su campo de
actuacion en el mismo sector de poblacion, para favorecer la inclusiéon de nuestro alumnado en la sociedad.

OBJETIVOS

Participar en el Consejo
Escolar Municipal.

Apertura del centro al
entorno

Realizar estudios
periédicos sobre
determinados aspectos

relacionados con nuestro
centro, con la finalidad de
informar y hacer las
solicitudes oportunas a la
Administraciéon Educativa.

ACTUACIONES Y
PROCEDIMIENTOS PARA SU

REALIZACION

Mostrar la realidad del centro, de
nuestros alumnos/as y proyectos,
asi como nuestras necesidades
como parte activa de la localidad,
buscando el conocimiento y la
mejora de los mismos.

Difusiébn de informacion sobre el
centro, metodologias especificas,
recursos... a través de las diferentes
vias existentes, potenciando el peso
del S.A.A.E.

Actualizacion de informacion a
través de la web y los distintos blogs
del centro.

Realizaciébn de un estudio sobre
gastos generados por la falta de
personal de mantenimiento y
solicitud de informacién de la falta de
este efectivo en nuestro centro, ya
gue otros C.E.E. de C-LM si lo
poseen.

CALENDARIO
RESPONSABLE
S
Todo el curso.
Equipo Directivo.
Ayuntamiento de
Hellin

Todo el curso.
Coordinadora PDC,
Coordinadora SAAE,
Aux. Administrativo

Todo el afio.
Equipo Directivo.
Servicio
Orientacion.

EVALUACION
Y SEGUIMIENTO

Presencia en las sesiones
del Consejo Escolar
Municipal.
Revision de convocatorias y
actas del Consejo Escolar
Municipal.

Respuesta por parte del
Ayuntamiento.
Realizacibn de reuniones,

conocimiento de la realidad
de nuestro centro por parte
de otros departamentos de
orientacion de la localidad y
comarca.

Actualizacién de la web del
centro.

Se lleva a cabo el estudio y
solicitud y se remite a la

deAdministracion.

Respuesta por parte de la
Administracion.

RECURSOS

Ayuntamiento de
Hellin.

Reuniones.
Tripticos.

Web del centro.
Blogs.

S.AAE.
Ayuntamientos.
Inclusién Educativa.

Estudio y andlisis.
Dossier
explicativo.
Solicitudes.
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Continuar y fomentar los
cauces de coordinaciéon y
participacion con otros
centros ordinarios, asi
como con colegios de
Educacion especial.

Institucionalizar y dar a
conocer los trabajos vy
proyectos de  nuestro
centro.

Dinamizacion de equipo de trabajo
compartido entre los centros
publicos de Educacion Especial de
C-LM a través de las plataformas
telematicas puestas a disposicion
por la J.C.C.M. (Microsoft Teams)
para llevar a cabo un desarrollo
paralelo respecto a aspectos de
trabajo comunes (programaciones
didacticas, metodologias...).
Participacion en el &ambito del
S.A.A.E. con aquellos centros que
soliciten tutorizaciones 0
asesoramiento y apoyo
especializado.

Mantener reuniones trimestrales de
seguimiento con los  centros
ordinarios con los que tenemos
alumnado de combinada de manera
telematica  para realizar un
seguimiento y evaluacion conjunta.

Montaje de creaciones artisticas
audiovisuales y difusibn de las
mismas.

Contacto y envio de notas de prensa
con las creaciones y actividades que
se realicen en el centro.

Todo el afio Valoracién y analisis de los
Equipo Directivo contactos mantenidos, asi
Orientacion como de los recursos
Equipo docente generados.

escolarizaciéon

combinada

Final de curso.

Equipo directivo
Docentes

Satisfaccion del alumnado y
motivacién para continuar con
este trabajo.

Repercusion de los trabajos
artisticos de nuestro
alumnado.

Los que requiera
cada actividad o
actuacion.

Cuestionarios
evaluacion.

Asesores de
Inclusién
Educativa.

C.R.F.P.

Ordenador.
Webcam.
Pantalla
interactiva.
Docentes de
ambos centros.

digital

Servicio de
Inclusién Educativa
de la Consejeria
Medios de
comunicacion.
Webs.
Blogs.
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Continuar la coordinacion con A demanda.
entidades socio-laborales: Equipo Directivo.
Plena Inclusién como recurso de Orientadora.
inserciéon  laboral tras finalizar P.T.S.C.
escolaridad.

Seguimiento de alumnado de

Garantia Juvenil y con centros de

practicas laborales para al

alumnado de dichos programas.

Asociacion  Sociosanitaria
personas con trastorno
(CRPSL).

Oficina” Emplea” de Hellin en la
blusqueda de candidatos para PGJ.
Contribuir al desarrollo Coordinacion con
educativo personalizado de educativas, incluyendo desplazamiento si se

la coordinacion
instituciones vy
publicos y

Fomentar
con las
servicios
privados

para
mental

institucionesEOA. Todo el curso

Rapidez y eficacia en las

comunicaciones.

Emails de
contacto.
Teléfonos

contacto.

de

Anexos de SAAE.
-Convocatorias

Adecuacion y funcionalidad
de las coordinaciones vy

todo el alumnado, y el requiriese. asesoramientos entre los Qficiales (COP).
desarrollo de los diferentes ~ a. Unidad de Inclusion educativa yOrientadora y PTSC.distintos agentes. Contactos
ambitos de la orientacion Convivencia. de la Delegacion. Mensual Teleméticos con
educativa. b. Equipos y Departamentos de Inspeccidn, Asesoria
Orientacién del COP. de AD y centros de
c. Centros escolares de ambito deMiembros del SAAE del zona Elche-Hellin

SAAE
Establecimiento 'y  mantenimiento
coordinacion con la Unidad de Salud Mental curso,
Infanto  Juvenil/Adultos incluyendo el demanda.
desplazamiento si asi se requiriera.

EOA. Segun demandas.
de Orientadora. Todo elAdecuacion y funcionalidad depP.

ny!l Coordinacion
segunlas coordinaciones entre losEducacion-Sanidad-
distintos ~ agentes y  deBjenestar Social
informes. Contactos telefénicos y
telematicos.
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Coordinaciones con institucionesEnfermera y Fisio. TodoAdecuacion y funcionalidad deContactos telematicos
Sanitarias, incluyendo desplazamiento si seel curso segunestas coordinaciones)Visitas presenciales.
necesitara: demanda mantenidas.
a. Hospital General Universitario de Informes y de
Albacete. Protocolo de
b. Hospital de Hellin (Rehabilitacion) Coordinacion Sanidad-
Neuropediatria, Traumatélogos, Bienestar Social-
Ortopedas. Educacion

c. Centros de Salud de los Municipios
donde residen nuestros alumnos.
d. Visita a ortopedas y monitores

deportivos
Fisio. Educativa, todo el
curso segun demanda.
Establecimiento y mantenimiento dePSC y orientadora.Adecuacion y funcionalidad dep. Coordinacién
cauces de coordinacion con institucionesTodo el curso. estas coordinaciones por parte Educacion-Sanidad-
Sociales, incluyendo desplazamiento si seA demanda segunde los miembros del EOA.  Bijenestar Social
necesitara; necesidades. Contactos telematicos,
a. SS. SS de los distintos Municipios visitas presenciales a
donde residen nuestros alumnos/as. Instituciones sociales.
b. Centro Base de la Consejeria de
Sanidad y Asuntos Sociales. Cumplimentacién  de
c. Equipo de Menores provincial. informes
a. Instituciones Socio-Laborales como Entidades Sociales y
AMIAB, ASPRONA, ONCE, sin animo de lucro

DESARROLLO, FEAPS, Fundacion
Socio-sanitaria de CLM, CADIG,
CDIAT (Centro de Desarrollo Infantil yFisio y orientadora
Atencion Temprana).
b. Centro Estatal de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas.
(CEAPAT). Una al trimestre. Al y
d. Coordinacion con logopedas externosOrientadora.
e. Casa de la Cultura como recurso de
socio-educativo
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3.4. PLANES Y PROGRAMAS QUE SE DESARROLLEN EN EL CENTRO.

Como cada curso se ha realizado una actualizacion de los diferentes planes y programas
de centro establecidos por normativa y que se incluyen como documento diferenciado:

- Plan de Lectura.

- Proyecto de Gestion.

- Plan de Mejora.

- Plan de Igualdad y Convivencia.
- Plan Digital de Centro.

Asi mismo, para el presente curso escolar hemaos previsto el desarrollo de dos programas
significativos:

a) Agenda Escolar-Horizonte 2030 (continuacion respecto a otros cursos-ya
institucionalizado).

Agenda Escolar 2030 es un programa educativo que busca facilitar el camino hacia la

sostenibilidad de los centros educativos. Se sustenta en la participacion activa y real de la
comunidad educativa con el objetivo de capacitar al alumnado para la resolucién de conflictos
a través del didlogo y el consenso, utilizando como entorno real de aprendizaje el propio centro
educativo.
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (OBS) definidos por la ONU que pueden verse en la
infografia posterior, son el marco de trabajo a tener en cuenta en nuestro centro. Para el presente
curso escolar 2023-24, los ODS 3 (Salud y Bienestar), 4 (Educacion de Calidad) y 13 (Accién por
el Clima) seréan el eje de nuestro plan de accion.

Este curso, contemplaremos en los horarios de clase de los dos agrupamientos de P.T.V.A. de
capacitacion una sesion para trabajar en profundidad en este proyecto significativo de nuestro
centro.

1 l’l?uvnanm
o .i'i‘

8 TRABAJODECENTE
YCRECIMENTO
ECONOMICO

13 Er 14 S H 7 ?ﬁ?’;?iz::: @
——— OBJETIVCS
DE DESARROLLO
@ > . @ SOSTENIBLE

AGENDA 2030

Lograr el desarrollo sostenible en un mundo diverso
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Las acciones a desarrollar en nuestro Plan de Accién para el curso 2023-24 seran:

a) Gestion de residuos: centrandonos en el compostaje.

b) Espacios exteriores: este curso nos dedicaremos mejorar el espacio del huerto creando

c)

recorridos sensoriales y cultivando plantas para el Parque Caldereros.

Mejora de la convivencia: sera nuestra accion principal este curso centrandonos en los tiempos

de recreo ya que nuestra realidad ha cambiado y han aumentado los conflictos en el mismo.

Entre otras acciones mejoraremos el programa de radio-patio como parte de una radio escolar.
Las actuaciones referidas se encuentran institucionalizadas y se continuaran reforzando y

recogiendo en los documentos programaticos de la PGA y Memoria, en concreto, en los

apartados de proceso de enseflanza-aprendizaje y participacion y convivencia.

Las acciones del curso 2023-24 se desarrollaran en tres fases, siendo fundamental para
llevarlas a cabo, la participacién de la comunidad educativa para que todos los puntos de vista

gueden recogidos.

FASE DIAGNOSTICO que sirve para identificar y poner en comun las potencialidades y barreras

de convivencia en nuestro centro y las necesidades de cambio.

FASE PLAN DE ACCION
Unavez realizado el Diagnéstico, el Comité de Sostenibilidad propondra actuaciones que definiran
el Plan de Accién Anual de centro basado en nuestras potencialidades y debilidades.

El Plan de Accion debe contener los siguientes puntos:

a) Objetivos de mejora que se materializardn a través de las distintas actuaciones que
pretenden realizarse en el centro.

b) Responsables de su ejecucion.

c) Posibilidades de financiacion.

d) Colaboracion de la comunidad

e) Indicadores de logro que nos serviran para realizar el Plan de Seguimiento y Evaluacion.

FASE PLAN DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
El Seguimiento y Evaluacion esté ligado a la toma de decisiones, facilitando feedback del
progreso e impacto del proceso, analizando la viabilidad de los objetivos, identificando vy

anticipando los problemas e introduciendo mejoras en el plan de accion si es necesario.
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES Y FORMACION

Reuniones del comité de sostenibilidad en el centro:

ler Comité: 10 de octubre 2023.
2° Comité: 5 de diciembre 2023.
3er Comité: 16 de enero 2024.
4° Comité: 18 de junio 2024.

Reuniones provinciales de coordinadores:

12 Formacioén inicial para coordinadores que se incorporan al programa, en el centro provincial
de educacion ambiental, el 9 de octubre de 2023.

22 Formacion inicial para coordinadores online.

10 de noviembre de 2023: 12 jornada de coordinadoras y coordinadores.

1 de marzo de 2024: 22 segunda jornada de coordinadoras y coordinadores

La asistencia a las jornadas se certificara por el Centro regional de Formacion del Profesorado
(CRFP).

XIV_Conferencia Provincial de alumnos/as (CONFINT 2023-24, el 18 de abril de 2024 en el que

estudiantes representantes de secundaria y EE, intercambian experiencias, se conocen,

debaten, reflexionan y toman acuerdos sobre temas de sostenibilidad.

b) Proyecto Escolar Saludable (solicitud y puesta en marcha).

Los Proyectos Escolares Saludables parten de la escasa actividad fisica y los habitos poco
saludables que se observan durante la infancia y la adolescencia, lo que conllevan una baja forma
fisica y una menor autoestima, ademas de ser un peligro para la salud, que en edad escolar pueden

derivar en un menor rendimiento académico y finalmente en el abandono educativo temprano.
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Por ello, junto con la practica regular de actividad fisica, la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes trata de impulsar e incorporar como habitos saludables, entre otros: la alimentacién
equilibrada, la higiene personal y postural, pautas para la realizacién de actividad fisica saludable,
nociones de primeros auxilios ante accidentes producidos durante la practica de actividad fisico-
deportiva, la prevencion en el consumo de sustancias adictivas, etc., que permitan construir unos
cimientos lo suficientemente adecuados como para llegar a la vida adulta sanos y poder disfrutar de

una vida plena.

Diferentes investigaciones y evidencias tedrico-practicas demuestran que, para lograr, dentro la
comunidad educativa, un cambio de cultura con relacién a los habitos que conducen al desarrollo
de una vida saludable en todas sus vertientes, se considera necesario actuaciones mantenidas

durante un periodo minimo de tres cursos escolares consecutivos.

Nos encontramos en un centro con muchas barreras a la hora de la realizacion de actividades fisico-
deportivas de nuestro alumnado. Tanto porgue sus barreras para el aprendizaje en el ambito motor
son grandes, como porque las actividades que se proponen en la localidad limitan su participacion.
Es por esto que pretendemos el desarrollo de un Proyecto Escolar Saludable para, poder ampliar la
oferta fisico-deportiva en el alumnado y proyectar en ellos valores de respeto, empatia, mejora de

la salud a través del deporte...

El centro necesita “dar un empujon” al deporte para la tipologia de alumnado existente en nuestro
centro, con el fin de poder ofrecer actividades inclusivas, pero siempre teniendo en cuenta sus

barreras y potencialidades motrices.
Las instituciones de la localidad han mostrado su disposicion para colaborar en aquellas actividades
que les planteemos. Asi mismo, las familias estan disponibles a la hora de realizar cualquier taller,

juego o actividad relacionada con el deporte.

Los Proyectos Escolares Saludables disefiados por los centros deberan implicar la participacion de

toda la Comunidad Educativa mediante diferentes programas.
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RAGYA?

OBJETIVOS

ACTUACIONES Y
PROCEDIMIENTOS
PARA SU REALIZACION

Continuar con ¢ Inclusién dentro del horario deEquipo

programa significativo de aula de sesiones especificasDirectivo/Responsable
centro “Proyecto para dinamizar este proyecto.Agenda 2030

Agenda Escolar- , Realizacion y presentacion

Horizonte 2030”.

del proyecto.

Desarrollo de nuestro Plan de

Accibn a través de

siguientes actuaciones: sostenibilidad

o Clasificacion y reduccionTres fases,
de residuos.

laspiembros  del comité  de

siendo

(0]
O
O

fundamental para llevarlas a
Alimentacion saludable cabo, la participaciéon de la
Espacios exteriores comunidad educativa para
Mejora de la convivenciadque todos los puntos de vista
centrandonos en losdueden recogidos:

tiempos de recreo y en la
puesta en marcha de una
radio escolar, como

1. FASE
DIAGNOSTICO que sirve
,para identificar y poner en

“accion estrella anual

haciendo participes de la

misma a toda
comunidad educativa.

lanyestro

comun las potencialidades y
barreras de convivencia en
centro y las
necesidades de cambio.

2. FASE PLAN DE
ACCION

Una vez realizado el
Diagnéstico, el Comité de
Sostenibilidad propondra
actuaciones que definiran el
Plan de Accion Anual de

CALENDARIO/ EVALUACION RECURSOS
RESPONSABLES Y SEGUIMIENTO

FASE PLAN DE Subvencién Proyecto

EVALUACION
SEGUIMIENTO
El seguimiento y
evaluacién esta ligado a la
toma de decisiones,
facilitando feedback del
progreso e impacto del
proceso, analizando Ila
viabilidad de los objetivos,
identificando y anticipando
los problemas e
introduciendo mejoras en
el plan de accion si es
necesario.

Y Agenda
Horizonte 2030

Escolar-
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centro basado en nuestras
potencialidades y
debilidades.

El Plan de Accién debe
contener los siguientes
puntos:

a) Objetivos de mejora
gue se materializaran a
través de las distintas
actuaciones que pretenden
realizarse en el centro.

b) Responsables de su
ejecucion.

C) Posibilidades de
financiacion.

d) Colaboracién de la
comunidad
e) Indicadores de logro

gue nos servirdn para
realizar el Plan de
Seguimiento y Evaluacion.
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Desarrollar un Proyecto e
Escolar Saludable enel

centro.

Redaccion del proyecto. Inicio de curso

Realizacién de la solicitud.
e Busqueda de entidades
colaboradoras.
e Puesta en marcha de
diferentes programas:
1. Educacion deportiva.
2. Descansos activos.
3. Evaluacion de la condicion fisica y
habitos saludables.
4. Desplazamiento activo al centro.
5. Deporte en familia.
6. Habitos saludables.
7. Recreos con actividad fisico-
deportiva organizados.
8. Actividades fisico-deportivas
complementarias.
9. Actividades
extracurriculares.
10. Uso de las TIC

Director del centro.

IOSTodo el curso
Responsables de

fisico-deportivas

Coordinadora del proyecto.

diferentes programas.

Desarrollo y evaluacion Ligado a la aprobacién
de la participacion de los del proyecto y la
diferentes implicados recepcion de la
(comunidad  educativa, subvencion por parte
asociaciones, de la JCCM.
entidades...) asi como la
los mejora obtenida tras la

realizacion de los

diferentes programas.
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3.5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS: TRANSPORTE Y COMEDOR ESCOLAR.

OBJETIVOS ACTUACIONES CALENDARIO EVALUACION RECURSOS
RESPONSABLES LOGRO

Gestionar lo referente a las 4

rutas
SS.PP.

autorizadas

por

los

Actualizar el “Plan de Transporte
escolar” con los datos de las
modificaciones de matricula del
alumnado, donde se recoja la siguiente
informacion: paradas, horarios,
acompafantes de la ruta, nimero de
teléfono  familiares, normas de
comportamiento en el transporte,
derechos y deberes de los alumnos
usuarios.

Solicitar nuevas incorporaciones o
cambios si los hubiese.

Informar a la Direccion Provincial de la
planificacién para el siguiente curso.
Informar a los conductores vy
acompafantes la relacion de los

usuarios, numeros de teléfono,
personas que pueden recogerle,
calendario escolar, observaciones

relevantes del alumno.

Informar a las familias al inicio de curso
del procedimiento para comunicar las
posibles incidencias que se produzcan
en el servicio complementario de
transporte escolar.

Tramitar las posibles incidencias con el
servicio de Prestaciones Educativas de
la Direccién Provincial de Educacion,
Cultura y Deporte de Albacete.

Control trimestral de horarios de

Inicio de curso

Director

Todo el curso
Director

3er trimestre
Director

Inicio de curso
Director

Inicio de curso
Director

Todo el curso
Equipo Directivo.

Valoracion por parte de las Plan de Transporte
familias, acompafiantes y Escolar

conductores de la

informacion recibida.

Se hace entrega del Plan
de Transporte escolar a
las personas implicadas
(monitoras/conductores/e
mpresas prestatarias)

Se tramitan en tiempo y Excel datos
forma. alumnado
Se envia Excel con Documento

actualizacion de datos. informativo

Envio y explicacion del
proceso de comunicacion

de incidencias. _ _
Hojas estandarizadas

de incidencias.

Fichas de registro de
evaluacion.
Se gestionan las
incidencias
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llegada/salida y vehiculos utilizados por Todo el curso Se han solicitado vy
los prestatarios de las rutas de Director realizado.
transporte escolar. o
= Solicitar la participacion en los talleres Nicio de curso
de educacién vial propuestos por el Director
Ayuntamiento.

Promover habitos de = Recordar las normas de una buena Valoracion de la Elaboracion de
comportamiento adecuados actitud y comportamiento tanto a la Todo el curso importancia  que  los Normas.
dentro y fuera del autobus. entrada y salida, como dentro del . o alumnos dan a su actitud Elaboracion de
vehiculo escolar. Equipo Directivo para su seguridad y de los  autorizaciones.
= Gestionar la realizacién de chalecos p;onitoras demas. Realizacion de
adaptados para determinados chalecos adaptados.
alumnos/as con dificultades para
permanecer sentados en el autobus;
asi como la autorizacién de su uso por
parte de las familias.
Ofrecer una adecuada = Actualizacién, al inicio de curso, del Todo el curso Informacion adecuada. Los propios del
alimentacion del alumnado. Plan de Comedor escolar. Equipo directivo Plan realizado y comedor.
» Difusion del Plan de Comedor Escolar difundido.
entre todos los miembros de la Responsable de Menus enviados.
comunidad educativa implicados. comedor. Organizacion revisada,
= Revisién los nuevos menus escolares realizacion de cambios vy
establecidos por la J.C.C.M. para seguimiento.
adaptarlos a las caracteristicas de Comision de

nuestro alumnado, asi como a la comedor.
disponibilidad que ofrecen nuestros
proveedores y las orientaciones del Enfermera.
Inspector de Sanidad.

» Elaboracion de menus especificos para
situaciones especiales (triturado, sin
carne, problemas de deglucion,...)

= [Informar a las familias del menua y dar
pautas para una alimentacién
saludable.

= Realizacion de compras directas en
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Conseguir el mayor grado de

autonomia para la ingesta del
alimento por parte del alumnado
ajustandose a las
caracteristicas personales.

Ampliar el gusto y las
texturas de los alimentos.

comercios de cercania que aporten
una adecuada relacion calidad-precio.
Analizar la organizacion del comedor
para optimizar los recursos personales
y dotar de los recursos materiales
necesarios.

Reorganizacion de los puestos de
comedor escolar para adaptarlos a las
caracteristicas del alumnado
(autbnomos, semi-autbnhomos, no
autébnomos).

Adaptacién del espacio fisico y material
fungible (ubicacion, silla-mesa,
utensilios adaptados y generales).
Adiestramiento en los utensilios
necesarios para la ingesta del
alimento.

Adaptacion de menuds con nuevas
incorporaciones de alimentos segun
pautas médicas y/o de la familia.
Introduccién de nuevos alimentos y/o
texturas.

Personal de cocina
Enfermera
A.T.E.s.

Observacion directa.
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= Desarrollar habitos y Programar actividades anteriores y Todo el curso Equipo Valorar items tales como: Los propios del

actitudes saludables en el posteriores a la comida. Directivo comedor y las
comedor. = Favorecer que los ATEs hagan del Responsable de Ingesta de alimentos de actividades a
comedor un espacio formativo. comedor forma adecuada, desarrollar.
= Realizar un estudio pormenorizado Docente de comedor utilizacion de cubiertos,
(orientacion y fisioterapia) de las Enfermera comportamiento en la
posibilidades motrices y cognitivas del ATEs mesa, habitos de
alumnado usuario del comedor, de cara higiene...

a ajustar la intervencion “formativa” de
los ATEs con aquellos susceptibles de
mejorar en la misma.

= Concienciar a las familias de la
necesidad de continuar en casa con los
patrones de conducta adquiridos en el
comedor escolar.

= Elaboracion de pautas Enfermera Hoja con pautas
complementarias al menu del comedor complementarias a
escolar para su aplicacion en casa. la comida de medio
* Uso de los medios telematicos ATEs dia.
seleccionados para transmitir
bidireccionalmente informacion relativa Medios telematicos:
al comedor escolar (incidencias ClassDojo como
resefiables) con las familias (aplicacion herramienta de
ClassDojo). intercambio de
= Proponer una actualizacion formativa Equipo informacion.
de los AT.E.s en el ambito de la Directivo/Orientacion
alimentacion de alumnado con Ponente con
problemas de deglucion en periodo sin formacion
alumnado (junio-septiembre). necesaria.

36


mailto:02003739.cee@edu.jccm.es
http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

am

C.P.E.E. Cruz de Mayo - Ctra. Jaén 4 - 02400. Hellin (Albacete)
B 967 301915 &7 02003739.cee@edu.jccm.es
® http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

RAGYA?

Plan de actividades educativas a realizar en horario de comedor:

ANTES DE
LA COMIDA

DURANTE LA
COMIDA

DESPUES DE
LA COMIDA

Objetivos

Actividades

Objetivos

Actividades

Objetivos

Actuaciones

Trabajar desde la educacion habitos relacionados con el aseo general, manos, A.T.E.S
manipulacién en el consumo de alimentos, correcta colocacion de los cubiertos en

Docentes
las mesas, etc.

Entrar en el comedor de manera adecuada (en fila, sin correr y en silencio).

Los alumnos/as bajo la supervision y ayuda de los A.T.E.s y los docentes, realizan

actividades para el fomento de la autonomia personal y el desarrollo de los habitos ATES.

Responsables

de higiene antes de entrar al comedor (lavado de manos y cara). Responsable comedor

Los nifios entraran en el comedor acompafiados de los ATESs, evitando carreras y

conductas inadecuadas y guardando silencio. Docentes

Desarrollar habitos de autonomia personal, en el uso adecuado de utensilios y A.T.E.S.
normas relacionadas con la comida. D.U.E.
Promover la adaptacion del alumnado a la diversidad de menus.

Explicacion de la correcta utilizacion de los utensilios de comida, segun el tipo de A.T.E.S.
mena.

Recordatorio sobre las normas de comportamiento en la mesa y en el comedor
(no levantarse, no compartir cubiertos, tirar los restos de comida sobrante en el
recipiente habilitado).

Probar distintas consistencias y sabores.

Trabajar desde la educacion hébitos de higiene relacionados con el aseo general, A.T.E.S.

manos, cara, cepillado de dientes, etc.
Tiempo de ocio segun tipologia de alumnado: relajacion, cine.
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1. Los alumnos/as bajo la supervision y ayuda de los A.T.E.s, realizan actividades Enfermera (supervision de
para el fomento de la autonomia personal y el desarrollo de los habitos de higiene correcta ejecucion)

(lavado de manos, y cara, cepillado de dientes). A.T.E.s (organizacion y
ayuda al alumnado)

Actividades
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3.6. PREVENCION, SUPERVISION E INTERVENCION EN EL ABSENTISMO ESCOLAR.

CALENDARIO/

OBJETIVOS ACTUACIONES RESPONSABLES LOGROS

Establecer medidas e Elaboracion de un Dossier Inicio de curso. P. de servicios

EVALUACION/

RECURSOS

Normativa vigente

para la prevencion y explicativo del PROTOCOLO a la comunidad. Se ha elaborado el dossiery ncop
control del DE ABSENTISMO, que se ha servido como documento
absentismo escolar. colgara en la plataforma de consulta mmgldlata ante
MICROSOFT TEAMS y pueda dudas de actuacion.
ser consultado por el equipo |hicio de curso. La informacion se ha _ _
doce_nte._, E.D. y P. de servicios a laproducido en tiempo vy Norm_atlvawgente
. Expllc_:amon en Qlaustro elcomunidad. forma, y ha servido para DOSS|e_r protocolo de
Dossier de absentismo y los aclarar dudas. absentismo.
pasos a seguir ante una
situacion de absentismo. Favorece la mejora de la

Todo el curso
Equipo docente

e Reqgistro y seguimiento asistencia a clase.
semanal/mensual de asistencia
del alumnado.

e Entrevistas formales e
informales con las familias
sobre la importancia de la

asistencia a clase.

DELPHOS vy fichas
de registro.

Mantener e Asistencia a Comisiones Segun fecha de o Normativa vigente.
coordinaciones  con Locales de  Absentismo convocatoria. Funcionalidad ~ de  10Sprgtocolo  Municipal
administraciones Escolar. P. de servicios a la comunidad, '€SUltados 'y - acuerdosqe aepacion de la
locales y no locales si e Coordinaciones telefénicas y tomados, en el analisis decomision Local de
fuera n_ecesario sobre presenciales con SS. SS para Durante todo el curso. casos. Absentismo.
absentismo escolar. mejorar intervenciones y P de servicios a la comunidad. Eficacia del intercambio de R€cUrsos

actuaciones (posibilidad de informacién entre ambas ~ telematicos.

desplazamiento a otras instituciones. Mejora de la

localidades  en caso asistencia a clase.

imprescindible).
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Establecer medidas .
protocolarias segun el
protocolo de
absentismo escolar.

Puesta en marcha  deSiempre que sea necesario. Normativa vigente.

HISTORIAS DE ABSENTISMOTutores,  equipo  directivo, Grado de implicacion de los
y demas actuacionesprofesora de Servicios a lad9entes directos. Eficacia de
establecidas en el protocolo decomunidad,  orientadora  y'as Medidas adoptadas.

absentismo segun el caso. servicios sociales. Mejora del absentismo.
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4. ACTUACIONES PROMOVIDAS POR EL EQUIPO/DEPARTAMENTO DE ORIENTACION EN LA PGA.

ACCION TUTORIAL

Disefiar y
elaborar un plan
de salud mental

y bienestar
emocional.
Promover la

planificacion de
la convivencia,
la coeducacién y
el respeto a la
diversidad
afectivo sexual

Programa de tutorias en PFTVA,
EBO lll y Garantia Juvenil con
agentes externos y/o EOA:

- Educacién parala Salud (EpS):
higiene bucodental, “cuidado con
el sol” “reanimacion
cardiopulmonar” “Visitamos la
enfermeria” reduccion de la vida
sedentaria Yy habitos de
alimentacion saludable Educacion
Postural.

Difusion de los talleres a través de
ClassDojo y folletos.

-Otras temaéticas relacionadas
con Redes sociales, coeducacion
y respeto a la diversidad afectivo-
sexual, HHSS, medio ambiente a
través de Agenda 21, Campafias
de igualdad y convivencia;
habilidades sociales, elaboracion
de normas de aula, gestionamos
emociones

Tutorfas individualizadas con
alumnado y familias de
Capacitacion y PFTVA
Asesoramiento, vigilancia,
control y atencién sanitaria y
sensoriomotriz al alumnado y
familias:

a) Estudio de

salud del

Por la enfermera:

a) 1° trimestre en todos
los agrupamientos.
Taller bucodental (1/2
sesion grupal/ 2
sesiones
individualizadas.

b) Todo el curso “Taller
de Alimentacién vy
Habitos saludables”.

c) 2° trimestre:
Respiracién
Cardiopulmonar
(RCP) enniveles IlI, IV,
PFPTVA, PGJ vy
familias. Realizarlo con
equipos educativos y
personal no docente.

d) “Higiene del sueho”
en nivel I, IV vy
PFPTVA.

e) “Cuidado con el sol”
para todos los niveles.

f) Por Fisio: 1° trimestre
Educacion Postural
para nivel Il y IV de
EBOy PFPTVA.

Por la orientadoray PSC:

a) Una sesion por

trimestre “Afectivo-

Enfermera,
orientadora y PSC.

Enfermeria

Fisio y maestra de E.
Fisica.

Orientadora y PSC

Adecuacion de las
tematicas,

significatividad de
los talleres vy
participacion  del
alumnado.

Adecuacion de las
tematicas,
significatividad de

los talleres vy
participacion  del
alumnado.

Relevancia para el
alumnado de las

Entidades y
Administraciones

Publicas y
privadas como
Centro de la
Muijer,

Fundacion A La
Par, Cruz Roja,
Proteccion Civil,
profesionales de
distintas
concejalias
Ayuntamiento,
etc.

del

Encuestas.
Dinamicas.
Material
audiovisual
diverso de
elaboracion
propia y
entidades.
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b)

d)

e)

f)

alumnado/diagnésticos
especificos.

Traspaso de informacion a los
equipos educativos, del estado
de salud.

Control de
peso/estatura/menstruacion.
Elaboracién y envio

de Excel mensual de
enfermeria.
Elaboracién, desarrollo vy

revision de Protocolos de
enfermeria: alumnado con
PEG, control de medicacion,
epilepsia, actuaciones de
emergencias, pediculosis.
Adaptaciones e idoneidad de
participaciébn en actividades
complementarias de
alumnos/as con problemas de
salud

Facilitar a las familias pautas
de manejo y posicionamiento
con afectacion motriz.
Asesoramiento a las familias
en la adquisicion de ayudas
técnicas para casa, asi como
elaboracion de las mismas.
Solicitud de informe de salud
del alumnado escolarizado y
renovacion de prescripcion de
administracion de farmacos.

sexual” en nivel Ill, IV y
PFPTVA.

b) Resto de tematicas se
distribuiran  durante el
curso.

Todo el curso/ Inicio de

curso con el alumnado de
nueva incorporacion y/o
cambios en el alumnado
de salud.

Mensual.
Mensual
Durante el curso, en
especial, en el desarrollo
de actividades

complementarias.

Durante todo el curso.

Todo el curso.

Inicio de curso o0 nueva
escolarizacion.

Enfermera y Fisio en
Su caso.

Fisio Educativa

Enfermera.

tutorias
desarrolladas.

Relevancia de las
entrevistas,
adecuacion

asesoramiento.

del

Adecuacion del
asesoramiento.

Relevancia de la
informacion médica

actualizada.

Actas de las
reuniones,
expediente  de
enfermeria y
registros,
documentos
generados,
pautas, registros,
Informes
médicos,
circulares,
ClassDojo para
informar...

42



mailto:02003739.cee@edu.jccm.es
http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

.+

C.P.E.E. Cruz de Mayo - Ctra. Jaén 4 - 02400. Hellin (Albacete)

B 967 301915 &7 02003739.cee@edu.jccm.es
@ http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

TRANSICION ENTRE ETAPAS Y PROCESOS DE ACOGIDA A LOS DIFERENTES INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES CRITERIOS DE RECURSOS
EVALUACION
Potenciar la | Puesta en marcha del Plan de | Finales de junio/12 semana | Orientadora, PSC vy | Funcionalidad y | Anexos del Plan
labor Acogida con alumnado de nueva | de septiembre. enfermera relevancia de la|de Acogida vy

orientadora
coordinada e
interdisciplinar
desarrollada
entre
diferentes
profesionales
gue conforman
la Red de
asesoramiento

los

incorporacion segun NCOF-.

Asesoramiento  del  Consejo
orientador al equipo docente,
alumno/ay familias.

Junio.

Orientadora y equipo
docente.

informacion
recogida.

Coherencia y
significatividad del
asesoramiento.

documento de
orientaciones
iniciales para el
equipo
educativo.

Documento
pertinente.
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APOYO Y ASESORAMIENTO AL EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE GOBIERNO Y COORDINACION DOCENTE.

del alumnado.
b) Asesoramiento en la solicitud

de recursos educativos
personales de centro.
Asesoramiento en la

elaboracién 'y revisién de

documentos programaticos:

a) Plan de Igualdad y
Convivencia (PIC)

b) NCOF (actualizacion  de
protocolos de maltrato vy
abuso)

c) Informe individual de final de
Curso.

Programa de bipedestacion y

control de posicionamiento en

aula y ajuste con tutores/as del

mismo por Fisio.

Reuniones del EOA:

Estudio colaborativo de

derivaciones de actuacion al EOA.

Participacion activa en los

claustros con un punto a tratar en

los mismos

Reuniones con ATEs:

a) Revision del plan de apoyo de
los ATEs en el aula.

b) Intercambiar necesidades
organizativas de apoyo del
alumnado.

Todo el curso en caso de
incorporacion de
alumnado.

Junio de 2024.

Octubre
1° trimestre

3° trimestre

Todo el curso.

Quincenal.

Mensual

Mensual

Orientadora

PSC
PSC
Orientadora.

Fisio Educativa.

Orientadora como
coordinadora y EOA.

Jefatura, orientadora.

Fisio. Educativa

asesoramiento.

Asesoramiento
coherente al
contexto del centro.

Grado de
participacion y
colaboraciéon de la
comunidad
educativa.
Relevancia del

asesoramiento en
la participacion y
procesos de
aprendizaje.

Relevancia de la
intervencion,
participacion  del
EOA.

Coherencia de la
actividad con las
necesidades del

alumnado.
Relevancia y
adecuacion del

OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES CRITERIOS DE RECURSOS
EVALUACION
Asesoramiento al ED: | Junio de 2024. Equipo directivo | Adecuacion y | Documentos
a) Propuestas de agrupamientos /orientadora. coherencia del | justificativos

elaborados y
normativa de EE.
Normativa
vigente y
documentos
elaborados.

Horarios de bipe
y control
posicionamiento
en el aula.
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Asesoramiento y pautas en los asesoramiento.

desplazamientos en el centro con

alumnado con movilidad vy Enfermera,

autonomia reducida orientadora, PSC, Infografia

Plan de Comedor e Hidratacién: ATEs, Fisio (pautas) y individual para el

a) Elaboracién y actualizacién | Septiembre y/o | personal de cocina. aula de pautas
colaborativa de los | modificaciones segun Adecuacion de la | de
documentos. incorporacion o] informacion y | desplazamiento.

b) Difusién del Plan de | modificacion del estado de satisfaccion del | Documentos
Hidratacién en las aulas salud del alumnado. equipo docente. elaborados e

c) Informacién al personal del infografia para
comedor 'y cocina de las aulas.
intolerancias, alergias,

cambios de textura, salud, etc.
Todo el curso.

ORIENTACION EN LA TOMA DE DECISIONES PARA EL DESARROLLO ACADEMICO, EDUCATIVO Y PROFESIONAL

OBJETIVOS ACTUACION TEMPORALIZACION RESPONSABLES CRITERIOS DE RECURSOS
EVALUACION
Impulsar Programa Garantia Juvenil | Octubre. PSCy ED. Significatividad de | Plataforma  de
mecanismos (PGJ): las actuaciones. becas, folletos
de orientacién | a) Gestion de becas del Grado de | de carteleria de
educativa y programa. participacion  con | difusién de
profesional b) Campafa de difusion del PGJ otras entidades. entidades,
c) Busqueda de candidatos, contactos
entrevistas Orientadora, PTSC, | Adecuacion del teleméticos con
d) Asesoramiento en la Jefatura, profesorado | asesoramiento. responsables del
documentacion  prescriptiva de PGJ. programa en
del programa. conserjeria,
e) Asistencia a reuniones de documentos
coordinacién y evaluacion. 29/3° trimestre. oficiales,
f) Dinamizacion del contactos  con
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funcionamiento y
organizacion.

Participaciéon del alumnado de

PGJ y PFPTVA de Capacitacion

en la IV Feria OrientaT como

visitantes y ponentes que se
celebrara en Hellin.

Becas MEC para ACNEAEs:

a) Informacion a familias vy
contactos con gabinetes vy
unidad de becas.

b) Tramitacion de las becas y
notificaciones.

Orientacion sociolaboral:

a) Reuniones con familias vy
alumnado que finaliza
escolarizacion.

b) Acompafiamiento a centros
sociolaborales.

c) Informe final de
escolarizacion.

d) Asistencia al Servicio de
Capacitaciéon, Oficina Emplea
y Escuela de Adultos

Finales de junio 2023 y
septiembre de 2023

20 /3° trimestre.

1° y 2° trimestre, segun

perfil formativo y laboral
del alumnado.

Orientadora, PTSC y
tutores/as de
Capacitacion.

Adecuacion del
asesoramiento

segun perfil  del
alumnado,
relevancia de la
orientacion
facilitada,

colaboracién con
entidades

(Bienestar Social,
Oficina Emplea,
Escuela de
Adultos).

entidades
laborales...

Plataforma
online del MEC y
becas formato

papel.

Contactos
telematicos con
entidades
sociolaborales,
visitas a los
centros, informes
de traspaso de
informacion.
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OBJETIVOS

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

CRITERIOS DE
EVALUACION

APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA, APRENDIZAJE Y EVALUACION DESDE UN ENFOQUE INCLUSIVO

RECURSOS

Contribuir a la
organizacion 'y
disefio accesible

de todos los
elementos del
proceso de
ensefianza,

aprendizaje vy
evaluacion de
forma que
resulte lo mas
ajustado posible
a las

potencialidades
del alumnado.

Intervencion de AL con alumno

con baja agudeza visual:

a) Uso de maquina Perkins vy
linea Braille.

b) Asesoramiento al equipo
docente en el uso de recursos
tiflénicos.

c) Coordinacibn mensual con
maestro de la ONCE.
Implantacion de SAAC vy

metodologia en lenguaje natural

asistido en alumnado con

barreras en la comunicacion y

lenguaje:

a) Valoracion de idoneidad de
implantacién de SAAC
(comunicador dindmico) en
alumnado

b) Implantacion del SAAC con
alumnado.

c) Asesoramiento al profesorado
en su implantacion y lenguaje
natural asistido (LNA).

d) Evaluacion trimestral
SAAC en el alumnado.

Taller de Estimulacion sensorial

del

con alumnado de afectacion
sensoriomotora de PFPTVA
Bésica y EBO llI

Proyecto de cuentacuentos
desde el ambito

sociolinguistico:

Todo el curso.

Al inicio de
curso/incorporacion
docente.

Mensualmente

Inicio de curso
(septiembre-octubre).

Todo el curso.
1° trimestre (noviembre).

Trimestral, en las sesiones
de evaluacion.

Octubre a junio.

Octubre.

1° trimestre.
2°y 3° trimestre.

Especialista en AL.

Especialista en AL y

tutora nivel IV de
EBO.
Especialista AL,

tutor/a y orientadora

Al 'y maestro de

apoyo.

Tutor/a, AL, jefatura y
responsable de
biblioteca.

Relevancia de la
intervencion.

Funcionalidad y
relevancia de la
necesidad del
SAAC

Funcionalidad y
relevancia de la
necesidad del
SAAC

Libros en Braille,
maquina
Perkins, linea
Braille, portatil.

Comunicadores
dinamicos

(Proloquo2go vy
AsTeRICS),

pictogramas de
Arasaac, Tablet
Documentos de

pautas,
infografia,
videos, etc.
Materiales del
aula de

estimulacion y
registros de la
intervencion.
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a) Seleccibn de cuentos vy

alumnado. Funcionalidad del | Material impreso
b) Preparacién de materiales. Todo el curso segun EOA apoyo y coherencia | de cuentos,
¢) Trabajo con el alumnado. demandas. de la intervencién. | sensoriomotriz,
Asesoramiento en la utilizacion de Tablet, portatil,
materiales para alumnado DM, Grado de | musica.
metodologias, programas de participaciéon y
conducta, etc Fisio Educativa satisfaccion del
Valoracién de posible adquisicion alumnado.

de material de acceso técnico que | Todo el curso segun
favorezca la maxima participacion | demandas.

alumno/a a nivel de aula y patio. Funcionalidad y
Asesoramiento Fisio: Fisio Educativa, ATEs | relevancia del
a) Sesion de apoyo de Fisio en y tutor/a. asesoramiento.

el aula con alumnado con DM
para mejorar su movilidad en | Mensualmente.
tareas fisicas escolares vy
potenciar su participacion 'y

procesos de aprendizaje Fisio educativa Funcionalidad y
b) Organizar dos sesiones con participacion  del
ATEs de manejo de la gria alumnado.

Escolarizacion combinada con
IES Perez Pastor (Tobarra) y
CEIP Quijote y Sancho (Fuente

Alamo): Funcionalidad del
asesoramiento vy
relevancia del
mismo.
Dos reuniones en 1° Actas, plan de
trimestre y una en 2°y 3° trabajo y
trimestre. Equipo de | Coherencia, contactos
combinada. funcionalidad y | telefénicos y
participacion  del | emails.
Equipo de
Combinada
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AMBITO DE ACTUACION: Orientacion a procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES CRITERIOS DE RECURSOS
EVALUACION
Formacion: Consejeria, Adecuacion de la | Formacion
Plantear lineas | a) Realizacién de cursos | Todo el curso, segun oferta | coordinador de | formacion a la | impartida por
de formacién e formativos relacionados con | formativa del CRFP y/o | formacion del centroy | respuesta CRFP ylo
innovacion bajo SAACs, disfagia, = apoyo | entidades privadas. EOA. educativa del | entidades
un enfoque conductual, metodologia alumnado privadas.
inclusivo. Teacch, mediacion y
convivencia. Todo el curso
b) Realizacioén de la formacion en PTSC como Fotocopias,
Proteccién y Bienestar coordinadora de Teams, material
impartida por la Consejeria. Protector y Bienestar | Adecuacion de la | audiovisual,
¢) Organizacién de talleres para Emocional. formacion, comunicadores
el profesorado y personal no | Noviembre. participacién  del | en bajo
docente en relacion al LNA e Als del centro vy |equipo docente. /alta tecnologia.
implantacion de orientadora.
comunicadores dinamicos.
d) Charla “Valoracion del grado Relevancia de la
de discapacidad” evaluacion para
Autoevaluacion de actuaciones determinar
del EOA y propuestas de mejora. | 1°/2° trimestre  segun | Orientadoray PTSC | propuestas de
Participacibn activa de los | fechas de técnicos de mejora. Google Forms.
miembros del EOA en los | Bienestar Social. Orientadora.

proyectos artisticos de centro por
su caracter inclusivo y de apertura
al entorno.

Al finalizar cada trimestre.

Jefatura y EOA.

Funcionalidad de
las  experiencias
difundidas.

49



mailto:02003739.cee@edu.jccm.es
http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

.+

C.P.E.E. Cruz de Mayo - Ctra. Jaén 4 - 02400. Hellin (Albacete)
B 967 301915 &7 02003739.cee@edu.jccm.es
@ http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/

@ Q @OﬂO

RELACIONES CON EL ENTORNO Y COORDINACION CON OTRAS ESTRUCTURAS, SERVIC

OS, ENTIDADES E INSTITUCIONES.

desarrollada
entre
diferentes
profesionales
que conforman
la Red de
asesoramiento

los

de referencia del alumando
matriculado.
b) Centro Base de la Consejeria de
Bienestar Social.
Instituciones
como PLENA
ONCE, DESARROLLO,
Fundacion Socio-sanitaria de
CLM, CADIG, CDIAT (Centro de
Desarrollo Infantil y Atencion
Temprana).
b) Centro Estatal de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas.
(CEAPAT).

Sociolaborqles
INCLUSION,

a)

demanda.

Una al trimestre.

Orientadora, AL vy
tutor/a.

mantenidas.

OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES CRITERIOS DE RECURSOS
EVALUACION

Potenciar la | Establecer y mantener cauces de | Durante todo el curso | Enfermera, Adecuacion y | Protocolo de

labor coordinacién con la Unidad de orientadora y tutor/a. | funcionalidad de estas | coordinacion

orientadora Salud Mental Infanto coordinaciones interinstitucional,

coordinada e | Juvenil/Adultos incluyendo el mantenidas. y contactos

interdisciplinar | desplazamiento si asi se requiriera. teleméaticos

desarrollada

entre los | Elaboracion de informes para

diferentes servicios sociales y/o USMIJ vy

profesionales Unidad Mental demandados por las

que conforman | familias y profesionales.

la Red de

asesoramiento

Potenciar  la | Establecer y mantener cauces de | Todo el Curso

labor coordinacién con instituciones PTSC, orientadora y Contactos

orientadora Sociales, incluyendo tutor/a. Adecuacion y | telematicos,

coordinada e | desplazamiento si se precisa: funcionalidad de estas | informes,

interdisciplinar | a) SS. SS de los distintos Municipios | Todo el curso, segun coordinaciones solicitudes.
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c) Coordinacién con
externos

logopedas

Potenciar  la | Establecer y conservar cauces de Todo el curso. Enfermera y Fisio. | Adecuacion y | Protocolo

labor coordinaciéon con instituciones funcionalidad de estas | interinstitucionalc
orientadora Sanitarias, incluyendo coordinaciones ontactos
coordinada e | desplazamiento si se necesitara: mantenidas. telematicos e
interdisciplinar | a. Hospital General Universitario de informes.
desarrollada Albacete.

entre los | b. Hospital de Hellin

diferentes c. Ortopedas.

profesionales d. Centros de Salud de referencia

que conforman del alumnado.

la Red de

asesoramiento

Potenciar la | Establecer y mantener cauces de | Todo el curso. Anexos de
labor coordinacién con instituciones SAAE.
orientadora educativas, incluyendo -Convocatorias
coordinada e | desplazamiento si se requiriese. Orientadoray PTSC Oficiales (COP).
interdisciplinar | a) Unidad de Inclusién educativa y Contactos
desarrollada Convivencia. de la Delegacion. telematicos con
entre los | b) Equipos y Departamentos de Miembros del SAAE Inspeccién,
diferentes Orientacion del COP. del EOA. Asesoria de
profesionales c) Centros escolares de ambito de inclusion y
que conforman SAAE. centros de zona
la Red de|d) Con la ONCE a través del Tutor, ALy Elche-Hellin
asesoramiento maestro que interviene. Mensual orientadora.
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5. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION Y LA
INNOVACION.

En el primer claustro realizado en este curso, se ha nombrado a una nueva
responsable de formacién del centro. Sigue habiendo una buena coordinacion, como en
afios anteriores, con el Centro Regional de Formacion del Profesorado (CRFP),
manteniendo informados a todo el claustro de las convocatorias abiertas que pueden ser
de su interés. También da difusién a otras vias de formacion propuestas al centro por
otras entidades. La forma de comunicacion establecida con el equipo docente es a través
de email oficial, canal de formacién en Microsoft Teams y un grupo de difusion de
Whatsapp para todo el claustro.

Durante este curso escolar la coordinadora de formacion y digitalizacion seré la
maestra de EF y ejercera como nexo de unién entre el Centro Regional de Formacién del
Profesorado y todo el personal docente del colegio. Para ello, mantendra al claustro
informado de todas las acciones formativas que el CRFP convoque a través de una lista
de difusién del Claustro del Colegio. Ademas de ayudar en materia de formacién a quién
lo requiera.

Con el fin de detectar las necesidades de formacién de los docentes del centro la
coordinadora elabor6 un cuestionario de Google Forms a través del Office 365 de
Educamos. Quedando a continuacién los siguientes resultados:

1. Preferencia por el tipo de modalidad formativa

Individual 3

N ©® ©

Grupos de trabajo 6
Seminarios 0 6

Cursos 9

Jornadas 4
3
Talleres 4 I &
Otros 0 ﬂ

~

0
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oY

X 8

2. Formacién que te gustaria recibir

Mas detalles

@ CGvaluacion y planes de mejora d... 1
@ E&d. emocional 4
@ Ed. emocional y su integracién e... 3
@ Mejora de la convivencia: gesti6... 2
. Desarrollo de capacidades e int... 1
@ Uso de laTIC, integracién meto... 7
@ mpulso de la creatividad. 8
@ Actualizacion didacticay metod... 4
@ intervencion con alumnado con ... 4
@ Metodologia TEACCH 1
@ Metodologia sobre TEAs 8
@ Laradio 6
. Otras 0

10

o

FS

~

0

3. Formacién para le impulso de las nuevas metodoldgicas, la innovacién educativa y la investigacion.

Mas detalles

Aprendizaje cooperativo
Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje basado en problem...
Visual Thinking

Sistemas alternativos de comuni...

Metodologias deportivas y juegos

Otras

6

6

0

7

8

2

0

w

S

w

0

4. Formacion para el apoyo a una escuela abierta y participativa

Mas detalles

Modelos participativos, interven...

Estrategias para el trabajo en en...

Otras

Procesos que favorecen la partic.. 4

7

7

5. Formacion para el perfeccionamiento continuo y capacitacion profesional docente.

Mas detalles

@ Repercusiones educativas de la ...

3

@ rormacién para los distintos am... 13

@ Formacion especifica para los di...

. Otras

3

0
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En base a los resultados de la evaluacién y tomando también como referencia las
propuestas de mejora incluidas en la memoria final del curso pasado, las lineas de
actuacion durante este curso escolar en materia de formacién iran dirigidas a mejorar la
competencia digital del centro y del profesorado. Ademas, observando los cuestionarios
pasado a los docentes del centro se refleja como estan interesados en adquirir formacién
relacionada con la intervencion con alumnado con TEA, tanto herramientas metodoldgicas:
SAAC, TEACHH, como situaciones de aprendizaje para los mismos.

También estan interesados en formacion relacionada con Arteterapia, Educar en la
Luz y en una actualizacion para la utilizacion del Office 365 de la plataforma Educamos
CLM junto con la APP Lumio que tienen asociada los paneles interactivos que hemos
recibido como dotacion.
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6. ASPECTOS ORGANIZATIVOS GENERALES.

6.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO. CRITERIOS UTILIZADOS PARA SU
ELABORACION.

El horario general para el presente curso escolar 2023-2024 serd el siguiente:

HORARIO BASE PERSONAL NO DOCENTE

Junio/Septiembre Resto del Curso

08:15-15:15 8:15-15:15

HORARIO LECTIVO

Junio/Septiembre Resto del Curso

12 sesién 09:00-09:40 9:00-9:45

223 sesion 09:40-10:20 9:45-10:30
32 sesion 10:20-11:00 10:30-11:15
Recreo 11:00-11:30 11:15-11:45
42 sesion 11:30-12:15 11:45-12:30
52 sesion 12:15-13:00 12:30-13:15
62 sesion 13:15-14:00

Horario Complementario docentes

Hora de computo

Horario de Atencién a

madres/padres/tutores legales

Junio Resto del curso
(lunes) (lunes)
13:00-14:00 14:00-15:00

Nueva sesién

Lunes, martes y jueves mensual complementaria
(miércoles)
14:00-15:00 14:00-15:00 2 periodos de recreo
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6.2. ORGANIZACION DE ESPACIOS ¥ TIEMPOS PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTUACIONES PREVISTAS Y LOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA
SU ELABORACION.

6.2.1. CRITERIOS DE ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS ESPACIOS.

Los espacios con los que cuenta el centro se especifican de forma detalla en las normas de
convivencia, organizacion y funcionamiento de nuestro centro. En este documento se
subdividen en abiertos y cerrados, cada uno de ellos puede se considera de uso general o
restringido, habitual o extraordinario.

Para establecer el uso de los espacios se atiende a los siguientes criterios:
e Alumnado usuario.
e Actividades a desarrollar.
e Horarios establecidos.
¢ Responsables de la actividad.
e Programacion especifica o general.
¢ Funcionalidad del espacio.
¢ Climatologia.

Para facilitar la organizacion de los recursos personales, los espacios cerrados de uso habitual
se han ubicado en tres plantas del siguiente modo:

PLANTA O 12 PLANTA ‘ 22 PLANTA

Gimnasio Aulas de EBO. Aulas PFTVA de capacitaciéon
Comedor Aula de PFTVA basica. Aula de musica.
Aula A.L. (Atiende EBO Y PFTVA | Sala de luz negra
Basica) Aua de AL. (Atiende PFTVA
Sala de psicomotricidad capacitacion).
Fisioterapia

Sala vestibular
Sala de estimulacién sensorial
Biblioteca/sala de usos mudltiples

De nuevo este curso, nuestro espacio de recreo habitual no puede usarse debido a las
restricciones derivadas de la obra de construccién del nuevo edificio escolar por lo que los
recreos se realizan en la zona de aparcamiento del colegio.
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6.2.2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO DEL ALUMNADO.

Para la elaboracién de los horarios se han tomado como referentes normativos los
siguientes:

1. Orden de 25/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los centros y unidades de
educacién especial en Castilla-La Mancha.

2. Orden de 25/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
regulan los Programas de Formacién para la Transicién a la Vida Adulta en Castilla-La
Mancha.

3. Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha. (Anexo V).

Los criterios utilizados para la elaboracion del horario del alumnado han sido los siguientes:
GRUPOS-CLASE:

A la hora de elaborar los horarios de los grupos-clase se ha tenido en cuenta la distribucién
horaria de los ambitos especificados en la Orden de 25/07/2016, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se por la que se regula la organizacién y el
funcionamiento de los centros y unidades de educacion especial en Castilla-La Mancha; asi
como la de los programas de Formacion para la Transicion a la Vida Adulta en Castilla-La
Mancha.

PLAN DE LECTURA:

Este curso se reflejara en los horarios de todas las aulas una sesién semanal dedicada al plan
de lectura de centro, adaptando las actividades a las diferentes realidades de los
agrupamientos:

e Educacion basica obligatoria (EBO).
o Ambito sociolinguistico.

e Programa de formacion para la transicion a la vida adulta (PFTVA) basico.
o Maodulo de comunicacion y expresion artistica.

e Programa de formacién para la transicién a la vida adulta (PFTVA) de capacitacion.
o Maddulo instrumentales basicas.

Se ha consensuado con las tutoras de E.B.O. y P.T.V.A. Basica establecer semanalmente una
hora comun para llevar a cabo la actividad de “Cuentos sensoriales”. Para desarrollar estas
sesiones se haran agrupamientos flexibles y contaremos con el apoyo de las maestras de
audicién y lenguaje.
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PROYECTO SIGNIFICATIVO AGENDA 2030.

Este curso, por primera vez, se ha incluido en el horario de clase de los dos grupos de P.T.V.A.
de Capacitacion una sesion semanal para dedicarla exclusivamente al trabajo de Agenda 21
escolar desarrollando las acciones que se acuerden en los comités de sostenibilidad del centro.

El proyecto Agenda 20/30 ya esté institucionalizado, asi que seguira abordandose como un
proyecto de centro, por lo que se implicara a todas las aulas, aunque este curso no se
contemple en un horario concreto.

EDUCACION FiSICA:

Para la asignacion de horas de la especialista de Educacién Fisica al ambito de “Autonomia
Personal y Habilidades de la Vida Diaria” en |la etapa de Ensefianza Basica Obligatoria se tiene
en cuenta las establecidas para Educacién Primaria en el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha.

En este sentido, dicha especialista desempenara su funcién 3 sesiones de 50°/60’ por
grupo-clase en esta etapa, del total de 6 horas y media que marca, para este a&mbito, la orden
gue regula la organizacién y funcionamiento de los centros de educacién especial.

Para la etapa post-obligatoria, en el Programa de Transicion a la Vida Adulta Basica la
educacion fisica se engloba en el médulo de “Autonomia Personal y Habilidades de la Vida
Diaria” desempefiando su funcion 3 sesiones de 50°/60’ para el unico grupo que existe.

Para la etapa post-obligatoria en el Programa de Transicién a la Vida Adulta Capacitacion, la
educacioén fisica se engloba en el moédulo de “Autonomia”, desempefiando su funcion 2
sesiones de 50’ por grupo-clase.

En aquellos niveles que por las caracteristicas del alumnado asi se estime conveniente,
una de las sesiones de educaciéon fisica coincidird con fisioterapia para favorecer la
participacion de todos/as los/las alumnos/as en las actividades planteadas y facilitar el
adecuado desarrollo de sus planes de trabajo.

EDUCACION ARTISTICA (Musica)

Para la asignacién de horas de la especialista de Educacion Artistica al ambito de “Autonomia
Personal y Habilidades de la Vida Diaria” (en la etapa de Ensefianza Basica Obligatoria) se
tiene en cuenta las establecidas para Educacion Primaria en el Decreto 81/2022, de 12 de julio,
por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha. En este sentido, dicha especialista desempefiara su funcion
2 sesiones de 50°/60° por grupo-clase de esta etapa, del total de 6 horas y media que marca,
para este ambito, la orden que regula la organizacién y funcionamiento de los centros de
educacion especial.
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Para la etapa post-obligatoria, en el Programa de Transicion a la Vida Adulta Basica la
educaciéon artistica se engloba en el médulo de “Comunicacion y Expresion Artistica”
desempenando su funcién 2 sesiones de 50’/60° para el unico grupo que existe.

Para la etapa post-obligatoria, en el Programa de Transicion a la Vida Adulta Capacitacion, la
educaciéon artistica se engloba en el mdodulo de “Comunicacién y Expresion Artistica”,
desempenando su funcion 2 sesiones de 50°/60’ por grupo-clase.

RELIGION:

Segun indicaciones, durante este curso el horario de la profesora de religion asciende a un
total de 10 horas semanales (incluidos recreos) de atencion directa a alumnos/as.

Se realizaran 2 sesiones por cada agrupamiento en E.B.O. y P.T.V.A. Bésica.
Los alumnos/as de P.T.V.A. de Capacitacion recibiran una sesién semanal.

Durante este curso contamos con 7 alumnos/as que no reciben religion, por lo que se han
organizado apoyos para que reciban atencion educativa adecuada en ese periodo.

AUDICION Y LENGUAJE:

La audicion y lenguaje en nuestro centro se considera como un servicio de apoyo especifico a
los siguientes d&mbitos y médulos:

¢ E.B.O.: socio-linglistico.
e P.T.V.A-BASICA y CAPACITACION: comunicacion y expresion artistica.

Se realizaran sesiones individuales o de pequefio grupo.

Se respetaran las sesiones de Educacion Fisica, Religion, Musica, asi como los distintos
servicios que reciben los alumnos/as, siempre que sea posible.

FISIOTERAPIA:

La fisioterapia se considera en nuestro centro como un servicio de apoyo especifico a los
siguientes ambitos y modulos, realizandose el apoyo en los agrupamientos donde estan
escolarizados alumnos/as con mayores necesidades a nivel fisico dentro de las clases de
educacion fisica.

e E.B.O.: autonomia personal y habilidades de la vida diaria.
e P.T.V.A-BASICA: autonomia personal y habilidades de la vida diaria.
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e P.T.V.A.-CAPACITACION: autonomia personal.

e Se realizaran sesiones individuales de fisioterapia y de pequefio grupo en el caso de
dos alumnas de educacion postural.

e Se respetaran las sesiones de Religion, Musica y otros servicios de los/as alumnos/as
siempre que sea posible.

Previa evaluacién psicopedagdgica y dictamen de escolarizacion razonado, la Fisioterapeuta
siempre tendra que valorar segun criterios técnicos la necesidad o no del apoyo y seguimiento.

El nimero de sesiones semanales de apoyo de la Fisioterapeuta al alumnado con deficiencia
motora, dependera de la edad, el tipo y gravedad de la afectacion, asi como de la Etapa
Educativa, y se organizaran, siempre que sea posible, de manera inclusiva (tiempos, espacios,
agrupamientos). Cuando el alumno lo necesite, se programara durante todo el horario lectivo
un control de su posicionamiento, adecuado para cada actividad. Las sesiones seran de 45/50
minutos.

La intervencion directa con el alumno/a puede ser de forma individual o bien en pequefio grupo
(con caracteristicas y/ o programacion y actividades similares).

En coordinacién con EOA, se establecerda y distribuira el nimero de sesiones

ALUMNOS/AS DE ESCOLARIZACION COMBINADA

e Los dias de asistencia de los alumnos/as de escolarizacion combinada se establecen
conjuntamente entre las jefaturas de estudios de ambos centros teniendo en cuenta las
directrices del servicio de Inclusién Educativa y Convivencia de la Direccion Provincial
de Educacion, Cultura y Deporte,

e Se respetara el numero de dias que se establezcan en el dictamen de escolarizacion.

6.3. ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS.

Para la asignacion de responsabilidades especificas se tendran en cuenta los criterios
establecidos en nuestras N.C.O.F., en este sentido el director designara, a propuesta de la
jefatura de estudios (en la primera reunién del Claustro de Profesores del curso) a los/las
coordinadores/as de cada equipo de nivel/etapa, asi como a los diferentes responsables de
funciones especificas, si los hubiera:

a. Coordinador/a de formacion.

b. Coordinador/a de biblioteca.

c. Coordinador/a de actividades complementarias y extracurriculares.

d. Coordinador/a de riesgos laborales.

e. Coordinador/a del Servicio de Asesoramiento y Apoyo Especializado (S.A.A.E.). Dicho
coordinador/a serd nombrado por una comisién especifica tras la valoracion del proyecto
presentado.

f. Coordinador/a del programa Agenda 2030.

g. Coordinador/a de proyectos de innovacion educativa, si los hubiera.
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Se procurara distribuir entre todas/os los profesores las distintas tareas y responsabilidades,
evitando, en la medida de lo posible, que recaigan en una misma persona varias de estas
responsabilidades.

Para ello se tendra en cuenta la capacidad y la disponibilidad horaria, procurando rotar en el
desemperio de las distintas tareas y responsabilidades curso a curso.

El Equipo Directivo podra adjudicar determinadas responsabilidades si asi lo requiere la
organizacion y funcionamiento del centro.

Se tendra especial consideracion a la hora de nombrar coordinador las siguientes:
-S.AA.E.

- Agenda escolar 2030.

- Formacion.

Para la designacion de su coordinador/a, el director tendra en cuenta la disponibilidad horaria,
la formacién previa al respecto y la normativa que regula el acceso a la misma, como es el
caso del S.A.A.E.

Para el resto de coordinaciones se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1°. Voluntarios.
2°. Si existen varios voluntarios:
a) Quién lleva mas tiempo sin ser coordinador en ese puesto.
b) Mayor antigiiedad en el centro.
¢) Mayor antigliedad en el cuerpo.
d) Nota de oposicion.
e) Sorteo.
3°. Si no existen voluntarios, el director nombrara de oficio al coordinador/a.

Respecto a las comisiones formadas, segun normativa, en el seno del Consejo Escolar,

contamos con las siguientes:

- Comedor: formada por representantes de las familias, director, secretaria, cocina, A.T.E. y
enfermera.

- Convivencia: formada por representante de los docentes, familias, equipo directivo y
personal de atencion educativa y complementaria.

- Econdmica: representante de las familias, representante del equipo directivo, representante
del personal de administracién y servicios.

- Plan lector: representante de las familias, del equipo directivo, de los docentes, de la
biblioteca publica.

- Persona responsable de impulsar medidas educativas de fomento de igualdad entre
iguales: responsable de docentes, equipo directivo y familias.
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6.4. CRONOGRAMA DE LAS SESIONES DE LOS C')RG,ANOS DE PARTICIPACION
Y GOBIERNO Y DE LOS DE COORDINACION PEDAGOGICA.

Las reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno y coordinacion docente para el presente
curso escolar 2023-2024 se desarrollaran atendiendo a la siguiente periodicidad:

Reuniones Equipo Directivo: semanales.

Reuniones E.O.A.: quincenales.

Reuniones S.A.A.E.: mensuales/a demanda.

Reuniones Equipos de Etapa: quincenales.

Reuniones Equipo Docente: trimestrales/a demanda.
Reuniones Equipo Directivo/Orientacion: mensuales.
Reuniones Claustro: mensuales.

Reuniones Consejo Escolar: trimestrales.

Reuniones con el personal laboral: trimestrales/a demanda.
Reuniones con el AMPA: trimestral.

o000 000

Para favorecer la informacion y coordinacion docente (y no docente) se ha establecido un
calendario anual accesible por toda la comunidad educativa:

https://calendar.google.com/calendar/u/1?cid=Y3JzZTUyb2FubWExdWhsOWkxbnNhOGtodW
tAZ3JvdXAuY2FsZW5KY XluZ29vZ2xILmNvbQ (es necesario afadir a tu cuenta de Google).
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Calendario Escolar de C.E.E. Cruz de Mayo 2023/2024

(Sélo se incluyen las fechas y fiestas que influyen directamente en la labor educativa del centro durante el curso escolar.
Para consultar el calendario oficial, visite el Portal de Educacion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha)

SEPTIEMBRE 2023 (15) OCTUBRE 2023 (19) NOVIEMBRE 2023 (20) DICIEMBRE 2023 (13)
Lim|x|J|v]|s D L MX J Vv|s D L M X J v]ls D L M X J Vv|s b
1|23 1 n 203]als 11213
4|s5|6|7|8]9|10 2(3|a|s5]6]7]|8 6|7|8|9]10]11|12 4 s 9 |10 8|9 10[11]12]13 |14
11|12|13|14|15|16 |17 9 |10 |11 [FPREEN 14 | 15 13|14 15 1618 19 11]12(13|14|15]16 |17 15|16|17|18|19]20 |21
1819|2021 (22|23 |24 161718 |19|20]21 |22 20|21|22(23|24]25|26 1819|2021 (22|23 |22 22(23|24|25|26|27 |28
25|26(27|28(29]30 23 25|26|27] 28|29 27(28|2930 26 27 28 29 EVEH 29(30|31
30|31

ﬁ ﬁ ABRIL 2024 (21) MAYO 2024 (18) JUNIO 2024 (15)
LM X J v|s b L M X J v|s b L MX J v]ls b L MX J v|s b L M X J Vv|s D

1 3 1|2 2034|567 d4 5
s|6|7]8 10|11 4|s|6|7]8]9]10 8|9 (10|11]12]13]14 6|7]8|9]|10]11]|12 3lals|e|7]8]9
EIB 14|15 |16|17 |18 11|12 (13|14 |15] 16|17 15|16|17|18|19]20| 21 13|14 |15 |16|17]18 |19 10|11 (12|13 |14] 15|16
19|20|21|22 (23] 24|25 18(19|20|21 (22|23 |24 22(23|24|25|26|27|28 20|21|22 (2324|2526 17|18(19|20|21]22 |23
26272829 3o 31 2930 2728 zgw 24|25|26(27|28]29 30

Inicio y Fin de Curso

Fiestas laborales

Fiestas/Descansos de Ensefianza
Dias sin actividad docente

Fiestas locales
Sin alumnado
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6.5. OTROS: MEDIDAS ORGANIZATIVAS DE APOYO A LAS AREAS CURRICULARES.

MEDIDAS FINALIDAD RESPONSABLES ORGANIZACION
ORGANIZATIVAS

A.T.E. asignado a cada Colaborar con las tutoras de cada
de nivel en las actividades de autonomia

agrupamiento
E.B.O.y T.V.A. Basica.

A.T.E. de guardia para
los agrupamientos de
T.V.A.-Capacitacion.

AUDICION
LENGUAJE

Y

personal: higiene,  alimentacion,
desplazamientos, control de
esfinteres, higiene bucodental...

Desarrollar la intencionalidad
comunicativa, a través de sistemas
alternativos y/o aumentativos de
comunicacion, las habilidades
comunicativas que contribuirdn al
desarrollo personal y social.

Tutorasy A.T.E.S

Maestras de
audicion y lenguaje.

Se asignard un A.T.E. a cada
uno de los niveles de E.B.O. y al
grupo de T.V.A. Basica.
Asimismo, existird un A.T.E. de
guardia para atender las
necesidades puntuales de los
dos agrupamientos de T.V.A.-
Capacitacion.

Se establecera un calendario de
rotacion de cada A.T.E. cada 15
dias.

Dentro del horario de clase se
concretaran las actividades de
autonomia en las que la labor
del A.T.E. tienen una mayor
incidencia a través del Plan de
Apoyos del ATE en el aula,
recogiéndose en los horarios.
Horario establecido a principio
de curso.

Las sesiones se daran de forma
individual, de dos en dos, dentro
o fuera del aula. En las
evaluaciones iniciales se
establecera el modo de realizar
el apoyo y se revisara en las
evaluaciones trimestrales.

Horario de lavado de
manos.
Secuencia del
correcto.
Estructuracion de la
rutina de los almuerzos.
Registros de control de
esfinteres.
Anticipadores de cada
actividad.

Elementos de acceso
para el posicionamiento
y desplazamientos.
Cuadrante de rotacion
de A.T.E.s.

Plan de Apoyo del ATE
en el aula.

lavado

Materiales
de audicién y lenguaje.

Aulas de a.l.

especificos
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APOYOS
DOCENTES

PLAN DE LECTURA

AULA )
ESTIMULACION

Rentabilizar los apoyos a otros
docentes en el aula aprovechando
estos momentos para realizarlos
dentro o fuera del aula.

Facilitar el acceso a la lecturay a los
libros.

Cuentos vivenciados

Expresiéon y dramatizacion a través de
los cuentos.

DE Vivenciar sensaciones a través de la

estimulacion sensorial buscando

recursos adecuados.

Se establece un horario de
apoyos teniendo en cuenta los
criterios de las NCOF.

Tutoras.

Responsable de laEn el horario del alumno se

biblioteca. establece las sesiones de
Tutoras de E.B.O. biblioteca.

y transicion

basica, Pts. que

imparten

instrumentales

basicos en

P.T.V.A. de

Capacitacion.

P.T. de apoyo a Este curso, se creara un

horario para no coincidir con el
resto de los niveles en la
puerta de la sala de
estimulaciéon y optimizar este
recurso.

las actividades de
estimulacion
sensorial.

Plan de apoyos.
Materiales  previamente
preparados adaptados a
las  necesidades  del
alumnado.

Biblioteca de aula.

Fondo Bibliografico.
Guifol.

Materiales de estimulacion
sensorial.

Aula de estimulacion
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FISIOTERAPIA Adoptar habitos adecuados de @ Fisioterapeuta. La Fisioterapeuta organiza el Aula de fisioterapia. Aula
higiene, posturas y ejercicio fisico recurso segun su propia de Estimulacion
manifestando actitud responsable programacién en coordinacion Vestibular.
hacia su cuerpo y respeto hacia los con jefatura de estudios.
demés. Relacionando estos habitos
con los efectos sobre su salud.

ACTIVIDADES Aumentar el conocimiento y laMaestra de P.T. deSe recogen dentro de losSala de psicomotricidad.

PSICOCORPORALES. conciencia corporal. apoyo responsablehorarios al modulo deProyector.

Explorar diferentes formas de expresiondel programa.
corporal.
Armonizar cuerpo, mente y emociones.

comunicacién en PFTVA deMesa de proyeccion.
capacitacion y de comunicacionMusica.

en el nivel tres.

Se realizara de forma grupal en

PTTVA y en pequefio grupo en el

nivel tres, buscando momentos

de agruparlos de forma flexible a

partir del segundo trimestre.

66


mailto:02003739.cee@edu.jccm.es
http://edu.jccm.es/cee/cruzdemayo

3
(.“.7? C.P.E.E. Cruz de Mayo - Ctra. Jaén 4 - 02400. Hellin (Albacete) @O @Oﬂo
{‘ B 967 301915 & 02003739.cee@edu.jccm.es @ http://edu.jccm.es/cee/cruzdemayo

7. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS,
EXTRACURRICULARES Y ARTISTICAS, EN SU CASO.

La planificacion y desarrollo de las actividades complementarias y extracurriculares pretenden
contribuir al desarrollo integral de los alumnos/as en un sentido amplio, a una formacion
completa como persona y a la potenciacion de valores como tolerancia, respeto,
compafierismo, etc. La planificacién de las actividades tiene un caracter flexible puesto que,
podran surgir modificaciones que deberan ser aprobadas en el Consejo Escolar.

A continuacién, se detallan la relacion de actividades extracurriculares y complementarias,
cuya realizacion modifica parte del horario del alumnado, y de actividades extracurriculares
programadas para este curso escolar.
Las actividades cuya realizacién suponga un coste econdémico que no pueda ser sufragado
por las familias no se llevaran a cabo.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

Las actividades complementarias son aquellas que el profesorado incorpora a las
programaciones didacticas con el objeto de contribuir al desarrollo de las capacidades del
alumnado mediante la utilizacibn de espacios y materiales alternativos a los
habituales y pudiendo patrticipar otros agentes educativos externos al centro.

Todas las actividades complementarias seran evaluadas por los Equipos de Etapa y Claustro.
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ACTIVIDADES FECHAS CURSOS COLABORADORES | RESPONSABLES PRESUPUESTO
COMPLEMENTARIAS

PROGRAMADAS

Cuentacuentos en coordinacién  27-09-2023 Nivel 3/4 y PTVA Biblioteca publica. Responsable de 0€

con la Biblioteca publica y la Capacitacion Asociacion AFA. biblioteca y personal

Asociacion AFA, en el Centro. docente.

Dia de las capacidades 04-10-2023 EBO/PTVA Bésica Ayuntamiento de Personal docente. 0€
diferentes y de Capacitacion Hellin y Profesionales

docentes y no
docentes del centro

Actividades del centro de la | 02-10-2023 PTVA capacitacion = Centro de la mujer de Tutoras. 0€
mujer en la feria de Hellin. Hellin.
"Feria en Igualdad. Empatia”

Dia de las Bibliotecas 25-10-2023 EBO NIVEL 4/ Biblioteca de Hellin Tutoras y responsable 0€
“Cuentacuentos a cargo de Pep PTVA capacitacion = Profesionales del plan de lectura de
Bruno” docentes y no centro.

docentes del centro
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Celebracion de Halloween

Fiesta del Otofio

Cuentacuentos “Erase dos

veces la bella y la Bestia”.

Dia Internacional del hombre

Dia internacional por la
erradicacion de la violencia de
género.

Participacion en las actividades
organizadas para la celebracién
local del dia de las capacidades
diferentes. Cuentacuentos
sensorial “El hada sensorial”.

31-10-2023

Mes
noviembre

Primer trimestre.

19-11-2023

25-11-2023

03-12-2023

EBO / PTVA Bésica
y de Capacitacion

de EBO/PTVA Basica

y de Capacitacion

EBO NIVEL 4/
PTVA capacitacion

EBO / PTVA Bésica
y de Capacitacion

EBO /PTVA Basica
y de Capacitacion

EBO / PTVA Basica
y de Capacitacién

Profesionales
docentes y no
docentes del centro.

Profesionales
docentes y no
docentes del centro y
personal de cocina.

AJE Castilla la
Mancha.
Coordinadora de
bienestar y
proteccion.
Coordinadora de
actividades

curriculares.
Profesionales
docentes y PTSC

Mesa de capacidades
diferentes de Hellin
(AMPA).
Coordinadora del plan
de lectura.

Tutores y especialistas
de cada nivel

Tutores y especialistas

de cada nivel
Coordinadora de
bienestar y proteccion,
coordinadora de
actividades
extracurriculares.
Tutoras y

especialistas.

Tutores y especialistas
de cada nivel.

Tutores y especialistas
de cada nivel.

0€

50 €

0€

0€

0€

0€
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Actividades del programa de EBO/PTVA Basica Educadora Tutores y especialistas 0€
educacién medioambiental de y de Capacitacion medioambiental del de cada nivel.
Hellin. ayuntamiento de
RETO: “Transformamos la | Todo el curso. Hellin.
comida en abono”.
“‘NUESTRO ENTORNO™-

1°Trimestre.
Arte contra el cambio climatico.

1°Trimestre. EBO / PTVA Bésica
Laguna de los patos. y de Capacitacion
“‘“AGUA’-

22 Trimestre
Sin agua no hay vida.

3° Trimestre EBO / PTVA Bésica
Visita al programa de radio de y de Capacitacion
medio ambiento,
Participacién en los actos del | Diciembre 2023 PTVA de Ayuntamiento de Tutores de PTVA de 0€
Dia de la Constitucién Espafiola Capacitacion Hellin, equipo de Capacitacion.
en Hellin orientacion.
Celebracion de la Navidad Diciembre 2023 EBO/PTVA Béasica Profesionales Equipo de actividades 0€
Se incluira la fiesta de la y de Capacitacion docentes y no extracurriculares,
Navidad, docentes del centro tutores y especialistas

de cada nivel

Dia internacional de la no 30-01-2024 EBO/PTVA Basica Maestra de Religion y Maestra de religion y 0€

Violencia y la Paz

y de Capacitacion

Profesionales
docentes y del centro

profesionales
docentes
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Dia San Valentin 14-02-2024 EBO / PTVA Bésica
y de Capacitacion
Planificacion de actividades y/o | Segundo y EBO/PTVA Basica

visitas con el alumnado de tercer trimestre.

Bachillerato de artes del IES

y de Capacitacion

Justo Millan.
Dia internacional de la Mujer 08-03-2024 EBO / PTVA Basica
y de Capacitacion
Celebracién Semana Santa Segundo EBO / PTVA Basica
Trimestre y de Capacitacion

EBO / PTVA Basica
y de Capacitacion

Participacibn en actividades | Todo el curso.
organizadas a nivel local para

conocer diferentes servicios:

policia, bomberos, proteccion

civil, cruz roja ...

Participacion en los actos del Semana del 22
Dia del Libro al 26 de abiril

2024.

EBO / PTVA Basica
y de Capacitacion

Profesionales
docentes del centro

Profesionales
docentes del centro

Profesionales
docentes y PTSC

Profesionales
docentes

Docentes.

Biblioteca Municipal,
AMPA, profesionales
docentes y no
docentes del centro

Tutores y especialistas
de cada nivel

Equipo de actividades
extracurriculares.
E.O.A.

Tutores y especialistas
de cada nivel

Tutores y especialistas
de cada nivel

Coordinadora de
actividades
extracurriculares.

Equipo del pal de
lectura, responsable
de actividades
complementarias y
personal docente.

0€

0€

0€

0€

0€

0€
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4

Dia de Europa.

Dia de la Familia

Dia del Medio Ambiente

Celebracion de la Semana de la

Nifa/o

Participacién en programas de
educacion ambiental provincial.

Agenda 20/30 Escolar.

9- 05-2024

15-05-24

05-06-2024

17-06-2024 / 21-

06-2024.

Todo el cuso. Se

van a
determinar
durante el
mismo

EBO / PTVA Bésica
y de Capacitacion

EBO / PTVA Basica
y de Capacitacion

EBO / PTVA Bésica
y de Capacitacion

EBO /PTVA Basica
y de Capacitacion

EBO / PTVA Basica
y de Capacitacion

Profesionales
docentes y
docentes del centro

Profesionales
docentes.

Coordinadora del
programa de
medioambiente
municipal.

Profesionales
docentes

Servicios
medioambientales
la  Diputacién
Albacete
profesionales
docentes

no

de
de

y

Equipo de actividades
extracurricular.
Tutores y especialistas
de cada nivel

Tutores y especialistas
de cada nivel

Tutores y especialistas
de cada nivel

Equipo directivo,
maestra de religiéon y
profesionales
docentes

AM.P.A

Comité de
sostenibilidad.
Responsable de
actividades
complementarias
Profesionales
docentes

0€

0€

0€

0€

0€
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ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Las actividades extracurriculares son todas aquellas actividades orientadas a favorecer la formacion integral del alumnado en aquellos
aspectos referidos principalmente a la ampliacion del horizonte cultural del alumnado, su preparacion para la insercion en la sociedad y
el disfrute del tiempo libre.

La participacion del alumnado en las actividades extracurriculares tendra siempre un caracter voluntario y estara precedida de la
correspondiente autorizacion de las familias. Aquellas que requieran un gasto econémico estaran supeditadas a la posibilidad de que el AMPA
del centro y/o las familias puedan sufragarlas, llevandose a cabo siempre que se disponga de suficientes recursos humanos.

ACTIVIDADES FECHAS CURSOS COLABORADORES RESPONSABLES PRESUPUESTO
PROGRAMADAS

Viaje fin de curso JUNIO 2024 EBO / PTVA Profesionales docentes Tutores de Por determinar
Basica y de y no docentes del cada nivel.
Capacitacién  centro. AMPA.
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8. RENDIMIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

Nuestro Proyecto Educativo, en concreto en el apartado 6, refleja los compromisos de la comunidad
educativa para la mejora del rendimiento escolar de nuestro alumnado, en concreto:

Alumnado:

e Esforzarse para conseguir el pleno desarrollo de sus capacidades, manteniendo las méaximas
expectativas académicas sobre su formacion y sus posibilidades.

e Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un
adecuado clima de estudio en el centro.

o Respetar las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento tanto del centro como
del aula.

Familias:

e Estrechar la comunicacién con las familias tanto a nivel de centro como a nivel de aula,
mediante la accion tutorial, ofreciéndoles informacidon constante a través de los distintos
canales de comunicacion existentes en el centro.

e Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la autoridad y las
indicaciones u orientaciones educativas del profesorado, fomentando el respeto entre todos
los componentes de la comunidad educativa.

Profesorado y centro:

e Promover los proyectos de innovacién entre el profesorado que motiven y mejoren el
rendimiento de nuestro alumnado.

e Dinamizar nuestra actividad docente con la puesta en practica de seminarios, grupos de
trabajo y cursos, estando abiertos a la mejora de nuestra practica educativa.

o Ofrecer las medidas de refuerzo escolar dentro del aula y con seguimiento de casos para
adaptar el entorno y las medidas organizativas a las necesidades del alumnado.

Otras entidades:

e Organizar y promover actividades de formaciébn complementarias al sistema educativo
convencional (talleres, escuela de oficios, orientacion laboral...).

e Potenciar las relaciones a nivel institucional con universidades e institutos que formen futuros
profesionales con los que trabajar y avanzar de modo conjunto, beneficiandonos mutuamente
de esas relaciones.

Durante el presente curso escolar 2023-2024 hemos establecido cuatro momentos de evaluacion:

Evaluacion inicial: del 18 al 28 de septiembre de 2023.
Primera evaluacion: 4 al 19 de diciembre 2023.
Segunda evaluacion: 4 al 14 de marzo 2024.
Evaluacion final: 24 al 25 de junio de 2024.
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Los resultados de la evaluacion inicial han sido el punto de partida para disefiar la respuesta
educativa adecuada a cada uno de los alumnos en sus respectivas los planes de trabajo ajustandose
la normativa que regula la organizacion y funcionamiento de los centros de educacion especial en lo
relativo a la distribucion de las ensefianzas en materias, ambitos y mdédulos para cada uno de los/as
alumnos/as, donde se recogieron, entre otros aspectos, el grado de aprendizaje adquirido por el
alumnado (coordinado por los tutores con la colaboracion del resto de profesionales del equipo
docente que interviene con los alumnos/a), partiendo para su elaboraciéon del andlisis de Plan de
Trabajo del curso anterior y el asesoramiento de la Orientadora del centro en los alumnos de nueva
incorporacion.

Hemos continuado con el modelo de acta de evaluacion propuesta por el servicio de
Inspeccidn, registrando:

1. ADQUISICION DE COMPETENCIAS DEL GRUPO EN RELACION A LOS AMBITOS.
DIFICULTADES ENCONTRADAS.

2. ASPECTOS SOCIALES DEL GRUPO DESTACABLES (cohesion, respeto de las
normas, conflictos mas frecuentes, participacion, etc.)

3. INCIDENCIAS A TENER EN CUENTA (aprovechamiento de los apoyos, actividades
resefiables, medidas organizativas a mantener/cambiar, colaboracion de las familias, etc.).
4, PROPUESTAS DE MEJORA.

Este modelo ha sido establecido a nivel de centro y se utiliza en las diferentes evaluaciones.
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9. PRESUPUESTO DEL CENTRO.

Segun la Orden de 25/07/2016, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de los centros y
unidades de educacion especial en Castilla-La Mancha; concretamente en el articulo 26
“Programacion General Anual”. Apartado I, letra i) La programacion General Anual debera
incluir “el presupuesto del centro y su estado de ejecucion a 1 de septiembre”.

9.1.- COSTO PREVISTO POR OBJETIVOS:

Como comentario sobre la utilidad de incluir el presupuesto en la Programacién General
Anual, queremos indicar que comprendemos que la contabilidad del centro haya de regirse
por ejercicios econémicos completos (afio natural) y que el presupuesto del centro también
ha de ser sobre ese periodo de tiempo. El problema reside en que el presupuesto real del
centro no se piensa para el afio natural, sino para el curso escolar (septiembre — agosto), lo
cual produce presupuestos poco realistas al hacer proyecciones en enero sobre aspectos
que no se conocen hasta haberse aprobado esta Programacion General Anual en octubre.

En las paginas siguientes se desglosa el presupuesto de ingresos y gastos.

Estado del presupuesto a 1 de septiembre de 2023

INGRESOS Y GASTOS EN LOS PRINCIPALES PROGRAMAS

Programa Saldo inicial | Presupuestado | Recibido | Gastado Saldo
01/01/2023 2023 01/09/202 | 01/09/202 | 01/09/2023
3 3
422 D 11.377,51 42.500 22.071,46 | 60.381,61 | 8.824,10

Mantenimiento
operativo del
centro)

422D (101) 0 0 8.700 8.700 0
Incremento
Suministros
Energéticos
422D (605) 101.857,85 0 0 11.850,89 | 90.006,96
(Dotacion Ext.
Material inclusién

422D (Garantia 0 0 3.467,88 3.467,88 0
Juvenil)

422D (612) Placas 48.000 0 0 0 48.000
fotovoltaicas)

421B (605) 0 0 2.500 2.500 0
Transformacion

digital)

457A(605) 65.41 0 0 0 65,41

Equipamiento
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deportivo.

423A-C 12.050,36 18.709,06 7.177,63 8.969,41 10.423,89

(Comedores

escolares)

423 A Gratuidad 0 750 0 0

Materiales

Curriculares

Recursos del 393,14 0 0 280,25 112,89

estado

TOTAL 173.744,27 62.709,06 43.916,97 | 95.869,79 | 157.433,25
Total, Saldo Inicial + Presupuestado = 173.744,27+62.709,06=236.453,33
Total, saldo 1/09/2023= saldo inicial +recibido — gastado = 121.791,45
173.744,27+43.916,97-95.869,79=121.791,45
GASTOS POR PARTIDAS GENERALES A 01/09/2023
Conceptos ObjitiVO Obj;tiVO OC_’La([)‘]S;Ig(E)iZd?,
Reparacion y conservacion de Edificios y otras 4.349,73 4.349,73
construcciones
Reparacion y conservacion de maquinaria, 2.082,48 2.082,48
instalaciones vy utillaje.
Reparacién y conservacion de mobiliario y 1008,74 1008,74
enseres
Reparacion y conservacion de equipos 0 0
informaticos
Material de Oficina 499,31 499,31
Suministro: agua 1.637,27 1.637,27
Suministro: electricidad 9.631,95 9.631,95
Suministro: combustible 6.661,52 6.661,52
Suministro: comedor escolar 6.913,10 6.913,10
Suministro: vestuario laboral 104,50 104,50
Suministro: material de limpieza 3.431,44 3.431,44
Suministro: actividades Docentes 1.081,89 1.081,89
Otros suministros 88,85 88,85
Comunicaciones 1012,57 1012,57
Transportes 55,00 55,00
Gastos Diversos 68,84 68,84
Trabajos realizados por otras empresas 2.905,99 2.905,99
Pagos por conceptos (606) 0 0
Pagos por conceptos (605) 20.111,45 20.111,45
68.911,42 68.911,42

TOTAL
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9.2. LINEAS DE ACTUACION Y PRIORIDAD DE GESTION PARA EL PRESENTE
CURSO ESCOLAR.

Durante este curso escolar, las lineas de actuacion irdn encaminadas a realizar un estudio de
prioridades que permita asignar un montante economico de gasto para paliar las deficiencias en
distintos aspectos del Centro.

Se asumiran los gastos de mantenimiento general, asi como las fugas de agua y fontaneria, que son
uno de los principales problemas del edificio debido a su antigiedad. Asimismo, se hara un analisis
de qué aspectos de jardineria pueden afrontarse a lo largo del presente curso escolar. Centrandonos
en asumir los gastos relacionados con las podas de urgencia y tratamientos anti-plagas.

Se intentara sufragar los gastos de suministros basicos, tomando conciencia por parte de toda la
comunidad educativa de la necesidad de ahorrar tanto en luz, como en agua debido al incremento
desmesurado de precios.
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10. PLAN DE EVALUACION DEL CENTRO.

Hemos de regirnos por la Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién interna de los centros sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha.

La evaluacion esta dirigida a valorar la actividad del centro docente en su conjunto y esta organizada
en torno a los siguientes 5 &mbitos y 16 dimensiones:

l. El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
e Dimension I.1. Sefas de identidad del centro: documentos programéaticos.
e Dimension |.2. Funcionamiento de los 6rganos de gobierno.
e Dimension 1.3. Funcionamiento de los 6rganos de coordinacion docente.
e Dimension |.4. Funcionamiento de los 6rganos de participacion.
e Dimension I.5. Clima escolar: convivencia y absentismo.
e Dimension |.6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
e Dimension |.7. Medidas de inclusién educativa.

Il. La organizacion y el funcionamiento del centro.
¢ Dimensién Il.1. Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.
¢ Dimensién II.2. Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Il. Los resultados escolares.
o Dimensidn Ill.1. Resultados académicos del alumnado.
o Dimensién Ill.2. Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico.

V. Larelacién con el entorno.

e Dimensién IV.1. Relacion con la administracion educativa y con otras entidades e
instituciones.

e Dimensién IV.2. Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacion entre
etapas.

e Dimension IV.3. Vias de comunicacién con el entorno.

V. Los procesos de evaluacion, formacién y mejora.
¢ Dimensién V.1. Adecuacion de los procesos de evaluacion interna del centro.
e Dimensién V.2. Metaevaluacion de la evaluacion interna.

Referentes y criterios de evaluacion.

1. La evaluacion interna tendra como referentes la normativa vigente, el proyecto educativo y
los deméas documentos programéaticos del centro.

2. Los criterios de evaluacion son los siguientes:

a. Adecuacion al contexto, recursos disponibles y finalidades previstas.
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Coherencia entre lo previsto y las medidas propuestas.

Funcionalidad de las medidas.

Relevancia de las medidas adoptadas.

Suficiencia alcanzada en cantidad y calidad de los minimos deseables.
Satisfaccion de los participantes en el proceso.

Grado de cumplimiento de las medidas y propuestas de mejora.

@ *~0ooo00o

Objetivos del Plan:
La evaluacion interna del centro tiene los siguientes objetivos:

a. Proporcionar elementos de reflexién sobre las actuaciones que se llevan a cabo en el centro
para abordar planes de evaluacién y mejora.
b. Informar a la administracién educativa de los procesos y resultados llevados a cabo en los

centros para introducir los ajustes necesarios con el fin de mejorar la calidad del sistema educativo
Procedimientos.

Los procedimientos para la autoevaluacién seran variados y permitirdn obtener una informacion
contrastada con fuentes de informacién de todos los sectores de la comunidad educativa.

Temporalizacion y desarrollo del proceso de evaluacion.

1. El marco temporal de la evaluacion interna de centros se ajustara al nimero de cursos que
corresponden con caracter general al mandato de la persona responsable de la direccion del centro,
es decir, a cuatro cursos. Si no fuera posible, la evaluacién interna debera planificarse de forma
coherente y acompasada con lo establecido en cursos anteriores y reflejarse en la Programacion
General Anual.

2. En este sentido, los centros docentes que inicien un nuevo mandato de direccién deberan
adecuar el proceso de evaluacion interna al proyecto de direccion o, en el caso de nombramiento
extraordinario, a los cursos en los que dicho director o directora ejerza la funcién directiva.

3. Cuando se trate de nombramientos extraordinarios de personas que ejercen la direccion se
planificara la evaluacion interna en coherencia con los ambitos evaluados en cursos anteriores.

4, Cualquier otro caso de nombramiento de personas gue ejercen la direccion de los centros y
gue no se ajusten a lo establecido en los puntos anteriores deberd mantener la coherencia y
planificacion segun lo establecido en el proyecto de direccion, si lo hubiera. En caso de que fuera un
proyecto nuevo debera planificarse dicha evaluacion interna en un marco cuatrienal.

Evaluacioén interna de centro y Plan de Mejora.
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1. Los centros educativos llevaran a cabo la evaluacion interna con el objetivo de incorporarse a un
proceso de mejora continua. En este sentido, los centros bajo la coordinacion del equipo directivo
planificaran el proceso de evaluacion interna distribuyendo las dimensiones anualmente de manera
coherente y equilibrada en un marco de cuatro afos.

2. En todo caso, todos los cursos se analizara el ambito que trata el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

3. El plan de evaluacion interna ha de estar estrechamente relacionado con el Plan de Mejora del
centro incluido en el Proyecto Educativo.

4. Asimismo, la Programacion General Anual recogera, para cada curso, los objetivos especificos,
contenidos y procedimientos de la evaluacion interna y concretara el Plan de Mejora. En la Memoria
anual se recogeran las conclusiones y propuestas de mejora de cada valoracién del Plan de Mejora,
con el fin de reflejarlas y programar las actuaciones previstas en la siguiente Programacion General
Anual.

5. El Plan de Mejora debe ser una propuesta contextualizada en el centro, recogida de manera
general, en el Proyecto Educativo y cuya finalidad es tomar decisiones que permitan la mejora del
centro en los resultados educativos, la coordinacion y la relacion con las familias y con el entorno.
6. En la evaluacion interna, cada centro educativo debe seleccionar los indicadores, los criterios para
evaluarlos, los procedimientos y las técnicas de recogida y contraste de la informacién, asi como los
procedimientos de andlisis, en el marco de su autonomia pedagoégica y organizativa. Todo ello
debera hacerse constar en la Programacion General Anual.

7. Por lo que respecta a las Programaciones Didacticas de cada area, ambito, materia o0 médulo
debe incluirse la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje, incluyendo el analisis de los
resultados escolares del alumnado en referencia a las competencias especificas, saberes basicos y
criterios de evaluacion correspondientes. Para ello, los érganos de coordinacion didactica elaboraran
y revisaran anualmente, los procedimientos comunes para llevar a cabo esta evaluacién del proceso
de ensefanza y aprendizaje.

8. Para cada curso escolar, los centros, de acuerdo con los resultados de la evaluacién interna,
priorizaran, las areas susceptibles de mejora. y los elementos en los que incidir, prioridades y
criterios a tener en cuenta. La planificacion y concrecion de las diferentes areas de mejora estara
integrada en las actuaciones realizadas en cada uno de los &mbitos previstos en la Programaciéon
General Anual.
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Ambitos y dimensiones a evaluar en el presente curso escolar 2023-2024:

TEMPORALIZA AMBITO DIMENSION SUBDIMENSIONES
CION

Primer
trimestre

Segundo
trimestre

I. El desarrollo de los
procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Dimension 1.1. Sefas de identidad del
centro: documentos programaticos.

Dimensién 1.2. Funcionamiento de los
organos de gobierno.

Dimension 1.3. Funcionamiento de los
6rganos de coordinacién docente.

Dimensién 1.4. Funcionamiento de los
organos de participacion.

Dimensién |.5. Clima escolar:

convivencia y absentismo.

o2

I.1.1. Proyecto Educativo.

I.1.2. Programacion General Anual.
I.1.3. Normas de Organizacion,
Funcionamiento y Convivencia.

I.1.4. Programaciones Didécticas de
areas y/o materias, ambitos o médulos.
I.1.5. Planes y Programas de centro.

I.2.1. Equipo Directivo.

1.2.2. Consejo Escolar.

1.2.3. Claustro de Profesorado.

1.3.1. Equipos de ciclo/Departamentos
Didacticos/Departamentos de Familia
Profesional.

1.3.2. Equipo de Orientacion y
Apoyo/Departamento de Orientacion.
1.3.3. Comisiéon de Coordinacion
Pedagdgica.

1.3.4. Tutoria.

1.3.5. Equipos docentes.

1.4.1. Asociacion de Madres y Padres de
1.4.2. Alumnado.

1.4.3. Asociacién de alumnado.

I.4.4. Junta de Delegadas y Delegados.
I.5.1. Convivencia.

I.5.2. Absentismo.

I.5.3. Relaciones sociales entre los
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Tercer
trimestre

IV. La
entorno.

relacion

con

el

Dimensién 1.6. Procesos de ensefianza-
aprendizaje en el aula.

Dimensién 1.7. Medidas de inclusion
educativa.

Dimension IV.1. Relacion con la
administraciébn educativa y con otras
entidades e instituciones.

Dimensién IV.2. Relaciones entre
diferentes centros educativos. La
coordinacion entre etapas.

Dimensién IV.3. Vias de comunicacion
con el entorno.

Z@ Q @OAO

diferentes sectores de la comunidad
educativa.

[.6.1. Proceso de aprendizaje
competencial del alumnado. El disefio
Universal de Aprendizaje.

1.6.2. Proceso de ensefianza. La practica
docente del profesorado. Metodologias
activas y participativas.

[.7.1. Medidas ordinarias y extraordinarias
de inclusion educativa, a nivel de centro,
a nivel de aula y medidas
individualizadas.

IV.1.1. Relaciéon con la Administracion
Educativa.

IV.1.2. Relaciones con otras entidades e
instituciones.

Iv.2.1. Coordinacion
Primaria/Primaria-Secundaria.
IV.2.2. Coordinacion con diferentes
centros.

IV.3.1. Vias de
proteccion de datos.

Infantil-

comunicacion y
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11. CERTIFICADO DE APROBACION.

D. Agustin Gabarron Jiménez, como Director del C.P.E.E. Cruz de Mayo, de
Hellin (Albacete).

CERTIFICO:

Que segun se desprende del acta de la reunién ordinaria del Claustro de Profesores del
Centro, de fecha 30 de octubre de 2023, este 6rgano ha aprobado todos los aspectos
educativos incluidos en esta Programacion General Anual.

Que segun se desprende del acta de la reunion ordinaria del Consejo Escolar del Centro, de
fecha 31 de octubre de 2023, este 6rgano ha evaluado esta Programacion General Anual,
sin perjuicio de las competencias del Claustro de Profesores, en relacion con la planificacion

y organizacién docente.

Por todo ello, APRUEBO la presente Programacioén General Anual.

En Hellin, a 31 de octubre de 2023.

El Director del Centro

Fdo.: D. Agustin Gabarrén Jiménez
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ANEXOS P.G.A.

C.E.E. CRUZ DE MAYO
HELLIN

Ctra. Jaén 4, 02400 Hellin (Albacete)

Tfno.: 967301915

Email: 02003739.cee@edu.jccm.es
http://cee-cruzdemayo.centros.castillalamancha.es/
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La Orden de 03/06/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, define la
organizacion y el funcionamiento para el curso 2016/2017 de los servicios de asesoramiento y
apoyo especializado en los centros de Educacion Especial sostenidos con fondos publicos de
Castilla-La Mancha. No hay una normativa posterior, por lo quese prorroga la misma. A
continuacion, se recoge el proyecto para desarrollar dicho servicio en nuestro centro durante el
curso 2021/2022, constando de los siguientes apartados:

1. Coordinadora o coordinador, miembros del S.A.A.E. y distribucién horaria.

FUNCIONES Nombre y Apellidos Distribucién
horaria
Coordinadora Rocio Manzanares Belmonte 15 sesiones
Orientadora Isabel Arriaza Martin
Fisioterapeuta Isabel Martinez Hernandez
Educativo

2. Objetivos generales del S.A.A.E. para el curso.

La orden de 3/6/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
define la organizacion y funcionamiento para el curso 2016/2017 de los servicios de
asesoramiento y apoyo especializado en los centros de Educacion Especial sostenidos
con fondos publicos de Castilla la Mancha; en su articulo 2 establece los objetivos
fundamentales de todos los S.A.A.E.

a) Apoyar la labor docente en el proceso de inclusién del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo (ACNEAE) del ambito de influencia de nuestro
centro.

b) Asesorar al propio centro y a los centros de nuestro ambito de influencia en la
mejora de la respuesta educativa a este alumnado.

c) Asesorar sobre el material de acceso al curriculo mas adecuado.

d) Impulsar y favorecer el intercambio de experiencias educativas que favorezcan
dicha inclusion social y educativa.

e) Abrir el centro de educacion especial al entorno.

3. Objetivos especificos para cada ambito de asesoramiento.

Dicha orden, en su articulo 4 establece los &mbitos de asesoramiento del SAAE. A
continuacién, exponemos los objetivos especificos a trabajar desde nuestro centro:
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Ambitos de
Asesoramiento

Objetivos
Especificos

Material de acceso

1. Recopilacion del material de acceso comercial mas acorde a las necesidades del alumnado en base a la
demanda de asesoramiento y blusqueda de material de bajo coste alternativo, reciclado o adaptado.

2. Elaboracion de base de datos de material de bajo coste/alternativo/reciclado o adaptado, organizada por
ambitos.

3. Recopilacién de experiencias, propias y ajenas, acerca de la elaboracién de un aula de estimulacién
multisensorial de bajo coste.

4. Gestion de las demandas, préstamos y devoluciones de material de acceso.

Comunicacion

1. Recopilacién y elaboracién de recursos para instaurar un proyecto de biblioteca adaptada a través del
uso de los cuentos vivenciados. ) )
2. Recursos para trabajar la expresion comunicativa a través del teatro. EXPRESION ARTISTICA

Estructuraciéon

1. Busqueda de recursos de estructuracién espaciotemporal y su aplicacion a los centros en base a sus
caracteristicas.

2. Recopilacién de distintas metodologias.

3. Continuar con la revisién de la estructuracién espaciotemporal de nuestro centro, actualizandola y
generalizando su uso en todas las aulas.

Discapacidad motérica

1. Asesorar sobre control postural, fisioterapia respiratoria, movilizaciéon y desplazamiento.

2. Dar difusion a las experiencias respecto a la estimulacién multisensorial que se desarrollan en el centro
“Teatro de luz negra/sombras”, Aula Estimulacion, Cuentos Vivenciados, etc.”, entre otros; buscando Ig
generalizacion de esta metodologia a otra tipologia de alumnado.

Trastorno del Espectro
de Autismo (TEA)

1. Recopilar recursos informéaticos, software y elementos de acceso al ordenador.
2. Promover el uso de medios portables en el desarrollo del &mbito comunicativo y de estructuracién espacio-
temporal.

Trastornos Graves de la
Conducta (TGC)

1. Atender a las demandas relacionadas con este &mbito a través de la Orientadora del centro, buscando
apoyo en las experiencias que se han llevado a cabo en el mismo.

Discapacidad Intelectual

1.Asesorar sobre metodologias especificas respecto a este alumnado.
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Programas de autonomia

. Documentar las experiencias que estamos llevando a cabo en el centro dentro de este ambito, con la

colaboracion del personal de atencion educativa complementaria, y elaborar un plan de autonomia por
ambitos: comedor, cocina, aseo, etc.

Tecnologias del
Aprendizaje
y el conocimiento (TAC)

Busqueda e investigacidn de experiencias innovadoras a través del uso de las TICs y su aplicacién al ambito
educativo.

Recopilacion de material y respuestas a demandas internas sobre la inclusion de las TICs en la
programacion de aula.

Orientacion

Asesoramiento y acompafnamiento a los centros en los procesos cambios de modalidad de
escolarizacién (tutorizacion), elaboracioén conjunta de dictamenes de escolarizaciébn de combinada o
educaciénespecial.

Gestion de préstamo y devolucion de pruebas psicopedagdgicas en la zona COP Elche- Sierra del
Segura.
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4. Actuaciones previstas para el curso escolar 2023-2024.

AMBITO

ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

Estructuracion

Revision y actualizacion de las distintas
dependencias: aulas y servicios.
Comedor: mesas, sillas y perchas.
Barios.

- Isabel Arriaza.

- Rocio
Manzanares
Belmonte.

ler trimestre

Comunicacién

Asesoramiento de diferentes
programas, materiales y sistemas
alternativos de comunicacion basados
en el LNA.

Realizacion de tableros de
comunicaciéon con diferentes
COMUNICADORES en bajo coste y
alta tecnologia

- Rocio Manzanares
Belmonte
- Isabel Arriaza

Todo el curso, segun
demandas de los centros
educativos.

Gestién material de
acceso

Revision material en el centro e inventariado
(poner nimero actualizado).
Actualizaciéon base de datos.

Revision material prestado con otros centros.

Realizacion de informe de validacion.
Realizacion de informe de no disponibilidad.
PRESENTACION DEL SAAE EN EL COP

- Rocio
(Coordinadora)

Todo el curso, segln
demandas de los centros
educativos.

Noviembre.

Fisioterapia

Asesoramiento uso anexo | (Solicitud

asesoramiento).

Colaboracién gestion material acceso.
Asesoramiento sobre material de acceso.

- Isabel (Fisio).

Todo el curso, segun
demandas de los centros
educativos.
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Orientacion

Asesoramiento en cambios de modalidad de
escolarizacién (Tutorizacién).

Préstamo y devolucion de las pruebas
psicopedagdgicas.

Isabel
(Orientadora).

Todo el curso,
segun demandas
de los centros.
Recepcion de la
documentacion
hasta noviembre en
los casos de
tutorizacion
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4. Coordinacion del SAAE. interna al centro vy externa.

Coordinacion interna del S.A.A.E.

a)

Realizacién mensual/a demanda, en horario complementario, de reunién de
coordinacion del equipo del S.A.A.E.

Coordinacion interna al centro:

a)
b)

Elaboracién de un protocolo de demanda interna.
Inclusion dentro del Claustro y Consejo Escolar de un punto en el orden del dia
para informar sobre las actuaciones desarrolladas.

Coordinacion externa al centro:

a)

b)

c)

Informacion al inicio del curso por parte de la Orientadora y Coordinadora del
SAAE, del funcionamiento del SAAE en el COP, asi como, si procede en cada
una de las reuniones gue se celebraran.

Dinamizar el funcionamiento del equipo de trabajo del S.A.A.E. a través de la
herramienta Microsoft Teams para fomentar la coordinacién entre los distintos
SAAE de Castilla la Mancha.

Difusién de una web especifica sobre funcionamiento del S.A.A.E. donde se
recojan los anexos y se explique el protocolo para la demanda de asesoramiento
y la demanda de material de acceso.
https://sites.google.com/view/saaehellin/inicio?authuser=0

5. Evaluacién del provecto.

a)

b)

c)

d)

6.

Elaboracion de protocolos de evaluacion para las actuaciones desarrolladas a
nivel interno.

El seguimiento de las actuaciones realizadas (externas e internas) se llevara a
cabo de forma trimestral, salvo en los casos en los que se considere necesario
un seguimiento mas habitual.

Para llevar a cabo estos seguimientos se estableceran las vias necesarias de
comunicacion con los profesionales implicados, valorando las dificultades
surgidas, el grado de consecucién de los objetivos propuestos, etc.

Para la valoracion del proyecto se tendra en cuenta el grado de consecucion de
las actuaciones programadas, las dificultades surgidas y las propuestas de
mejora; reflejando estos aspectos en la memoria final del mismo.

Experiencia vy formacion del coordinador en los distintos ambitos de
asesoramiento.

Se ha intentado constituir un equipo del S.A.A.E. donde todos los ambitos de
asesoramiento queden cubiertos segun el perfil de los distintos miembros.
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AMBITOS DE
ASESORAMIENTO

FORMACION

Material de acceso

Curso: Accesibilidad cognitiva: lectura facil.

Curso: Arasaac y AsTeRICS GRID, haciendo la accesibilidad

universal
Curso: Metodologia del Lenguaje Natural Asistido

Comunicacién

Maestra especialista en Audicién y Lenguaje del centro.
Descansos activos.

Coordinador Grupo de trabajo: Mejora de la convivencia
en el centro y atencién a la diversidad.

Curso: Cuento...contigo

Curso: La interculturalidad en el aula: herramientas
pedagdgicas.

Curso: Comunicar desde el corazon.

Coordinador grupo de trabajo: Animacién a la lectura

Discapacidad Moto6rica

Fisioterapeuta del centro.

Programas de Autonomia

Experiencias en programas de autonomia en el comedor
desarrollados en el centro.

Orientacion y procesos de
tutorizacion

Orientadora del centro.
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Nombre del | EL CRUZ DE MAYO CON EL DEPORTE Y LA SALUD
Proyecto:

1. INTRODUCCION.

CONTEXTUALIZACION DEL PROYECTO

Informacién social, cultural y econémica del centro:

Nuestro centro esta localizado al sureste de la provincia de Albacete, a 60 km de la
capital de provincia. Encontrdndose un enclave bien comunicado tanto con la capital
como por ciudades cercanas como Murcia o Valencia.

El centro esta ubicado en un Seminario Menor, el cual se adapté 1982 como centro
educativo. Es un gran edificio el cual solo utilizamos las dos primeras plantas. El centro
contaba con pista deportiva, zona de tierra, parque infantil y piscina exterior pero todo
ello lo tenemos inutilizado debido a las obras del nuevo colegio. Por lo que en la
actualidad solo contamos con un pequefio gimnasio y una zona de recreo para la
realizacion de actividades fisico-deportivas.

El centro acoge alumnos con necesidades educativas espaciales de caracter
permanente, derivadas de la discapacidad intelectual que les afecta a diversos grados,
teniendo asociadas (en muchos casos) otras deficiencias motéricas, sensoriales,
trastornos de personalidad y conducta... En total contamos con 29 alumnos a tiempo
completo y 2 alumnos en combinada. Sus edades rondan desde los 6 afios a los 21. El
alumnado procede de Hellin y su comarca.

La participacion de las familias en el centro es alta, se ha ido incrementando el
porcentaje de padres/madres que se implican en la vida del centro y colaborando en las
actividades vy talleres.

El centro participa en todas las actividades culturales que nos brinda el pueblo, aunque
nos gustaria participar mas en aquellas que no ofrecen fuera de la poblacion, pero
debido al gasto elevado en los transportes no podemos realizar todas las que nos
gustaria. El afio pasado realizado una representacion del “El pajaro del Aima” para toda
la comunidad educativa poniendo de manifiesto la importancia de la cultura para
nuestros discentes.

El nivel adquisitivo de las familias no es muy alto, por lo que en ocasiones nos
encontramos con dificultades de indole econémico para realizar algunas actividades.
Contado con el handicap que nuestros autobuses deben ser adaptado lo que aumenta
los costes de las mismas.
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Anélisis o evaluaciones iniciales realizadas para la deteccion de necesidades:

Al encontrarnos con un CEE encontramos muchas barreras a la hora de la realizacion
de actividades fisico-deportivas de nuestro alumnado. Tanto porque su discapacidad
motdricas son grandes o porque las actividades que se proponen en el pueblo no
permite de su participacién. De ahi introducirnos en el PES para poder ampliar la oferta
fisico-deportiva en el alumnado y proyecta en ellos valores de respeto, empatia, mejora
de la salud a través del deporte...

El centro necesita dar un empujén al deporte en este tipo de alumnado, para ofrecerles
actividades lo mas normalizadas, pero siempre teniendo en cuenta sus posibilidades
motrices.

Las instituciones del pueblo estan a disposicion a todo tipo de actividades que le
planteemos. Al igual que las familias, la cuales estan disponible a la hora de realizar
cualquier taller, juego o actividad relacionada con el deporte.

Justificacion de la necesidad del proyecto:
Tenemos un centro muy antiguo ya que es un seminario por lo que tenemos nulas
escasas zonas deportivas.

Creemos que iniciar este proyecto no ayudara a modificar dichas instalaciones y
conseguir espacios deportivos mas deportivos e inclusivos en nuestro centro.

Ademas, no ayudara a dar visibilidad para que el alumnado pueda experimentar
modelos deportivos y asi poder mejorar sus capacidades fisica atendiendo a sus
limitaciones.

Fomentaremos habitos saludables en el colegio tanto de alimentacion como de higiene,
ya que contamos con comedor propio.

Experiencias previas en otros proyectos o programas deportivos:

El centro, en afios anteriores, observaron la necesidad de participar en el PES, pero en
ese momento no fue seleccionado y no pudieron comenzarlo. Pero ahora estamos
seguros que poco a poco y con el esfuerzo de toda la comunidad educativa lo
conseguiremos.

En la actualidad participamos en el proyecto de Agenda 21, el cual estamos muy
orgulloso de todas las acciones que planteamos, las conseguimos notablemente.
Favoreciendo que los alumnos tengan experiencias positivas en el reciclado, el respeto
al medio ambiente, objetivos ODS...
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| 2. CARACTERISTICAS DEL CENTRO DOCENTE |

DATOS DEL CENTRO
Nombre del centro: | CPEE CRUZ DE MAYO

Tipo de centro: C.E.ILP.: | C.RA. I.E.S.: IESO CEE
(sefialar con x) X
Direccion: CARRETERA DE JAEN 4

Caodigo de Centro: | 02003739

Localidad: HELLIN

Cdédigo Postal: 02400

Teléfono: 967301915

Provincia: ALBACET

Email: 02003739.cee@edu.jccm.es

Otros: sslcl17@educastillalamancha.es

NIVELES, CURSOS, GRUPOS, NUMERO DE ALUMNADO Y PROFESORADO DEL
CENTRO
(Rellenar el que corresponda al tipo de centro. Los cuadros que no se utilicen se pueden
eliminar).

CEE
Curso Nivel 1 Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4
EBO 4+1 2 4 6
alumno
N° Alumnos 2 1 4 3
N° Alumnas 2 1 0 3
Curso Basica TVA 1 TVA 2
TVA
alumnado 4 5 5
N° Alumnos 3 1 1
N° Alumnas 1 4 4
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\ INSTALACIONES DEPORTIVAS \
Propias, del centro: Gimnasio y recreo de tierra.

Convenios para el uso de instalaciones deportivas municipales o de titularidad
privada.
Piscina municipal

3. OBJETIVOS GENERALES.

Objetivos Generales

1 | Experimentar experiencia motrices atendiendo a las posibilidades vy
limitaciones del alumnado

2 | Implicar a toda la Comunidad Educativa en la realizacion de actividades
fisico-deportivas y saludables para la mejora de la calidad de vida.

3 | Promover valores como el respeto, la colaboraciéon, cooperacion en las
actividades planteadas.

Valorar laimportancia de la actividad fisica en su salud.

(20>

Disfrutar del juego con sus compafieros.

4. CONSEJO SALUDABLE DE CENTRO

DIRECTOR/A DEL CENTRO

NUmero D.N.I./N.I.F.: 23.271.458-N

Nombre: | Agustin 1° Apellido: Gabarron 2° Apellido: Jiménez

Teléfono: Teléfono 615969588 Correo aagj09@educastillal
movil: electrénico: amancha.es

Situacion administrativa en el centro Funcionario definitivo en el centro

Especialidad PT

COORDINADOR/A DEL PROYECTO

Numero D.N.I./N.I.F.: 47071259 B

Nombre:  Sonia 1° Lépez 2° Apellido: = Carrefio
Apellido:

Teléfono: Teléfono 651403997 @ Correo sslc17@educastillalamancha.es
movil: electrénico:

Situacién administrativa en el Maestra funcionaria definitiva
centro

Especialidad Ed. Fisica
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RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS
PROGRAMA 1. EDUCACION DEPORTIVA

Numero D.N.I./N.I.F.: 47071259 B
Nombre: = Sonia 1° Lopez 2° Apellido:  Carrefio
Apellido
Teléfono Teléfon 651403997 @ Correo sslc17@educastillalamancha.es

o movil: electrénico

Situacién administrativa en el Maestra funcionaria definitiva

centro
Especialidad EF
PROGRAMA 2. DESCANSOS ACTIVOS
NUmero D.N.I./N.I.F.: 47.080.233-S
Nombre: = Rocio 1° Manzanare  2°Apellido: Belmonte
Apellido s
Teléfono Teléfon 637249268 @ Correo Rrmb26@educastillalamancha.e

0 movil: electrénico s

Situacion administrativa en el Maestra funcionaria definitiva

centro
Especialidad AL
PROGRAMA 3. EVALUACION DE LA CONDICION FiSICA Y HABITOS SALUDABLES.
Ndmero D.N.I./N.L.F.: 47.080.202-F
Nombre: Cristin | 1° Rodenas 2° Apellido:  Sanchez
a Apellido
Teléfono Teléfon 678965584 |« Correo ccrs38@educastillalamancha.es

0 movil: electrénico
Situacién administrativa en el Funcionaria definitiva concursillo
centro

Especialidad PT

PROGRAMA 4. DESPLAZAMIENTO ACTIVO AL CENTRO

Namero D.N.I./N.I.F.: 23.271.458-N
Nombre: Agusti = 1° Gabarron 2° Apellido: | Jiménez
n Apellido
Teléfono Teléfon 615969588 @ Correo aagj09@educastillalamancha.es

o0 movil: electrénico
Situacion administrativa en el Funcionario definitivo en el centro

centro

Especialidad PT
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PROGRAMA 5. DEPORTE EN FAMILIA
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Namero D.N.I./N.I.F.: 33.458.138-S
Nombre: Placida = 1° Pajares 2° Apellido: = Abril
Apellido
Teléfono Teléfon 651759066 @ Correo Pppal3@educastillalamancha.e
: o movil:

Situacion administrativa en el
centro

Especialidad

PROGRAMA 6. HABITOS SALUDABLES

NUmero D.N.I./N.L.F.: 55.144.341-N
Nombr | Cristina | 1° Morote

e: Apellido:

Teléfon Teléfono 667723174
(o} movil:

Situacién administrativa en el

electrénico s
Funcionaria definitiva

FP Procesos Agrarios.

2° Cuesta
Apellido:
Correo Mmmc139@educastillalamanc

electrénico ha.es

Funcionaria definitiva en el centro

PROGRAMA 7. RECREOS CON ACTIVIDAD FiSICO-DEPORTIVA ORGANIZADA

centro

Especialidad PT

Numero D.N.I./N.I.F.: 47071259B
Nombr | Sonia 1° Lépez

e: Apellido:

Teléfon Teléfono | 651403997
o: moévil:

Situacion administrativa en el

2° Carrefo
Apellido:
Correo Sslc17@educastillalamancha.

electrénico es

Funcionaria definitiva

PROGRAMA 8. ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS COMPLEMENTARIAS

centro

Especialidad EF

NuUmero D.N.I./N.L.F.: 44.381.854-L

Nombre: Gema 1° Herrero
Apellido:

Teléfono Teléfono 679324700

: movil:

Situacion administrativa en el
centro

Especialidad PT

20 Martinez
Apellido:
Correo GghmOl@educastillalamanch

electrénico a.es

Funcionario definitiva en concursillo
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PROGRAMA 9. ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS EXTRACURRICULARES

Ndmero D.N.I./N.I.F.: 44.387.206-N
Nombre @ Pilar 1° Villaescus @ 2° Jiménez
: Apellido a Apellido:
Teléfon Teléfon Correo Mmvjo4@educastillalamanc
(o} 0 movil: electronico: ha.es
Situacion  administrativa Funcionaria definitiva en el centro
en el centro
Especialidad PT
PROGRAMA 10. USO DE LAS TIC
NUmero D.N.I./N.L.F.: 52.758.904-D
Nombre: Yolanda @ 1° Herreros 2° Gomez
Apellido: Apellido:
Teléfono Teléfono 62809413  Correo YyhgO4@educastillalamancha.
: movil: 0 electrénico: es

Situacion administrativa en el Funcionaria definitiva en el centro
centro

Especialidad Profesora de Servicios a la Comunidad.
REPRESENTANTE DEL AMPA

NUmero D.N.I./N.I.F.: 53.142.259-T
Nombre: Maravilla 1° Lopez 2° Villena
s Apellido: Apellid
0:
Teléfono Teléfono 68612298 Correo Maravi.lopez.08 @gmail.com

movil: 1 electrénico

REPRESENTANTES DEL ALUMNADO DEL CENTRO

Nombre: Sergio 1° Sanchez 20 Fernandez
Apellido: Apellido:

Curso TVA 2 nivel 5°

Nombre: Roser Maria | 1° Lépez 20 Rubio
Apellido: Apellido:

Curso TVA 2 curso 1°

Nombre: Hugo 1° Martinez 20 Lopez
Apellido: Apellido:

Curso Nivel 4 curso 10°

Nombre: 1° 20
Apellido: Apellido:

Curso
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ENTIDADES COLABORADORAS PROGRAMA Y/O | COMPROMISO DE
ACTIVIDAD EN LA COLABORACION
QUE COLABORAN

Ayuntamiento: Ayto Hellin PXIll- PIX Sl
Asociacion:

Club deportivo: Club de orientacion PV Sl
Cruz Roja: Cruz Roja Hellin PVI Sl

Centro de Salud:

Empresa:

Otras
instituciones:

ONG Save the Children PVIlI NO

5. PROGRAMAS.

PROGRAMA |: EDUCACION DEPORTIVA
1. Descripcién

El modelo de Educacién Deportiva (ED) constituye un planteamiento metodolégico
mediante el cual ofrecer una ensefianza del deporte destacando sus cualidades
educativas y ofreciendo una vision mas auténtica del mismo. Se fundamenta en seis
caracteristicas claves para aportar una experiencia deportiva mas holistica y
auténtica: temporadas en lugar de unidades didacticas; desarrollo del sentido de
pertenencia y afiliacion; competicion educativa; registro de records; evento final;
festividad (trofeos y diplomas para los participantes).

La asignacion de roles a desempefiar durante una temporada de ED tiene la finalidad
de implicar al alumnado en la planificacién y desarrollo de su experiencia deportiva.
Los roles se clasifican en: jugador, desempefado por todos los participantes, roles de
equipo obligatorios (arbitro y anotador); y finalmente roles especificos (entrenador,
preparador fisico, capitan, delegado, periodista, etc.).

En cada grupo o clase se desarrolla una competicion entre varios equipos. Esa
competicion también se desarrolla de forma simultanea en los cursos del mismo nivel.
El evento final consistird en una competicion en la cual se puedan enfrentar equipos
de diferentes clases, bien por niveles de juego o clasificacion dentro de su clase
(primero de grupo contra primeros de grupo, segundos contra segundos, etc.). Dichos
encuentros se pueden llevar a cabo en la propia clase de Educacién Fisica, durante
recreos e incluso después del horario lectivo.

Con la finalidad de buscar un intercambio de experiencias entre los centros que se
adhieran al proyecto, se propone también la creacion de equipos comunes en redes
de centros. Una red de centros estaria constituida por varios centros que participan
en el proyecto, pero ademas estan interconectados en la realizacién de la temporada
de ED, existiendo equipos comunes en cada uno de los centros (p.ej. se crea una
temporada con cinco equipos y en cada centro existe cada uno de los equipos, A, B,
C, Dy E), de tal forma que los resultados en cada uno de los centros escolares, pero
del mismo equipo pueden sumar para la clasificacion final. En un evento final se
pueden realizar experiencias intercentros con un ambiente de festividad en el cual los
diferentes equipos tengan una experiencia directa.
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También, siempre y cuando sea posible, los centros de Educacién Secundaria, con el
alumnado de mayor edad (4° ESO o 1° Bachillerato) pueden organizar el evento final
de uno o varios centros de Educacion Primaria, especialmente del alumnado de 6°
curso, que el préximo afio se puede incorporar al instituto.

En las propuestas intercentros, es aconsejable la utilizacién de las TIC para mantener
contactos entre el alumnado que forman parte de los mismos equipos en los diferentes
centros.

2. Obijetivos

e Ofrecer experiencias de aprendizaje deportivo auténticas que permitan el
desarrollo de participantes cultos, competentes y entusiastas.

e Adquirir valores de responsabilidad personal y social que fomenten la capacidad
de trabajo de manera autbnoma del alumnado.

e Adaptar el deporte como fendbmeno social y cultural al contexto educativo
mediante un formato atractivo para el alumnado.

e Potenciar las relaciones sociales de los centros a través de propuestas de
interaccion y colaboracion.

3. Compromiso a desarrollar la temporada deportiva:

Aceptacion y compromiso de llevar a cabo la temporada de educacion deportiva en el
centro: X (marcar con una Xx)

Seleccionar los cursos con los cuales se llevara a cabo (marcar con una x)

TVA EBO

Basica 1°

10 X 20

20 X 30 X
490 X
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4. Realizacion de competicion intercentros
(Marcar con una “x” si se va a llevar a cabo una propuesta intercentros)
Especificar los centros con los cuales se llevara a cabo:
Nombre del centro Nivel Localidad
1. Elija un elemento.
2. Elija un elemento.
3. Elija un elemento.
4. Elija un elemento.
5. Elija un elemento.
6. Elija un elemento.

PROGRAMA II: DESCANSOS ACTIVOS

1. Descripcién

La escuela representa el entorno ideal para promover, crear y consolidar habitos de
actividad fisica (en adelante AF) en la infancia que perduren en la vida adulta.
Promover y estimular la practica de actividad fisica debe ser una prioridad para los
centros escolares en los cuales la promocién de habitos saludables sea una sefia de
identidad.

Los descansos activos son periodos de 5-10 minutos de actividad fisica que se realiza
con el objetivo de aumentar el nivel de actividad fisica de los escolares, contribuyendo
a alcanzar las recomendaciones para cada tramo de edad.

Los descansos activos permiten romper con las conductas sedentarias durante el
tiempo lectivo de una forma divertida, sencilla y practica. Son factibles para poder
llevarse a cabo por el profesor tutor y requieren poco material para su puesta en
practica. Estas actividades estan vinculadas con los contenidos del curriculum, por
tanto, ofrecen también la posibilidad de abordar el aprendizaje de conceptos de forma
activa, divertida y significativa.

2. Objetivos

Promover la actividad fisica en escuelas infantiles y centros de primaria

Mejorar la salud fisica, psicol6gica y favorecer las relaciones sociales

Aumentar el rendimiento académico a través de aprendizajes significativos
Reforzar los contenidos curriculares de todas las &reas de conocimiento

Generar habitos regulares de actividad fisica desde los primeros cursos de
escolarizacion

3. Compromiso a desarrollar el programa de descansos activos:
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PROGRAMA Ill: EVALUACION DE LA CONDICION FISICA Y HABITOS
SALUDABLES

1. Descripcion

Se ha constatado un progresivo descenso de la condicion fisica de los escolares,
especialmente de su capacidad cardiorrespiratoria, donde los escolares de nuestro
pais destacan por niveles mas bajos que nifios de otros paises, de modo que una de
cada cuatro nifias y uno de cada diez nifios tenian un mayor riesgo cardiovascular
futuro. En nuestro pais un poco més del 10% de los nifios menores de 6 afios son
obesos, lo que es consecuencia de una mala alimentacion, pero también del
sedentarismo. Por eso es vital que desde la infancia los padres estimulen la actividad
fisica, ya que permitiran que los nifios crezcan sanos desde el punto de vista fisico,
mental y emocional.

Ante esta situacion, durante los Ultimos afios estan llevandose a cabo iniciativas de
distinto tipo y alcance para promover entre nifios y jovenes la practica de actividad
fisica y la adopcién de estilos de vida activos. Sin embargo, se carece de un registro
sisteméatico y periédico de informacion relativa que permita monitorizar a lo largo del
tiempo los cambios en los habitos de actividad fisica y en la condicion fisica de esta
poblacion.

La finalidad de este programa es la colaboracion del centro escolar en la aplicacién
de test concretos para la medicién de la condicién fisica y los habitos saludables de
los escolares y poder valorar el impacto que los proyectos escolares saludables
pueden tener.

2. Objetivos

e Crear un registro sistematico y periédico de informacion relativa a los patrones de
actividad fisica, la conducta sedentaria y el estado de condicion fisica de los
escolares de Castilla-La Mancha.

e Conocer los niveles de actividad fisica de los escolares de Castilla-La Mancha e
identificar la poblacion activa e inactiva.

e Conocer la prevalencia del sedentarismo entre los adolescentes de la region.

3. Compromiso parallevar a cabo la evaluacion de la condicidn fisicay habitos
saludables con los test y pruebas que se faciliten al centro:

Aceptacion y compromiso de llevar a cabo la temporada de educacién deportiva en el
centro: X (marcar con una Xx)

Seleccionar los cursos con los cuales se llevara a cabo. (marcar con una x)

EBO Y TVA
EBO 3
EBO 4
TVAl
TVA2

XX | XX
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PROGRAMA IV: DESPLAZAMIENTO ACTIVO AL CENTRO

oAl

=*

1. Descripcién

Realizar desplazamientos activos nos ayuda a obtener una serie de beneficios:
- Saludable: mejora nuestros pulmones, corazon y huesos.
- Diversion: nos permite hablar y conversar con los demas.
- Educacion: nos ayuda a conocer normas de circulacion.
- No contamina: ayudando a nuestro proyecto de agenda 21.
- Es civico: nos ayudara a conocer mejor a todos los que nos acomparfien.

A pesar que este programa es dificil de realizar debido a nuestras limitaciones motoras
y que la totalidad del alumnado vienen en autobus, ya que viven muchos de ellos en
otras localidades. Intentaremos concienciar de la importancia de venir andando y se
lo trasladaremos al cole del enfrente que ellos tampoco lo hacen.

2. Objetivos

- Fomentar desplazamientos activos al centro una vez al mes e intentar que
puedan convertirse mas habitualmente.

- Concienciar a la comunidad educativa del Colegio San Rafael de la
importancia de venir andando al colegio.

3. Propuestas de actuacién y/o actividades a plantear

Denominacion/Titulo: | Venir andando al colegio

Cddigo Dzl

equipo directivo):

Nombre de la persona responsable de la
actividad (preferiblemente miembro del

Agustin Gabarrén

Vinculaciéon con el centro:

Equipo directivo

Descripcion de la propuesta y/o actividad/es a plantear:

del profesorado, ATEs y familia.

Una vez al mes las lineas de autobuses que vienen al centro paran en una parada
anterior al centro, la cual debe estar coordinada con la policia local y el coordinador de
transporte escolar del centro para desde ese punto venir andando al colegio con la ayuda

CIrSEs 2 [ qUe 56 |28 e Agentes Formas de Frecuencia
(Indicar etapay curso al queva | . ger

L implicados transporte mensual
dirigido)
Todo el centro exceptuando nifios | Ayuntam/Pol. :

; caminando 1-3

gue vayan en silla de ruedas y no | Local
sea viable que bajen en dicha ATEs, familia
parada.

4. Otros aspectos

elemento del desplegable)

Porcentaje de alumnado del centro al que va dirigido el programa (elija un

51-75%
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Implicacion de la Comunidad Educativa en el programa (sefialar con una “x”
en caso afirmativo y sefalar si se adjunta compromiso de colaboracién con

SI/NO)

Marcar con una “x”

Se adjunta compromiso de colaboracion
SI/NO

Profesorado Si
Familias Si
Ayuntamiento Sl

1 Asociaciones (En caso afirmativo

especificar cual )

1 Otros (En caso afirmativo especificar
cual )

Desarrollo de una U.D. relacionada
con el desplazamiento activo y la
seguridad vial (sefalar con una “x” en
caso afirmativo y explicar brevemente
en qué consistira)

En la clase de EF desarrollaremos una
UD de educacién vial y anotaremos
todas las barreras arquitecténicas que
tenemos cerca del centro y que a los
usuarios de silla de rueda le impide
realizar desplazamientos activos al

centro.

Tipo de actuaciones de desplazamiento activo que se incluyen en las
actividades programadas. (senalar con una “x” las que correspondan)
Caminar

Bicicleta

Patines / monopatin

1 Otros (En caso afirmativo especificar cudl )

L] Se prevén medidas facilitadoras
(planificacion de espacios para
guardar el material, aparca bicis, etc.)
para aquellos alumnos/as que se
desplazan con asiduidad al centro
mediante un medio de transporte
activo. (senalar con una “x” en caso
afirmativo y explicar brevemente en
gué consistird)

Periodicidad de las propuestas planteadas durante el curso escolar (elija un
elemento del desplegable)

De 1 a 3 al mes

1 En los CEIP se incluyen
actuaciones y/o propuestas de
desplazamiento activo para la etapa
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de infantil. (sefalar con una “x” en
caso afirmativo y especificar en cual
de las actuaciones y/o propuestas
programadas se incluyen )

Dirige el programa algin miembro del equipo directivo. (sefialar con una “x”
en caso afirmativo y elegir un elemento del desplegable)

Director/a

PROGRAMA V: DEPORTE EN FAMILIA

1. Descripcién

Las familias son fundamentales en el desarrollo y la practica de actividad fisica, ya
gue ellos son la base sobre los que se asientan este tipo de actividades. Es decir, si
en el seno familiar no hay actitudes para desarrollo de estas actividades es dificil que
consigamos hacerlas habituales en los discentes. Por lo que la familia sera un ente
fundamental en todas nuestras actuaciones.

El objeto de este programa seréa establecer propuestas sensatas, coherentes, validas
y aplicables, a través de las cuales, las familias puedan ser participes de la vida activa
de sus propios hijos e hijas, no Unicamente como guias, sino como participes y
acompanfantes, algo que redundara en el fortalecimiento de los lazos afectivos.

2. Objetivos

- Participar en actividades fisico-deportivas del centro.

- Promover habitos de vida saludable a través de actividades deportivas tanto
dentro como fuera del centro.

3. Propuestas de actuacion y/o actividades a plantear

(Por cada propuesta de actuacion y/o actividad habra que rellenar un cuadro como el
siguiente)

Denominacién/Titulo: | Jornadas de orientacion en familia Cddigo Df1
Nombre de la personaresponsable Mara

(preferiblemente miembro del equipo del

AMPA):

Vinculacion con el centro: AMPA

Especificar en caso de marcar “otros” en

vinculacion con el centro:

Descripcion de las propuestas y/o actividad/es a plantear:

Se planificara unas yincana de orientacion en familia en los alrededores del centro.

Curso/s alos que se les oferta (Indicar etapay curso al que va dirigido)

Todo el alumnado

Denominacion/Titulo: | CONVIVENCIA Cadigo Df1
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Nombre de la persona responsable Mara
(preferiblemente miembro del equipo del
AMPA):
AMPA

Vinculacién con el centro:

Especificar en caso de marcar “otros” en
vinculacién con el centro:

Descripcion de las propuestas y/o actividad/es a plantear:

Convivencia de fin de curso donde se planificaran actividades fisico-deportivas en familia.

Curso/s alos que se les oferta (Indicar etapay curso al que va dirigido)

Todo el alumnado

Denominacién/Titulo: Patios en familia Cadigo Df1

Nombre de la persona responsable Mara
(preferiblemente miembro del equipo del
AMPA):

Vinculaciéon con el centro: AMPA

Especificar en caso de marcar “otros” en
vinculacion con el centro:

Descripcién de las propuestas y/o actividad/es a plantear:

Se planificara una vez al mes patios en familias para jugar a juegos populares y
tradicionales. Donde las madres seran las guias y participantes de dicha actuacion.

Curso/s alos que se les oferta (Indicar etapay curso al que va dirigido)

Todo el alumnado

4. Otros aspectos

Numero total de actuaciones contempladas en el programa

3

Periodicidad de las propuestas planteadas (elegir un elemento del desplegable)

De 1 a 3 al mes

Dirige el programa algin miembro del AMPA. (sefalar con una “x” en caso
afirmativo y elegir un elemento del desplegable)

Vocal

PROGRAMA VI: HABITOS SALUDABLES
1. Descripcion
Si atendemos a la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) define la salud como “un
estado de completo bienestar fisico, mental y social”, lo que supone este concepto va
mas alla de la enfermedad o la no enfermedad. En consecuencia, mas que una vida
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sana hay que hablar de habitos saludables del que forman parte la alimentacion, el
ejercicio fisico, prevencion de la salud, el trabajo, la relacion con el medio ambiente y
la actividad social.

Por ello este programa debe ir orientado a una correcta alimentacion, actividades
fisico-deportivas, factores de higiene y bienestar emocional.

2. Objetivos
- Concienciar a toda la comunidad educativa de la importancia de tener unos
hébitos de vida saludables.

- Fomentar en nuestros alumnos habitos de higiene personal y postural tanto
desde el colegio como en casa.

- Incidir en la importancia de una dieta mediterranea.

3. Propuestas de actuacion y/o actividades a plantear
(Por cada propuesta de actuacion y/o actividad habra que rellenar un cuadro como el
siguiente)

Una postura

Denominacion/Titulo: saludable Cddigo Hs1
Nombre de la persona responsable Cristina Morote
(preferiblemente Orientador/a):

Vinculacion con el centro: Otros

Especificar en caso de marcar “otros”

; . i Secretaria del centro y encargada del
en vinculacion con el centro:

comedor escolar.

Descripcién de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad
y breve descripcion):

Se desarrollaran unos talleres de actitud postural en distintas situaciones. Donde se
tomara conciencia del propio cuerpo y de las posibles enfermedades que se
producen debido a una actitud postural incorrecta.

. Colectivo al que | (Curso/s alos que
Contenido a desarrollar A ,
va dirigida la se les oferta nivel
actividad y n°de grupos)
Higiene personal y postural Alumnado Alumnos,con
autonomia motora

% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

26-50% Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la | Fisioterapeuta y maestra de EF.
asociacion o colectivo)

Agentes implicados

Una higiene
Denominacién/Titulo: corporal es Cédigo Hs2
fundamental
Nombre de la persona responsable Cristina Morote

(preferiblemente Orientador/a):
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Vinculacién con el centro: Otros

Especificar en caso de marcar “otros”

; . Secretaria del centro encargada del
en vinculacién con el centro: y 9

comedor escolar.

Descripcion de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad
y breve descripcion):

Realizaremos un programa de lavado de manos antes del almuerzo y de la comida.
Donde se le explicard y se supervisara al alumnado de la importancia del lavado de
mano antes de las comidas.

La enfermera dara unas charlas sobre la importancia de la higiene personal.

Ademads de trabajar en las TVA una sesién a la semana donde realizaran
actividades de higiene como llevar lo limpio, asesarse las uiias de pies y manos....

: Colectivo al que | (Curso/s alos que
Contenido a desarrollar o :
va dirigida la se les oferta nivel
actividad y n°de grupos)
Higiene personal y postural Alumnado Todos

% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

76-100% Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la | Enfermera.
asociacion o colectivo)

Agentes implicados

Unos dientes

Denominacién/Titulo: Cdédigo Hs3
sanos

Nombre de la persona responsable Cristina Morote

(preferiblemente Orientador/a):

Vinculacion con el centro: Otros

Especificar en caso de marcar “otros”

; - ) Secretaria del centro y encargada del
en vinculacion con el centro:

comedor escolar.

Descripcién de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad
y breve descripcion):

Lavado de dientes diaria. La mayor parte de nuestros alumnos no son capaces de
realizarse el lavado de dientes. De ahi, gue vamos a implantar un programa de lavado
de dientes después del almuerzo y de la comida del medio dia e intentar que se
alargue en la cena con ayuda de las familias.

La enfermera del colegio dara unas charlas al alumnado del centro sobre la
importancia del lavado de dientes y practicaran el lavado de dientes en una maqueta
gigante.

: Colectivo al que | (Curso/s alos que
Contenido a desarrollar o :
va dirigida la se les oferta nivel
actividad y n°de grupos)
Higiene personal y postural Alumnado Todos
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% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

Agentes implicados

76-100% Otros
Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la | ATEs.

asociacion o colectivo)

Denominacion/Titulo:

Primeros Auxilios | Coédigo Hs4

Nombre de la persona responsable
(preferiblemente Orientador/a):

Cristina Morote

Vinculacion con el centro:

Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en vinculacion con el centro:

Secretaria del centro y encargada del
comedor escolar.

Descripcion de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad

y breve descripcion):

La Cruz Roja junto con la enfermera del colegio daran unos talleres de primeros

auxilios para las distintas aulas del colegio.

Contenido a desarrollar

Colectivo al que
va dirigida la
actividad

(Curso/s alos que
se les oferta nivel
y n°de grupos)

Primeros auxilios

Alumnado Todos

% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

Agentes implicados

76-100%

Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la
asociacion o colectivo)

Cruz Roja y enfermera del colegio

Denominacion/Titulo:

Alcohol y Drogas. | Cédigo Hs5

Nombre de la personaresponsable
(preferiblemente Orientador/a):

Cristina Morote

Vinculaciéon con el centro:

Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en vinculacion con el centro:

Secretaria del centro y encargada del
comedor escolar.

Descripcion de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad

y breve descripcion):

Charla de la orientadora del colegio sobre el consumo de alcohol y drogas.

Contenido a desarrollar

Colectivo al que
va dirigida la
actividad

(Curso/s alos que
se les oferta nivel
y n°de grupos)

Prevencién consumo sustancias adictivas

Alumnado TVA
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% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

0-25% Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la | Orientadora
asociacion o colectivo)

Agentes implicados

Denominacién/Titulo: Desayuno Cédigo Hs6
Saludable

Nombre de la persona responsable Cristina Morote

(preferiblemente Orientador/a):

Vinculacion con el centro: Otros

Especificar en caso de marcar “otros”

; = i Secretaria del centro y encargada del
en vinculacion con el centro:

comedor escolar.

Descripcion de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad
y breve descripcion):

Desarrollaremos un programa de Desayuno saludable. En las reuniones iniciales
con la familia se informara de la realizacion de este programay se le dara el
calendario semanal con lo que deben traer los alumnos para el desayuno. Dicho
cuadrante tendrd un cuaderno de anotacién de la evolucién y unas recompensas de
clase por su complimiento.

Contenido a desarrollar COIe_C.t'\.'O al que | (Curso/s a Ios_que
va dirigida la se les oferta nivel y
actividad n° de grupos)

Alimentacién equilibrada T(_)dos qué no tenga
Alumnado alimentacion

especifica.

% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

51-75% Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la | Maestros
asociacion o colectivo)

Agentes implicados

. . ) Una alimentacion -
Denominacion/Titulo: saludable Cdodigo Hs7
Nombre de la persona responsable Cristina Morote

(preferiblemente Orientador/a):

Vinculacién con el centro: Otros

Especificar en caso de marcar “otros”

; - : Secretaria del centro y encargada del
en vinculacién con el centro:

comedor escolar.

Descripcién de las propuestas y/o actividad/es a plantear (titulo de la actividad
y breve descripcion):

Una alimentacién saludable. La actividad consistird en realizacion de un menu
comedor escolar donde prime una dieta saludable y mediterranea y donde los
productos que se compren para su elaboracion sean fresco y nutritivos eliminando
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alimentos procesados.

Cumpliendo la normativa acorde con la alimentacién saludable.

Contenido a desarrollar

(Curso/s a los
gue se les oferta
nivel y n° de
grupos)

Colectivo al que
va dirigida la
actividad

Alimentacién equilibrada

Alumnado Todos

% alumnado del centro al que va
dirigido el programa

Agentes implicados

76-100%

Otros

Especificar en caso de marcar “otros”
en agentes implicados (nombre de la
asociacion o colectivo)

Cocinero, pinches de cocina.

4. Otros aspectos

elemento del desplegable)

Porcentaje de participaciéon del alumnado del centro en el programa. elegir un

51-75%

Agentes externos que colaboran con el centro en el desarrollo del programa

COLABORACION CON

Marcar con una “x”

Se adjunta compromiso
colaboracién SI/NO

de

Centro de Salud

Cruz Roja X

Sl

Otras Asociaciones o colectivos

(En el caso de que colaboren con el centro mas de una asociacion, selecciona y copia

tantas filas como necesites)

NUMERO DE ACTUACIONES PLANTEADAS
HABITO CODIGO CON EL CON EL CON LAS
SALUDABLE ACTIVIDAD | ALUMNADO PROFESORADO | FAMILIAS
Higiene personal Hs1 X
y postural
Higiene personal | Hs 2 X
y postural
Higiene personal | Hs3 X
y postural
Primeros auxilios | Hs4 X
Prevenciéon en el | Hs5 X
consumo de
sustancias
adictivas
Alimentacion Hs6 X X
equilibrada
Alimentacion Hs7 X
equilibrada
Elija un elemento.
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Elija un elemento.
Elija un elemento.
Elija un elemento.
Elija un elemento.
Elija un elemento.

L] Dirige el programa algun miembro del Departamento de Orientacién. (sefalar
con una “x” en caso afirmativo)
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PROGRAMA VII: RECREOS CON ACTIVIDAD FiSICO-DEPORTIVA ORGANIZADA
1. Descripcién
Con este programa vamos a intentar que los alumnos durante la hora de recreo
aumenten su tiempo de actividad fisica diaria, ya que muchos de ellos no alcanzan
los minutos recomendados por la OMS de actividad fisica diaria (al menos 60 minuto
diario de actividad fisica de moderada a vigorosa de los 5 a 17 afios).

Ademads, con este programa ademas de practicar diversas actividades fisicas vamos
a trabajar el compartir, la cooperacién, el respeto, la colaboracion, la
responsabilidad... Para este ultimo ellos seran los encargados de organizar radio
patio y los juegos que vamos a ir desarrollando.

2. Objetivos
- Fomentar valores de compartir, cooperar, respeto, colaboracion,
responsabilidad... a través del juego.

- Conocer las normas de cada una de las actividades fisico-deportivas
planteadas.

- Favorecer la inclusién de todo el alumnado a través de distintas adaptaciones
metodolégica o de materiales.

3. Propuestas de actuacién y/o actividades a plantear
(Por cada propuesta de actuacion y/o actividad habra que rellenar un cuadro como el
siguiente)

Juegos
Denominacién/Titulo: Populares en el | Cédigo Rcl
patio
Sonia Lépez Carrefio

Persona responsable:

Vinculacién con el centro: Profesorado

Otros (especificar en caso de
marcar otros en vinculacién con
el centro):

Adaptaremos y practicaremos juegos populares

Descripcion de la actividad en la hora del patio.

Organizacion y gestion de la Tipo de Curso/s alos que se les
actividad actividad oferta
(nivel y n°de grupos)
Profesorado Juegos y Todos
deportes
Denominacién/Titulo: Ra_dlo patio Cadigo Rc2
bailongo

Encarnacion Pellicer
Persona responsable:

Vinculacién con el centro: Profesorado

Otros (especificar en caso de
marcar otros en vinculacién con
el centro):
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En la clase de instrumentales organizaran la
sesién de radio patio, eligiendo dedicatorias y

Descripcion de la actividad musica para el recreo.
Posteriormente haremos un patio de baile con
todo ello.
Organizacién y gestién de la Tipo de Curso/s alos gque se les
actividad actividad oferta
(nivel y n° de grupos)
Actividades
Profesorado ritmicas y Todos
expresion
corporal

4. Otros aspectos

Porcentaje de alumnado del centro al que va dirigido el programa. (elegir un
elemento del desplegable)

51-75%

Se plantean actividades para el
alumnado femenino

Coédigo de la actividad Rcl
Cadigo de la actividad Rc2

Sl(Responder SI/NO)

Cddigo de la actividad

Cdédigo de la actividad

(En el caso de que la respuesta sea afirmativa, indicar los cédigos de aquellas
actuaciones y/o actividades dirigidas al alumnado femenino)

Participa el alumnado del centro en la
organizacion y control de las Sl(Responder SI/NO)
actividades programadas

Se potencia el juego limpio y la

. Sl(Responder SI/NO)
educacion en valores

El compartir y adaptar cada uno de los
juegos a las limitaciones motoras de cada
discente.

Especificar claramente las estrategias a
utilizar

(En el caso de que la respuesta sea afirmativa, especificar claramente las estrategias a
utilizar)
Se realizan recreos con actividad fisico-deportiva organizada de enero ajunio.
(elegir un elemento del desplegable)

1 dia por semana

NUumero de actividades diferentes que se plantean. (elegir un elemento del
desplegable)

Delab
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PROGRAMA VIII: ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS COMPLEMENTARIAS

1. Descripcién

Teniendo en cuenta que para que la practica de actividades fisica-deportiva se
generalice a otros momentos y a otros aprendizajes, debemos llevarla a cabo en
momentos distintos, con tiempos, espacios y recursos diferentes de ahi que sean de
gran importancia en las actividades complementarias que se planifiquen en nuestra
PGA.

De ahi, que muchas de ella vayan encaminadas en dicha direccion.

2. Obijetivos
- Desarrollar actividades fisico-deportiva

3. Propuestas de actuacion y/o actividades a plantear
(Por cada propuesta de actuacion y/o actividad habra que rellenar un cuadro como el
siguiente)

Denominacion/Titulo: Salida a la feria caminando Cddigo Acl
Gema
Persona responsable:
Vinculacion con el centro: Profesorado
Otros (especificar en caso de marcar
otros en vinculacién con el centro):
Curso/s alos
. . . ue se les
Horario Tipo de actividad 9
oferta
(nivel y n°de
grupos)
Jornada escolar Condicion fisica Todos

76-100%
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Salida a la laguna

Denominacién/Titulo: Cédigo Ac2
de los patos
Gema
Persona responsable:
Vinculacién con el centro: Profesorado
Otros (especificar en caso de marcar
otros en vinculacién con el centro):
Tipo de Cursol/s alos
Horario actividad gue se les oferta
(nivel y n°de
grupos)
Jornada escolar Condicion fisica | Ty
0-25%
Denominacién/Titulo: Conoce tu pueblo | Cédigo Ac3
Gema
Persona responsable:
Vinculacién con el centro: Profesorado
Otros (especificar en caso de marcar
otros en vinculacion con el centro):
Tino de Curso/s alos
Horario ath)ividad gue se les oferta
(nivel y n°de
grupos)
Jornada escolar Condicion fisica | Typ

26-50%
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4. Otros aspectos

El programa contempla actuaciones y/o actividades interdisciplinares Sl
(Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar el cédigo de
actividad y el/los Departamento/s Didactico/s implicado/s)

AC2 Medio ambiente

Ac3 Historia

Numero de actuaciones y/o actividades diferentes que se plantean en el
programa. (elegir un elemento del desplegable)

Delabs

Las actuaciones y/o actividades programadas estan dirigidas a los diferentes
niveles educativos Sl (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea
afirmativa indicar el cédigo de actividad y el/los niveles educativos a los cuales va
dirigida la actuacién o actividad programada)

AC1 Todos
Ac2 TVA
AC3 TVA

El programa incluye actuaciones y/o actividades permanentes (de octubre a
mayo) NO (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar el
cbdigo v el titulo de la actuacién y/o actividad propuesta

CODIGO DE ACTIVIDAD | TITULO

El programa incluye actuaciones y/o actividades de iniciacion deportivay ala
competiciéon NO (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa
indicar el cédigo y el titulo de la actuacién y/o actividad propuesta

CODIGO DE ACTIVIDAD | TITULO
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El programa incluye actuaciones y/o actividades de ocio y recreaciéon Sl
(Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar el cédigo y el

titulo de la actuacién y/o actividad propuesta
CODIGO DE ACTIVIDAD TITULO
AC2 Salida al campo

El programa incluye actuaciones y/o actividades a realizar durante las tutorias
NO (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar el codigo
y el titulo de la actuacién y/o actividad propuesta

CODIGO DE ACTIVIDAD | TITULO

El programa incluye actuaciones y/o actividades a realizar durante las
guardias NO (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar
el codigo vy el titulo de la actuacion y/o actividad propuesta

CODIGO DE ACTIVIDAD | TITULO
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PROGRAMA IX: ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS EXTRACURRICULARES

1. Descripcién

Las actividades extracurriculares son un marco de gran rigueza para conocer
contextos y situaciones diferentes, en relacién con otra personay deportes.

Destacar que este es nuestro mayor talén de Aquiles, ya gue muchas veces
nuestros alumnos no encuentran actividades que estén adaptadas a sus

necesidades.

2. Objetivos

- Realizar actividades fisico-deportivas fuera del horario escolar.

3. Propuestas de actuacioén y/o actividades a plantear

(Por cada propuesta de actuacion y/o actividad habra que rellenar un cuadro como el

siguiente)
Denominacién/Titulo: Natacion Cdédigo Ael
Pilar
Persona responsable:
Vinculacién con el centro: Profesorado
Otros (especificar en caso de marcar
otros en vinculacién con el centro):
Cursos Alumnado (n°) | Contenido Organizador N° de
(nivel 'y n° actividades
grupos)
3 Juegos Y1 club deportivo | entre 1-5
deportes
Denominacion/Titulo: Pilates Cbdigo Ae2
Pilar
Persona responsable:
Vinculacion con el centro: Profesorado
Otros (especificar en caso de marcar
otros en vinculacién con el centro):
Cursos Alumnado (n°) | Contenido Organizador N° de
(nivel 'y n° actividades
grupos)
> Juegos y Empresa entre 1-5
deportes privada
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4. Otros aspectos

Numero de actuaciones y/o actividades diferentes que se plantean en el
programa. (elegir un elemento del desplegable)

Delab

Las actuaciones y/o actividades programadas estan dirigidas a los diferentes
niveles educativos Sl (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea
afirmativa indicar el cédigo de actividad y el/los niveles educativos a los cuales va
dirigida la actuacién y el titulo de la actuacion y/o actividad propuesta))

Ael TVA

Ae2 TVA

El programa incluye actuaciones y/o actividades permanentes (de octubre a
mayo) Sl (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar el
codigo y el titulo de la actuacion y/o actividad propuesta)

CODIGO DE ACTIVIDAD | TITULO
Ael Piscina

Ae2 Pilates

El programa incluye actuaciones y/o actividades de iniciacién deportivay ala
competicién Sl (Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa
indicar el cédigo y el titulo de la actuacién y/o actividad propuesta)

CODIGO DE ACTIVIDAD | TITULO

Ael Piscina participa en los campeonatos de natacion para
discapacitados.

El programa incluye actuaciones y/o actividades de ocio y recreacion Sl
(Responder SI/NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar el cédigo y el
titulo de la actuacién y/o actividad propuesta)

CODIGO DE ACTIVIDAD TITULO
Ae2 Pilates

PROGRAMA X: USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

Medio utilizado para la difusién. Contenido/informacién a difundir
(Senalar con una “x”)

Dar difusion de los eventos que se van
realizando en el centro.

Documentacion del centro como PE,
PGA...

Web del centro

Dar difusion de los eventos que se van

Redes sociales .
realizando en el centro.
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L1 Herramientas digitales (blogs, wikis,
etc.)

Utilizacion de la pizarra digital

interactiva (PDI) Contenidos de clase

O Otros medios

(Especificar claramente cdmo se utilizaran los diferentes medios indicados)

NOTA: Instrucciones a seguir por los centros participantes para la recogida de los consentimientos para la
grabacion y difusion de imagenes de los participantes, conforme a la legislacion sobre proteccién de datos.

1°. Las actividades realizadas en este programa, requiere solicitar el consentimiento expreso de todos y cada uno de los
participantes, sean alumnos, familias o profesorado, cuya imagen o restantes datos personales tratados pudiera permitir
su identificacién. 2°. Para recabar ese consentimiento, el centro previamente debera proponer el alta de un tratamiento
de “grabacion y publicacion de imagenes de la comunidad educativa” en el Registro de Actividades de Tratamiento (RAT),
a través de la plataforma educativa EDUCAMOS CLM, dentro del médulo Comunicaciones, en la opcién LOPD (en la
parte superior izquierda de la pantalla) y cumplimentar los campos correspondientes. A estos efectos, aunque el centro
correspondiente ya hubiera dado de alta en el RAT un tratamiento de imagenes a través de esa plataforma educativa,
debera proponer la creacién de un nuevo tratamiento en sustitucién del anterior, para que se puedan concretar en este,
entre los destinatarios del tratamiento, los medios de difusion referidos en este programa: web del centro, redes sociales
(Instagram, Facebook, Youtube, Twitter), Administraciones Publicas-Direccion General de Juventud y otros. 3°. Una vez
enviada la propuesta del centro en EducamosCLM, la unidad de proteccién de datos de la Consejeria procedera a dar
su alta en el RAT o, en su caso, advertira al centro de cualquier error advertido en el tratamiento y, finalmente, comunicara
al centro la forma en la que, a partir de ese momento, podran solicitar el consentimiento expreso de todas las personas
interesadas (profesorado, familias y alumnado) que participen en las imagenes o videos del proyecto. Esta solicitud de
consentimiento se efectuara preferentemente a través de la propia plataforma EducamosCLM o, en su defecto, mediante
un modelo escrito que les sera facilitado y contendra toda la informacion sobre el tratamiento establecida en la legislacion
sobre protecciéon de datos. 4°. Para cualquier duda que surja, se puede dirigir un correo a la siguiente direccién:
protecciondedatos.educacion@jccm.es.
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6. TEMPORALIZACION.

PROGRAMAS/MESES Curso 2023/2024
OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

P-IV DESPLAMIENTO ACTIVO X X X X X X

X X X X X X X X
P-V DEPORTE EN FAMILIA
P-VI HABITOS SALUDABLES X X X X X X X X X
P-VII RECREOS CON AF X X X X X X X X X
P-VIII AF COMPLEMENTARIAS X X X
P-IX AF EXTRACURRICULARES X X X X X X X X X
P-X USO TIC X X X X X X X X X
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7. METODOLOGIA.

LINEAS BASICAS DE LA METODOLOGIA A EMPLEAR

En consonancia con nuestro Proyecto Educativo la metodologia didactica sera fundamentalmente
comunicativa, activa y participativa, dirigida al logro de objetivos adaptados a cada una de las
potencialidades y limitaciones que tienen nuestros discentes.

En cuanto las actividades deportivas se estableceran medidas organizativas y de adaptacion de los
materiales para dar cabida a la mayor parte de nuestro alumnado.

Tendremos en cuenta principios metodolégicos y didacticos como metodologia activa y participativa,
actividades motivantes y alcanzables, autonomia en los aprendizajes, sociabilizacién vy
comunicacion.

En cuanto a la educacion deportiva se intentard llevar a cabo el modelo deportivo, pero teniendo en
cuenta la diversidad de capacidades que tenemos en el centro.

En definitiva, el objetivo sera que el alumno disfrute con la practicando deportes.

ESTRATEGIAS PARA POTENCIAR LA PARTICIPACION DEL AMBITO FEMENINO EN LAS
ACTUACIONES Y/O ACTIVIDADES PLANTEADAS EN EL PROYECTO

En nuestro centro la participacion es muy activa en el ambito femenino, ya que la mayor parte del
alumnado es nifa.

ESTRATEGIAS PARA POTENCIAR LA PARTICIPACION INCLUSIVA EN LAS ACTUACIONES
Y/O ACTIVIDADES PLANTEADAS EN EL PROYECTO

Todo lo planteemos en dicho proyecto debe ser inclusivo, ya que todo tiene que estar adaptado a
cada uno de los nifios.

ESTRATEGIAS PARA POTENCIAR LA PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN SITUACION
DESFAVORABLE EN LAS ACTUACIONES Y/O ACTIVIDADES PLANTEADAS EN EL
PROYECTO.

Las situaciones desfavorables se subsanaran adaptado los deportes a las caracteristicas de cada
uno de los alumnos.

ACCIONES FORMATIVAS QUE SE PRETENDER REALIZAR CON RELACION AL PROYECTO
ESCOLAR SALUDABLE PRESENTADO

Ed. Deportiva

Descansos activos

8. IMPLICACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y OTRAS ENTIDADES O AGENTES
EXTERNOS EN EL PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE.

Porcentaje de participacion en el Proyecto del profesorado y
Colaboracion de entidades o agentes externos al centro en el De acuerdo a
Proyecto lo
especificado
en el punto 4
NUumero de agentes o 4 del Proyecto
entidades (Consejo
colaboradoras en el Escolar
Proyecto Escolar Saludable)
Saludable

Participacion activa del AMPA en el PROYECTO

PROGRAMA IV Dirige una actividad del
programa

Dirige el programa y

PROGRAMA V mas de una actividad
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No colabora en el

PROGRAMA VI
programa
PROGRAMA VI Dirige una actividad del
programa
PROGRAMA VIII Dirige una actividad del
programa
PROGRAMA IX Dirige una actividad del
programa
PROGRAMA X No colabora en el
programa
9. PARTICIPACION EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD FiSICO-

DEPORTIVA Y LA MEJORA DE LA SALUD Y CALIDAD DE VIDA.

PROGRAMAS, CAMPANAS O EVENTOS DE AMBITO REGIONAL PROMOVIDOS POR LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Participacion, como centro, en el programa “Somos Deporte 3-18” (lineas de promocioén o
iniciacién deportiva), o en otras campafas o eventos de ambito regional, promovidos por
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha que fomenten la practica de actividad
fisicay el deporte, asi como la mejora de la salud y la calidad de vida durante el curso
2022-23 NO

(Senala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, especificar el/los programa/s, campana/s o evento/s

Participacion, como centro, en el programa “Somos Deporte 3-18” (promocién o
iniciacion deportiva), o en otras campafas o eventos de ambito regional, promovidos por
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha que fomenten la practica de actividad
fisicay el deporte, asi como la mejora de la salud y la calidad de vida durante el curso
2021-22 NO

(Sefala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, especificar el/los programa/s, campafia/s o evento/s

Participacion, como centro, en el programa “Somos Deporte 3-18” (promocién o
iniciacion deportiva), o en otras campafias o eventos de ambito regional, promovidos por
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha que fomenten la practica de actividad
fisicay el deporte, asi como la mejora de la salud y la calidad de vida durante el curso
2020-21 NO

(Sefala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, especificar el/los programa/s, campafia/s o evento/s

Participacion, como centro, en el Campeonato Regional del Deporte en Edad Escolar
2022-2023 NO

(En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar la modalidad deportiva y la categoria del
equipo/as con los que el centro participa

MODALIDAD "
DEPORTIVA CATEGORIA
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Participacion, como centro, en el Campeonato Regional del Deporte en Edad Escolar
2021-2022 Sl

(En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar la modalidad deportiva y la categoria del
equipo/as con los que el centro participa

MODALIDAD :
DEPORTIVA CATEGORIA

Natacién Tenemos una alumna que participa en el
campeonato regional de natacién de personas con
discapacidad.

Participacion, como centro, en el Campeonato Regional del Deporte en Edad Escolar
2020-2021

(En el caso que la respuesta sea afirmativa la modalidad deportiva y la categoria del equipo/as
con los que el centro participa

MODALIDAD

DEPORTIVA CATEGORIA

Participacion en el plan de consumo de frutas curso 2022-23 NO
(Senala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, adjuntar certificado del centro

Participacion en el plan de consumo de frutas curso 2021-22 NO
(Sefala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, adjuntar certificado del centro

Participacion en el plan de consumo de frutas curso 2020-21 NO
(Senala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, adjuntar certificado del centro

Participacion en la convocatoria de Proyectos Escolares Saludables durante el curso
2022-23 NO
(Sefala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, adjuntar certificado del centro

Participacion en la convocatoria de Proyectos Escolares Saludables durante el curso
2021-22 NO
(Senala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, adjuntar certificado del centro
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Participacion en la convocatoria de Proyectos Escolares Saludables durante el curso
2020-21 NO
(Senala Sl o NO)

En el caso que la respuesta sea afirmativa, adjunto certificado del centro

PROGRAMAS, CAMPANAS O EVENTOS DE AMBITO ESTATAL PROMOVIDOS POR EL
MINITERIO COMPETENTE EN MATERIA DE DEPORTES

Participacion, como centro, en el Campeonato de Espafia en Edad Escolar 2022-2023 NO
(Sefnala SI o NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar la modalidad deportiva y la
categoria del equipo/as con los que el centro participa)

MODALIDAD "
DEPORTIVA CATEGORIA

Participacion, como centro, en el Campeonato de Espafia en Edad Escolar 2021-2022 NO
(Sefiala SI o NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar la modalidad deportiva y la
categoria del equipo/as con los que el centro participa)

MODALIDAD "
DEPORTIVA CATEGORIA

Participacion, como centro, en el Campeonato de Espafia en Edad Escolar 2020-2021 NO
(Sefiala SI o NO. En el caso que la respuesta sea afirmativa indicar la modalidad deportiva y la
categoria del equipo/as con los que el centro participa)

MODALIDAD "
DEPORTIVA CATEGORIA

Acreditar haber solicitado el distintivo de calidad “Sello de Vida Saludable”, convocado
por el Ministerio de Educacidn, Cultura y Deportes por orden ECD/2474/2015 y que
cuenten con el certificado emitido por la Delegacién Provincial de Educacién, Culturay
Deportes de Castilla-La Mancha NO, (Sefala SI o NO. En el caso que la respuesta sea
afirmativa, adjuntar dicho informe)

Participacion en otros programas, campafias o eventos de ambito nacional, que
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fomenten la practica de actividad fisica y el deporte, asi como la mejora de la salud y la
calidad de vida durante el curso 2022-23 NO (Sefiala Sl o NO. En el caso que la respuesta
sea afirmativa, especificar el/los programa/s, campafa/s o evento/s)

Participacion en otros programas, camparfas o eventos de ambito nacional, que
fomenten la practica de actividad fisica y el deporte, asi como la mejora de la salud y la
calidad de vida durante el curso 2021-22 NO (Sefiala SI o NO. En el caso que la respuesta
sea afirmativa, especificar el/los programa/s, campafia/s o evento/s)

Participacién en otros programas, campafas o eventos de ambito nacional, que
fomenten la practica de actividad fisica y el deporte, asi como la mejora de la salud y la
calidad de vida durante el curso 2020-21 NO (Sefiala SI o NO. En el caso que la respuesta
sea afirmativa, especificar el/los programa/s, campafia/s o evento/s)

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccién General de Juventud y Deportes

Gestién del procedimiento de concesién de ayudas y
subvenciones a centros docentes para desarrollar

Finalidad proyectos deportivos, asi como la gestién docente de la
actividad fisica del alumnado y el fomento de los habitos
saludables.

6.1.c) Cumplimiento de una obligacion legal del Reglamento
General de Proteccion de Datos; 6.1.e) Mision en interés
publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento
General de Proteccion de Datos.
Legitimacion Ley 5/2015, de 26 de marzo, de la Actividad Fisica y el
Deporte de Castilla-La Mancha. Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Decreto Legislativo 1/2002, de
19 de noviembre de 2002

Origen de los El propio interesado o0 su representante legal,

datos Administraciones Publicas
Categoria de NIF/DNI, Nombre y Apellidos, Direccion, Teléfono, firma,
los datos firma electrénica, Correo electronico.

Destinatarios

Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o

Derechos supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacién adicional.

Informacion Disponible en la direcciéon

adicional electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0250
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CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin

1. Organos de Gobierno
1.1. UNIPERSONALES

Director
D. Agustin Gabarrén Jiménez

Jefa de Estudios
D2. Maria del Pilar Villaescusa Jiménez

Secretaria
D23. Maria Cristina Morote Cuesta

1.2. CONSEJO ESCOLAR

Atencion Educativa Complementaria
D2. Maria Isabel Martinez Hernandez

Director
D. Agustin Gabarrén Jiménez

Jefa de Estudios
D23. Maria del Pilar Villaescusa Jiménez

Personal de Administracion y Servicios
D. José Carlos Orrite Jiménez

Profesora
D2, Sonia Lopez Carrefio
D2. Maria Encarnacion Martinez Pellicer
D2. Rocio Manzanares Belmonte
D2. Placida Pajares Abril

N° de Cdédigo

Representantes de los padres y madres de alumnos y alumnas

D2. Marta Ferreras Viruete

D2, Maravillas Lépez Villena

D. Maria de los Angeles Contreras Lopez
D. Maria Juliana Sanchez Verdu

Secretaria
D23. Maria Cristina Morote Cuesta

1.4 Otras Comisiones - Comedor ( Consejo Escolar )
Cargo

Gabarron Jiménez, Agustin DIRECTOR/A

Puesto
EDUCACION

COORDINADOR DE PREVENCION

Morote Cuesta, Maria Cristina SECRETARIO/A

EDUCACION

RESPONSABLE DE LA BIBLIOTEC/

Séanchez Verdud, Maria Juliana
1.4 Otras Comisiones - Convivencia ( Consejo Escolar)
Cargo
Ferreras Viruete, Marta
Gabarrén Jiménez, Agustin DIRECTOR/A

Puesto

EDUCACION

Curso 2023/2024

+[0]2]0f0[3[7[3]9]

ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU"

ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU"

ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU™



CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

Cargo Puesto
COORDINADOR DE PREVENCION
Martinez Hernandez, Maria Isabel IV. FISIOTERAPIA
Pajares Abril, Placida ONES DE PRODUCCION AGRARIA
1.4 Otras Comisiones - Econdmica ( Consejo Escolar)
Cargo Puesto
Gabarron Jiménez, Agustin DIRECTOR/A EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU"

COORDINADOR DE PREVENCION

Lépez Villena, Maravillas

Orrite Jiménez, José Carlos R ADMINISTRATIVO
1.4 Otras Comisiones - Plan Lector ( Consejo Escolar )
Cargo Puesto
Contreras Lopez, Maria de los Angeles
Lopez Carrefio, Sonia COORDINADOR DE EQUIPOS DE MEDUCACION FISICA
Martinez Pellicer, Maria Encarnacién EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU"
Morote Cuesta, Marfa Cristina SECRETARIO/A EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU"

RESPONSABLE DE LA BIBLIOTEC/
Villaescusa Jiménez, Maria del Pilar JEFE/A DE ESTUDIOS EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEU"



CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

3.2. Personal no docente

Nombre: Arenas Tébar, Maria José
Funciones: DIP.UNIV. ENFERMERIA
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Baidez Bertran, Adoracion
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Bldzquez Moreno, Adela
Funciones: DIP.UNIV. ENFERMERIA
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Carrasco Moreno, Teresa
Funciones: AYUDANTE DE COCINA
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Diaz Diaz, Elena
Funciones: PERSONAL LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Garcia Esparcia, Emilio
Funciones: ORDENANZA
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Gonzélez Rosa, José Manuel
Funciones: PERSONAL LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS
Dependencia de: Consejeria de Educacion



CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

Nombre: Gromada Murcia, Isabel Maria
Funciones: PERSONAL LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Jiménez Cantero, Ana Isabel
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Jiménez Cantero, Juan Carlos
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Jiménez Mafias, Joaquina
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Lopez Cérdoba, Diego
Funciones: COCINERO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Martinez Carmona, Pilar Cristina
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Martinez Hernandez, Maria Isabel
Funciones: DIP. UNIV. FISIOTERAPIA
Dependencia de: Consejeria de Educacion



CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

Nombre: Morcillo Altes, Maria del Carmen
Funciones: PERSONAL LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Mufioz Onrubia, Antonio
Funciones: ORDENANZA
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Nufiez Saez, Maria de los Angeles
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Orrite Jiménez, José Carlos
Funciones: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Romero Martinez, Juan Antonio
Funciones: ORDENANZA
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Sanchez Martinez, Llanos
Funciones: 0597- AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
Dependenciade: Consejeria de Educacion

Nombre: Sotoca Sanchez, Sonia
Funciones: PERSONAL LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS
Dependenciade: Consejeria de Educacion



CENTRO: CEE Cruz de Mayo

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Isabel Arriaza Martin

LOCALIDAD: |Hellin

Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

Puesto: 0590 - ORIENTADOR/A

Cuerpo: PROFESORES DE E Tipo Personal: Funcionario de carrera

Toma de Posesiéon: 01/09/14

Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LFE - Funciones de orientacion 24:00
educativa
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Reuniones de equipo de 1:00
orientacién y apoyo
C - Horas compl. cobmputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas
0:00 24:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Agustin Gabarrén Jiménez Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/03
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: DIRECTOR/A
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Ambito Cientifico-Tecnoldgico 7:30
alumnos TOTAL 7:30
LDD- Apoyo a otros profesores Iniciacién y cualificacién profesional 3:00
TOTAL 3:00
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
LFE - Dedicacion a direccién 9:15
LFE - Coordinacién de prevencién 2:15
LFE - Funciones del Responsable de 1:30
comedor escolar
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

12:00 13:00 4:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Lidia Garcia Barchin Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJ
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Interino Toma de Posesion: 25/09/23
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD- Apoyo Audicion y Lenguaje 22:30
TOTAL 22:30
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Reuniones de equipo de 1:00
orientaciéon y apoyo
C - Horas compl. coémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

24:00 0:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Gema Herrero Martinez Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/22
Unidad Tutoria: NIVEL 3 Cargo: RESPONSABLE DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Ambito Sociolingiiistico 9:00
alumnos Ambito Cientifico-Tecnolégico 6:45
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 3:00
TOTAL 18:45
LDD- Apoyo a otros profesores Ambito Sociolingiiistico 0:45
Interaccion con el entorno 0:45
Ambito Cientifico-Tecnologico 1:30
TOTAL 3:00
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
LFE - Organizacion de talleres y 0:45
actividades extracurriculares
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
C - Preparacion de actividades 1:00
complementarias y extraescolares.

Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

23:15 0:45 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Yolanda Herreros Gomez Puesto: 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD - UNID. ORIENTA
Cuerpo: PROFESORES TECLI Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/21
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LFE - Tareas especificas de PTFPSC 16:15
C - Atencién a las familias 1:00
C - Reunién de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacién
C - Programacion de actividades de 1:00

aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Reuniones de equipo de 1:00
orientacién y apoyo
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CccpP

Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

0:00 16:15 5:00 21:15 ‘




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Elena Jiménez L6pez Puesto: RELIGION
Cuerpo: PROFESORES DE R Tipo Personal: Laboral Toma de Posesion: 17/09/18
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Interaccion con el entorno 1:30
alumnos Instrumentales basicas 1:30
Ambito Sociolinguistico 6:00
TOTAL 9:00
LDD - Vigilancia de los recreos del 0:30
alumnado TOTAL 0:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Programacion de actividades de 0:30
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

9:30 0:00 2:30 12:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Sonia Lépez Carrefio

Cuerpo: MAESTROS

Tipo Personal: Funcionario de carrera

LOCALIDAD: |Hellin

Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

Puesto: 0597 - EDUCACION FiSICA

Toma de Posesiéon: 01/09/22

Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: COORDINADOR DE EQUIPOS DE NIVEL
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con 1:30
alumnos Autonomia personal 3:00
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 11:15
TOTAL 15:45
LDD- Apoyo a otros profesores Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 0:45
0:45
Ambito Sociolinguistico 3:45
Interaccion con el entorno 0:45
Ambito Cientifico-Tecnoldgico 0:45
TOTAL 6:45
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
LFE - Coordinacion de laformacién y 1:30
la transformacion digital
LFE - Funciones de coordinacion de 0:45
equipos de nivel
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Coordinacion de la formacion y la 1:00
transformacioén digital
C - Horas compl. cémputo mensual: 2:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas
21:45 2:15 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin

Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Rocio Manzanares Belmonte Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJ

Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/21
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD- Apoyo Audicion y Lenguaje 11:15
TOTAL 11:15
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
LFE - Coordinacion de actuaciones de

11:15
asesoramiento y apoyo especializado
C - Atencion a las familias

1:00

C - Reunién de equipo docente 1:00

C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales

curriculares
C - Reuniones de equipo de

1:00
orientacién y apoyo
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP

Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total

con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

12:45 11:15 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Alfredo Martinez Jiménez Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJ
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario en practicas Toma de Posesion: 01/09/23
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD- Apoyo Audicion y Lenguaje 22:30
TOTAL 22:30
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Reuniones de equipo de 1:00
orientaciéon y apoyo
C - Horas compl. coémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

24:00 0:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Maria Encarnacion Martinez Pellicer Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL

Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 03/09/01

Unidad Tutoria: PTVA-1 Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Instrumentales basicas 9:45
alumnos Comunicacién y expresién artistica 5:15
TOTAL 15:00
LDD- Apoyo a otros profesores Ambito Sociolinglistico 2:15
Interaccion con el entorno 0:45
Ambito Cientifico-Tecnoldgico 0:45
Iniciacién y cualificacién profesional 1:30
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 2:15
TOTAL 7:30
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. computo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas
24:00 0:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Maria Cristina Morote Cuesta Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL

Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/16

Unidad Tutoria: TVA BASICA Cargo: SECRETARIO/A

ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Interaccion con el entorno 3:45
alumnos Comunicacién y expresién artistica 2:15
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 1:30
TOTAL 7:30
LDD- Apoyo a otros profesores Ambito Cientifico-Tecnoldgico 4:30
Comunicacion y expresion artistica 0:45
Interaccion con el entorno 0:45
TOTAL 6:00
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
LFE - Responsable biblioteca (Plan de 0:45
lectura)
LFE - Dedicacion a secretaria 8:15
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. computo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
C - Dedicacion al plan de lectura 1:00
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

15:00 9:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Placida Pajares Abril Puesto: OPERACIONES DE PRODUCCION AGRARIA
Cuerpo: PROFESORES TECLI Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/10
Unidad Tutoria: PTVA-2 Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Iniciacién y cualificacion profesional 21:00
alumnos Habilidades funcionales para el mundo laboral 0:45
TOTAL 21:45
LDD- Apoyo a otros profesores Comunicacién y expresion artistica 0:45
TOTAL 0:45
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunién de equipo docente 2:00
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. computo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CccP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

24:00 0:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Cristina Rodenas Sanchez Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL

Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Interino Toma de Posesion: 01/09/23

Unidad Tutoria: NIVEL 4 Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Ambito Sociolingiiistico 14:15
alumnos Ambito Cientifico-Tecnolégico 7:30
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 3:00
TOTAL 24:45
LDD- Apoyo a otros profesores Ambito Sociolingiiistico 0:45
Ambito Cientifico-Tecnoldgico 1:30
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 1:30
TOTAL 3:45
LDD - Vigilancia de los recreos del 2:00
alumnado TOTAL 2:00
LDD - Atencion alumnado sin religion 0:45
TOTAL 0:45
LFE - Funciones de coordinacion de 0:45
equipos de nivel
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 0:30
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas
23:45 0:45 4:30 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Maria Agustina Saez Piqueras Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 01/09/23
Unidad Tutoria: NIVEL 1 Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Ambito Sociolingiiistico 7:30
alumnos Ambito Cientifico-Tecnolégico 6:45
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 3:00
TOTAL 17:15
LDD- Apoyo a otros profesores 2:15
Ambito Sociolingiistico 0:45
Interaccion con el entorno 0:45
Ambito Cientifico-Tecnoldgico 3:00
Comunicacion y expresion artistica 0:45
TOTAL 7:30
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

24:00 0:00 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Maria Luisa Serna L6pez

Cuerpo: MAESTROS

LOCALIDAD: |Hellin

Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

Puesto: 0597 - MUSICA

Tipo Personal: Funcionario de carrera

Toma de Posesién: 01/09/18

Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con 4:30
alumnos Ambito Sociolinguistico 6:00
Comunicaciéon y expresion artistica 4:30
TOTAL 15:00
LDD - Vigilancia de los recreos del 0:30
alumnado TOTAL 0:30
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 0:30
aulay preparacién de materiales
curriculares
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas
11:00 0:00 2:30 13:30




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Maria del Pilar Villaescusa Jiménez Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Funcionario de carrera Toma de Posesion: 03/09/01
Unidad Tutoria:  Sin tutoria Cargo: JEFE/A DE ESTUDIOS
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Interaccion con el entorno 3:45
alumnos Comunicacién y expresién artistica 3:45
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 1:30
TOTAL 9:00
LDD- Apoyo a otros profesores Ambito Sociolingiiistico 1:30
Interaccion con el entorno 0:45
Ambito Cientifico-Tecnologico 0:45
Comunicacion y expresion artistica 1:30
Autonomia personal y habilidades de la vida diaria 0:45
TOTAL 5:15
LDD - Vigilancia de los recreos del 1:30
alumnado TOTAL 1:30
LFE - Dedicacién a jefatura de estudios 8:15
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Reunién de equipo docente 1:00
C - Programacion de actividades de 1:00
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. cémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

15:45 8:15 5:00 29:00




CENTRO: CEE Cruz de Mayo LOCALIDAD: |Hellin Curso 2023/2024

N° de Cédigo: [0[2[0|0[3[7[3]|9]

2.6 Organizacion del profesorado.

Profesor: Maria Villena Carrefio Puesto: 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEL
Cuerpo: MAESTROS Tipo Personal: Interino Toma de Posesion: 02/09/23
Unidad Tutoria: NIVEL 2 Cargo: Sin cargo
ACTIVIDAD MATERIA HORAS
LDD - Hora de docencia directa con Ambito Sociolingiiistico 7:30
alumnos Autonomfia personal y habilidades de la vida diaria 3:00
TOTAL 10:30
LDD- Apoyo a otros profesores Ambito Cientifico-Tecnoldgico 0:45
TOTAL 0:45
LDD - Vigilancia de los recreos del 0:45
alumnado TOTAL 0:45
C - Atencion a las familias 1:00
C - Reunion de tutores con Jefatura de 1:00
Estudios y Responsable de
Orientacion
C - Programacion de actividades de 0:30
aulay preparacion de materiales
curriculares
C - Horas compl. coémputo mensual: 1:00
asistencia a Claustro, Consejo Escolar,
CCP
Horas lectivas | Horas lectivas Horas Total
con alumnos sin alumnos | complementarias Horas

12:00 0:00 3:30 15:30




CENTRO: CEE Cruz de Mayo

2.4. Agrupamiento del alumnado. Numero de alumnos y alumnas que integran cada clase, aula o unidad.

LOCALIDAD: |Hellin

N° de Cédigo:

Curso 2023/2024

(of2]ofos[7]3]9]

UNIDAD CURSO TOTAL NINAS | NINOS | REPET. | INGLES |[FRANCES| OTROS | RELIGION ALTER. OTRAS
ALUMNOS IDIOMAS | CATOLICA | RELIGION |RELIGIONES
TVA BASICA 1 1
Total: 1 1
TVA BASICA 1 1
Total: 1 1
TVA BASICA 2 1 1
Total: 2 1 1
PTVA-2 1 1
Total: 1 1
PTVA-1 1 1
Total: 1 1
PTVA-2 1 1
Total: 1 1
PTVA-1 1 1
Total: 1 1
PTVA-2 1 1
Total: 1 1
PTVA-1 2 2
Total: 2 2
PTVA-2 1 1
Total: 1 1
PTVA-1 1 1
Total: 1 1
PTVA-2 1 1
Total: 1 1
NIVEL 1 1 1
Total: 1 1
NIVEL 1 2 1 1
Total: 2 1 1
NIVEL 3 2 2
Total: 2 2
NIVEL 1 1 1
Total: 1 1
NIVEL 4 2 1 1
Total: 2 1 1
NIVEL 2 1 1
Total: 1 1
NIVEL 4 1 1
Total: 1 1
NIVEL 3 1 1
Total: 1 1
NIVEL 4 1 1
Total: 1 1
NIVEL 2 1 1
Total: 1 1
NIVEL 4 2 1 1
Total: 2 1 1
Total: 29 15 14




